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OZNAMENIE O VOENOM PRACOVNOM MIESTE?
PREDSEDA
REF.: EBATA 21/2018
Typ zmluvy dodasny zamestnanec?
Funkéna skupina a platova | AD 15
trieda
Trvanie zmluvy 5 rokov a mdze sa raz predizit
Odbor/oddelenie Eurépsky orgdn pre bankovnictvo
Miesto vykonu prace PariZ, Francuzsko?®
Datum uzavierky | 11.01.2019 o 12.00 hod. (poludnie) londynskeho casu
poddvania Ziadosti
Rezervny zoznam je platny | 31. decembra 2019
do
Organ

Eurdpsky organ pre bankovnictvo (dalej len organ ,, EBA“) je nezavisly orgdn Eurdpskej Unie zriadeny
1. janudra 2011 nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1093/2010 z 24. novembra 2010

Poslanie

Scielom zlepsit fungovanie vnutorného trhu Eurdpskej Unie prispieva Eurdpsky organ pre
bankovnictvo k zaisteniu vysoko kvalitnej, ucéinnej a konzistentnej Urovne regulacie a dohladu
v oblastiach svojej pésobnosti. Presadzuje aj verejné hodnoty, ako su stabilita finanéného systému,
transparentnost trhov a finanénych produktov a ochrana vkladatelov a investorov.

V ramci svojej ¢innosti sa usiluje predchadzat regulacénej arbitrazi a zarucit rovnaké podmienky
pre vsetkych, posilnit medzinarodnu koordinaciu v oblasti dohladu, presadzovat konvergenciu dohladu
a poskytovat poradenstvo institicidm Unie v oblasti reguldcie bankovnictva, platieb a elektronickych
penazi, ako aj dohladu nad nimi, a tiez v suvisiacich otdzkach spravy a riadenia podnikov, auditu a
finanéného vykaznictva.

Eurdpsky orgéan pre bankovnictvo ako neoddelitelnd suéast Eurdpskeho systému finanéného dohladu
(ESFS) uzko spolupracuje so svojimi sesterskymi organmi, Eurépskym organom pre poistovnictvo

1 Toto oznamenie o volnom pracovnom mieste je k dispozicii v Uradnych jazykoch Eurdpskej tnie. V pripade akéhokolvek nestladu sa za
pbvodné znenie povazuje text v anglickom jazyku. Ma prednost pred ostatnymi jazykovymi zneniami, ktoré st prekladmi a sldZia len na
informacné ucely.

2V stlade s ¢lankom 2 pism. a) Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskej Gnie (PZOZ).

3 Kancelarie Eurépskeho organu pre bankovnictvo sa v sti¢asnosti nachadzaju na adrese: Floors 45 — 46, One Canada Square, Canary Wharf,

Londyn E14 5AA — Spojené kralovstvo. Od 31. marca 2019 sa nové sidlo organu EBA bude nachadzat v Parizi, vo Francutzsku.

4 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1093/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa zriaduje Eurépsky organ dohladu (Eurépsky

organ pre bankovnictvo) a ktorym sa meni a dopliia rozhodnutie ¢. 716/2009/ES a zru$uje rozhodnutie Komisie 2009/78/ES (U. v. EU L 331,
15.12.2010, s. 1).



EUROPEAN

BANKING
AUTHORITY

a déchodkové poistenie zamestnancov (EIOPA) a Eurépskym orgdnom pre cenné papiere atrhy
(ESMA), ako aj Spolo¢nym vyborom a Eurépskym vyborom pre systémové rizika (ESRB).

Dalie informacie o organe EBA su k dispozicii na webovom sidle organu EBA: www.eba.europa.eu.
Co ponukame

Pracovné miesto predsedu Eurdpskeho organu pre bankovnictvo (EBA). Predseda je nezavislym
odbornikom a zamestnancom organu EBA na plny Uvézok. Bude sa zodpovedat Rade organov dohladu

EBA a bude jej priebeZne predkladat spravy o vyvoji ¢innosti organu EBA.

Predsedu modzZe odvolat zfunkcie len Eurdpsky parlament na zdklade rozhodnutia Rady organov
dohladu EBA.

Funkéné obdobie predsedu je pat rokov a moze sa raz predizit.

Napln prace

Hlavné povinnosti

Predseda konkrétne zodpovedd za plnenie Uloh stanovenych v oddiele 3 kapitoly Ill nariadenia (EU)
¢.1093/2010, a najma za:

predsedanie zasadnutiam Rady organov dohladu EBA a riadiacej rady;

pripravu prace Rady organov dohladu EBA;

vedenie a zastupovanie organu EBA;

zabezpecovanie dosahovania cielov organu EBA,

vykonavanie konkrétnych jasne vymedzenych Uloh a rozhodnuti Rady organov dohladu EBA;

pravidelné predkladanie vyhlaseni prislusnému vyboru Eurdpskeho parlamentu a odpovedanie na
otazky ¢lenov prislusného vyboru.

Poziadavky

1. Kritérid opravnenosti

Aby sme mohli uchadzadov povazovat za opravnenych na vyber, musia do datumu uzavierky
na predloZenie Ziadosti splnit vietky kritérid uvedené dale;j.

1.1 VSeobecné kritéria

® byt $tatnym prislusnikom &lenského $tatu Eurdpskej tnie>;

5 Uchadzati musia spifiat poziadavky stanovené v élanku 12 Podmienok zamestnévania ostatnych zamestnancov Eurdpskej tnie (PZ0Z), ktoré
zahffiaju poziadavku byt $tatnym prislusnikom jedného z élenskych $tatov Eurdpskej Unie.
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® mat vietky obcianske prava®;

® mat splnené vsetky povinnosti tykajlice sa vojenskej sluzby, ktoré uchadzacom ukladaju platné
pravne predpisy;

e mat dbkladnu znalost jedného z Uradnych jazykov Eurdpskej tnie’ a uspokojivi znalost dalsieho

jazyka Eurdpskej unie;

byt fyzicky spdsobily na plnenie povinnosti spojenych s tymto pracovnym miestom?,

1.2 Specifické kritéria
1.2.1 Kvalifikacie

Aby uchadzadi mohli byt zaradeni do fazy predbezného vyberu, musia do datumu uzavierky podavania
#iadosti spiiiat dalej uvedené formalne kritéria opravnenosti a mat dosiahnutu:

a) uroven vzdelania, ktord zodpovedd ukonéenému vysokoskolskému studiu doloZzenému
diplomom?, ak vysokoskolské $tudium beZne trva $tyri a viac rokov, alebo

b) droven vzdelania, ktord zodpovedd ukonéenému vysokoskolskému studiu doloZzenému
diplomom? a prislusnt odbornu prax v trvani najmenej jeden rok, ak vysokoskolské $tadium
beZne trva najmenej tri roky (tento jeden rok odbornej praxe nemozno zapoditat do odborne;j
praxe ziskanej po ukonceni vysokoskolského Studia, ktora sa vyzaduje dalej).

1.2.2 Odborna prax

Aby bol uchddzac opravneny na ziskanie tohto miesta, musi preukazat minimalne 20-ro¢nu odbornu
prax na plny Gvazok ziskanu po ukonceni studia podla bodu 1.2.1, pricom aspon pat rokov z toho musi
byt nadobudnutych na vysokej pozicii v oblasti p6sobnosti organu EBA .

1.2.3 Jazykové znalosti

Vzhladom na to, Ze pracovnym jazykom orgdnu EBA je angli¢tina, pre toto pracovné miesto sa
vyzaduje vybornd znalost angli¢tiny slovom aj pismom?1?,

Uchadzaci, ktorych materinskym jazykom je anglictina, budu v sulade s bodom 1.1. preskusani, aby
preukazali svoju znalost druhého jazyka.

6 Pred vymenovanim bude Uspes$ny uchadzad poziadany, aby predlozil doklad od policie potvrdzujici, Ze nema zaznam v registri trestov.

7 Uradné jazyky Eurdpskej tnie su: anglictina, bulharéina, ¢estina, dancina, estonéina, fincina, francuzitina, gréctina, holandcina, chorvatéina,
ir€ina, litovcina, lotystina, madarcina, maltéina, nemcina, polstina, portugalina, rumuncina, slovencina, slovincina, Spanieltina, Svédcina
a taliancina.

8 Pred vymenovanim Uspesny uchadzac absolvuje lekarsku prehliadku v jednom zo zdravotnickych stredisk Eurdpskej Unie s cielom potvrdit,
7e spifia poziadavky podla ¢lanku 12 ods. 2 pism. d) Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskej tinie (PZOZ).

9 Zohladnia sa iba kvalifikacie vydané organmi ¢lenskych $tatov EU alebo Eurépskeho hospodarskeho priestoru (EHP) alebo kvalifikacie uznané
za rovnocenné prislusnymi organmi. V pripade, Ze hlavné stidium prebiehalo mimo Eurdpskej tnie, kvalifikacia uchddzac¢a musi byt uznana
prostrednictvom organu Uradne povereného na tento Ucel jednym z ¢lenskych Statov Eurdpskej Unie (ako je napriklad narodné ministerstvo
Skolstva) a prislusny doklad musi uchadzac predloZit spolu so Ziadostou do datumu uzavierky.

10 Rozhodnutie riadiacej rady EBA DC 003 o vnitornom jazykovom reZime.

11 vyzaduje sa znalost aspori na urovni B2. Postdenie na trovni B2 sa vykondva v sulade so spoloénym eurdpskym referenénym ramcom pre
jazyky (CEFR) (http://europass.cedefop.europa.eu/sites/default/files/cefr-en.pdf).
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1.2.4 Vekové obmedzenie

Aby bol uchadzaé opravneny na ziskanie tohto miesta, musi byt schopny dokoncit cely patroény
mandat pred dosiahnutim déchodkového veku. V pripade do¢asnych zamestnancov Eurdpskej Unie je
dochodkovy vek vymedzeny ako koniec mesiaca, v ktorom osoba dosiahne vek 66 rokov.

2. Vyberové kritéria

Okrem uvedenych poziadaviek sa pouziju tieto vyberové kritéria:

e dobkladné vedomosti o sektoroch relevantnych pre ¢innosti organu EBA a preukazané odborné
znalosti v tychto oblastiach;

e preukazané skusenosti v oblastiach finan¢nej reguldcie a/alebo dohladu na vnutrostatnej,
eurdpskej alebo medzinarodnej drovni, ktoré su relevantné pre cinnosti orgdnu EBA;

e dokladné vedomosti o instituciach EU a rozhodovacom procese EU, eurépskych a medzinarodnych
¢innostiach, ktoré su relevantné pre ¢innosti organu EBA;

® vyborné znalosti eurdopskeho politického a pravneho prostredia a preukazatelné skusenosti s
rokovanim na eurdpskej aj medzindrodnej Urovni;

® skusenosti s riadenim organizacie poverenej vyznamnymi tlohami a cielmi.

Ziadosti sa posudia na zaklade spinenia kritérii opravnenosti a vyberovych kritérii uvedenych v bodoch
la2.

Ocakéva sa, Ze uchadzadi o toto pracovné miesto budd mat dalej uvedené kompetencie, ktoré sa
posudia pocas pohovorov:

e preukazané schopnosti prijimat rozhodnutia na strategickej aj politickej Grovni;

® vynikajuca schopnost nadvizovat kontakty, komunika¢né a interpersonalne zruénosti vratane
schopnosti vyjednavat a rokovat s vysokopostavenymi zakonodarnymi a vladnymi predstavitelmi,
ako aj so zainteresovanymi stranami a zastupcami finanéného odvetvia v ramci aj mimo EU;

e silné vyvinuty zmysel pre zodpovednost, odhodlanost, iniciativnost a schopnost sebamotivacie.

3. Rovnost prileZitosti

EBA ako organ Eurdpskej unie uplatriuje politiku rovnakych prileZitosti a bude sa usilovat o to, aby sa
zabranilo akejkolvek forme diskriminacie v jej prijimacich konaniach.

4. Vyberové konanie

Pri vyberovom konani sa uplatni takyto postup:

4.1 Na ucely tohto vyberového procesu sa zriadi vyberova komisia. VsSetci uchadzaci splnajuci kritéria
opravnenosti, ktori budd pozvani na pohovory v rdmci uzsieho vyberu, budud v pozvanke na tento
pohovor informovani o zloZzeni vyberovej komisie.
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4.2 Vlyberova komisia zanalyzuje uchadzacove dokumenty prilozené k Ziadosti (Zivotopis, motivacny
list a formular s vyhlaseniami) s prihliadnutim na kritérid opravnenosti a vyberové kritéria, na zaklade
vyhodnotenia ktorych zostavi zoznam maximalne Siestich uchadzacov. Uchadzacov zaradenych do
tohto zoznamu pozve vyberova komisia na pohovory v ramci uzsieho vyberu.

Po pohovoroch v ramci uzSieho vyberu vyberova komisia predloZzi Rade organov dohladu EBA uZsi
zoznam troch najvhodnejsich uchadzacov a hodnotiacu spravu.

Prislusny vybor Eurépskeho parlamentu bude informovany o zloZzeni uchadzacov o miesto predsedu
(pocet uchadzacov, subor odbornych zruénosti, rodova vyvazenost a vyvazenost z hladiska Statnej
prisluSnosti atd") a predloZi sa mu zoznam uchddzacov zaradenych do uzsieho vyberu.

Traja uchadzadi v uzSom zozname budu nasledne pozvani, aby prezentovali prispevok na vopred
uréenu tému, a absolvujui pohovor vedeny Radou organov dohladu EBA. Prezentdcie a pohovory sa
uskutocnia v rovnaky den. Téma prezentacie bude ozndmena v pozvanke na prezentaciu a pohovor
vedeny Radou organov dohladu EBA.

Uchadzaé vybrany Radou organov dohladu EBA musi byt pred vymenovanim schvéaleny Eurépskym
parlamentom.

Uchadzadi mdzu byt vyzvani, aby absolvovali dalSie pohovory a/alebo testy nad ramec vyssie
uvedenych.

Tato vyzva na predkladanie Ziadosti je zakladom pre vytvorenie uzSieho zoznamu. Zaradenie uchadzaca

do uzsieho zoznamu este nezarucuje vymenovanie. Upozorfiujeme uchadzacov, Ze uzsi zoznam sa po
prijati vyberovou komisiou mdze zverejnit.

Vsulade s c¢lankami 11 a 11a sluZzobného poriadku a ¢lankami 11 a 81 Podmienok zamestnavania
ostatnych zamestnancov (PZOZ) bude vybrany uchadzaé povinny pred prijatim urobit vyhlasenie
o konflikte zaujmov. Od vybraného uchadzaca sa bude najma pozadovat, aby zavazne vyhlasil, Ze bude
konat nezavisle a vo verejnom zaujme a aby vyhlasil, Ze neexistuju ziadne zaujmy, ktoré by sa mohli
povaZovat za ohrozenie jeho nezdvislosti, pricom sa tato skutocnost preskima v sulade s politikou
organu EBA v oblasti konfliktu zaujmov. Uchadzaci musia potvrdit svoju ochotu tak urobit vo vyhlaseni
priloZzenom k svojej Ziadosti.

Upozorfiujeme, Ze praca a rozhodnutia vyberovej komisie su prisne déverné a Ze akykolvek kontakt
s jej clenmi je prisne zakazany. Akykolvek kontakt zo strany uchddzacov alebo tretich stran s cielom
ovplyvnit ¢lenov vyberovej komisie v suvislosti svyberom predstavuje dévody na vylicenie
z vyberového konania.
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5. Vymenovanie a podmienky zamestnania

5.1 Typ zmluvy, trvanie a datum nastupu:

Uspesny uchadza¢ bude vymenovany ako doc¢asny zamestnanec? so zmluvou na dobu uréitd v trvani
piatich rokov a s devitmesa¢nou skidobnou lehotou, pricom zmluvu je moiné predizit v sulade
s ustanoveniami nariadenia (EU) €. 1093/2010.

Ocakdavany datum ndstupu je 1. aprila 2019.

5.2 Funkcna skupina a platova trieda:

Uspedny uchadza¢ bude vymenovany ako do¢asny zamestnanec v platovej triede AD 15. Odhadovany
zakladny mesacny plat je od 16 183,53 EUR.

Podrobnosti o celkovej vySke odmien su uvedené v ¢lankoch 62 — 70 a prilohe VII k sluzobnému
poriadku. Daldie informacie ndjdete na strdnke organu EBA tykajucej sa kariéry:
http://www.eba.europa.eu/about-us/careers.

5.3 Zhrnutie podmienok zamestnania

e Platy st oslobodené od vnutrotatnej dane, namiesto nej sa plati dari Unie zrazkou pri zdroji.

® PouZije sa opravny koeficient pre Pariz, Francuzsko, uplatnitelny na odmeny Uradnikov a ostatnych
zamestnancov podla ¢lanku 64 sluzobného poriadku.

® V zavislosti od individualnej rodinnej situacie a miesta pévodu mdze mat zamestnanec narok na:
prispevok na expatriaciu, prispevok na domacnost, prispevok na nezaopatrené dieta, prispevok
na vzdelanie, prispevok na usidlenie a nahradu nakladov na prestahovanie, tvodné docasné denné
diéty a iné davky.

® Dovolenky za kalendarny rok — dva dni za kalendarny mesiac plus dodatoéné dni podla veku,
platovej triedy a 2,5 dna dovolenky naviac na navstevu vlasti pre zamestnanca, ktory ma narok
na prispevok na expatriaciu alebo na prispevok za bydlisko v zahranici.

e Systém dochodkového zabezpeéenia EU (po 10 rokoch sluzby).

e Spolo¢ny systém zdravotného poistenia EU, poistenie pre pripad Urazu a choroby z povolania,
prispevky v nezamestnanosti a davky v invalidite.

® Cestovné poistenie na misiach.

5.4 Miesto vykonu prace

Kanceldrie Eurépskeho organu pre bankovnictvo sa budi nachadzat na adrese Floors 24 to 27,
Europlaza, 20 avenue André Prothin, La Défense 4 — 92400 Courbevoie, Francuzsko.

12 pozri poznamku pod ¢iarou ¢. 2.
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6. Predkladanie ziadosti

Ziadosti vratane Zivotopisu prednostne vo formate Europass'®, motivaéného listu a vyplneného
vyhlasenia s datumom a podpisom je potrebné zaslat v anglickom jazyku na e-mailovld adresu:
EBAChair-Applications@eba.europa.eu do 11.01.2019 do 12.00 hod. (poludnia) londynskeho ¢asu.

Na Ziadosti prijaté po uzavierke nebude organ EBA prihliadat. Uchadzatom sa dorazne odporuca, aby
predloZenie Ziadosti neodkladali na posledny den, pretoZe pretaZenie internetu alebo porucha
internetového pripojenia by mohli viest k tazkostiam pri podani. EBA nemdze niest zodpovednost za
akékolvek oneskorenie spdsobené takymito tazkostami.

Akceptovat sa budi a do tGvahy sa vezmui iba Gplné Ziadosti. Na to, aby sa mohla Ziadost povaZovat
za Uplnu, uchadzadi musia zaslat vietky dokumenty — Zivotopis, motivacny list, vyhlasenie s ddtumom
a podpisom, a to pred uplynutim uzavierky na podavanie Ziadosti.

V tejto faze neposielajte sprievodné dokumenty (képie preukazov totoznosti, pasov, diplomov atd.).
Sprievodné dokumenty sa na poziadanie predkladaju v neskorsej faze vyberu.

Uchadza¢i by pred podanim Ziadosti mali posudit a skontrolovat, ¢i spifiaju vietky poziadavky, ako je
uvedené v oznameni o vyberovom konani, najma pokial ide o kvalifikaciu a prislusnd odbornu prax.

Odborna prax uvedena v Zivotopise sa pocita iba od okamihu, ked' uchadzac ziskal osvedcenie alebo
diplom, ktoré sa pozaduju pre dané pracovné miesto, a len ak ide o platenu poziciu (vratane stipendii
alebo dotécii na staze). Doktorandské Studium sa takisto méze povazovat za odbornl prax v pripade,
Ze uchadzac¢ dostaval Stipendium alebo plat v ¢ase doktorandského Studia. Za doktorandské studium
sa mOzu zapocitat maximalne tri roky za predpokladu, 7e doktorandské Studium bolo Uspesne
ukoncené do datumu uzavierky na podanie Ziadosti vyberového konania.

V Zivotopise by mali byt uvedené datumy zaéatia a ukonéenia pdsobenia na vietkych doterajsich
pozicidch ainformacia otom, ¢i iSlo o plny alebo ciastocny uvazok. Externi pracovnici alebo
samostatne zarobkovo ¢inni uchadzaci musia poskytnat bud’ képiu zapisu do prislusného obchodného
registra, alebo akykolvek oficidlny dokument (napriklad darfové priznanie), na ktorych sa jasne uvadza
dizka prisludnej odbornej praxe. V Ziadosti musia byt uvedené podrobnosti o akejkolvek odbornej
praxi, odbornej priprave, vyskume alebo $tudiu. Uchadzaci musia byt schopni poskytnut na poziadanie
sprievodné dokumenty, ktoré jasne preukazuju trvanie a charakter praxe.

Adresa uvedenad v Zivotopise bude slizit ako miesto, z ktorého budu uchadzaci vyzvani, aby pricestovali
na pohovor.

Na ulahcenie vyberového konania bude vSetka komunikacia s uchadzaémi v suavislosti s tymto
oznamenim o volnom pracovnom mieste prebiehat v anglickom jazyku.

13 http://www.eba.europa.eu/about-us/careers/practical-information.
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7. Ochrana udajov

Orgdn EBA zabezpedi, aby boli osobné Udaje uchddzacov spracované podla nariadenia (EU)
2018/1725%, Tyka sa to najméa zachovania dévernosti a bezpeénosti tychto Gdajov.

8. Odvolacie konanie

Uchadzadi, ktori sa domnievaju, Ze ich zaujmy boli dotknuté akymkolvek rozhodnutim tykajicim sa
vyberového konania mézu podniknut nasledovné kroky:

8.1 Ziadost o preskimanie rozhodnuti prijatych vyberovou komisiou

Do piatich dni od datumu listu, ktorym sa uchadzacovi oznamuje rozhodnutie prijaté vyberovou
komisiou, mbze uchadzaé podat pisomnu Ziadost o preskimanie takého rozhodnutia s uvedenim
dovodov svojej Ziadosti, a to na tuto e-mailovu adresu: EBAChair-Applications@eba.europa.eu.

8.2 Odvolania

a) Uchadza¢ mbze podat staznost podla ¢lanku 90 ods. 2 sluzobného poriadku v stanovenych lehotéch,
a to na tejto adrese:

Head of Human Resources Unit
European Banking Authority

Selection procedure: Ref. EBA TA 21/2018
Floor 45 — 46, One Canada Square,

Canary Wharf, London E14 5AA

United Kingdom

b) Uchadza¢ mbze podat sidne odvolanie na VSeobecny sud na zaklade ¢lanku 270 Zmluvy o fungovani
Eurdpskej Unie a ¢lanku 91 sluzobného poriadku.

Podrobnosti otom, ako podat odvolanie, najdete na webovom sidle Vseobecného sudu:
http://curia.europa.eu/

8.3 Staznost eurdpskemu ombudsmanovi

Takisto je mozné podat staznost eurdpskemu ombudsmanovi podla ¢lanku 228 ods. 1 Zmluvy
o fungovani Eurdpskej Unie avsulade s podmienkami stanovenymi vrozhodnuti Eurépskeho
parlamentu z 9. marca 1994 o sluzobnom poriadku a vSeobecnych podmienkach upravujucich vykon
funkcie ombudsmana®®.

14 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktdbra 2018 o ochrane fyzickych 0séb pri spractivani osobnych Gdajov
inétitGciami, organmi, Gradmi a agenttrami Unie a o volnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruuje nariadenie (ES) ¢. 45/2001 a
rozhodnutie &. 1247/2002/ES (U. v. EU L 295, 21.11.2018), s. 39.

150, v. ES L 113, 4.5.1994.
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Podrobnosti otom, ako podat staznost, najdete na webovom sidle eurdpskeho ombudsmana:
http://www.ombudsman.europa.eu/.

Upozoriiujeme, Ze staznosti predlozené eurdpskemu ombudsmanovi nemaju odkladny ucinok, pokial
ide o lehoty stanovené v ¢lanku 90 ods. 2 a ¢lanku 91 sluZzobného poriadku pre podanie staznosti alebo
odvolanie na VSeobecnom stde. Okrem toho, podla ¢lanku 2 ods. 4 vSeobecnych podmienok pre vykon
funkcie ombudsmana, akejkolvek staznosti Eurépskemu ombudsmanovi musia predchadzat nalezité
administrativne ukony pred dotknutym organom alebo instituciou.
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