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Obligatii de conformare si de raportare

Statutul prezentului ghid

Prezentul document contine orientdri publicate Tn conformitate cu articolul 16 din
Regulamentul (UE) nr.1093/2010 * . Tn conformitate cu articolul 16 alineatul (3) din
Regulamentul (UE) nr. 1093/2010, autoritdtile competente si institutiile financiare trebuie sa
depuna toate eforturile necesare pentru a respecta ghidul.

Ghidul prezinta punctul de vedere al ABE privind practicile adecvate in materie de supraveghere
in cadrul Sistemului european de supraveghere financiara sau privind modul n care trebuie
aplicat dreptul Uniunii intr-un anumit domeniu. Autoritatile competente carora li se aplica
ghidul, astfel cum sunt definite la articolul 4 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1093/2010,
trebuie sa se conformeze prin integrarea acestuia in practicile lor, dupa caz (de exemplu, prin
modificarea cadrului legislativ sau a procedurilor lor de supraveghere), inclusiv in cazurile in
care ghidul se adreseaza in principal institutiilor financiare.

Cerinte de raportare

3.

Tn conformitate cu articolul 16 alineatul (3) din Regulamentul (UE) nr. 1093/2010, autoritatile
competente trebuie sa notifice ABE dacd se conformeaza sau intentioneaza sa se conformeze
prezentului ghid sau, in caz contrar, si prezinte motivele neconformdrii, pana la 05.12.2022. Tn
lipsa unei notificari pana la acest termen, ABE va considera ca autoritatile competente nu s-au
conformat. Notificarile se trimit prin intermediul formularului disponibil pe site-ul ABE, cu
mentiunea ,EBA/GL/2022/08”. Notificarile trebuie transmise de persoane care au competenta
necesard pentru a raporta conformitatea, in numele autoritatilor competente din care fac
parte. Orice schimbare cu privire la starea de conformitate trebuie adusa, de asemenea, la
cunostinta ABE.

Notificarile vor fi publicate pe site-ul ABE, in conformitate cu articolul 16 alineatul (3).

1 Regulamentul (UE) nr. 1093/2010 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 noiembrie 2010 de instituire a
Autoritatii europene de supraveghere (Autoritatea bancara europeana), de modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si
de abrogare a Deciziei 2009/78/CE a Comisiei (JO L 331, 15.12.2010, p. 12).
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Obiect, domeniu de aplicare si definitii

Obiect

1. Prezentul ghid precizeaza, in conformitate cu articolul 75 alineatul (3) din Directiva
2013/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 cu privire la accesul la
activitatea institutiilor de credit si supravegherea prudentiala a institutiilor de credit si a firmelor
de investitii, de modificare a Directivei 2002/87/CE si de abrogare a Directivelor 2006/48/CE si
2006/49/CE si cu articolul 34 alineatul (4) din Directiva (UE) 2019/2034 a Parlamentului European
si a Consiliului din 27 noiembrie 2019 privind supravegherea prudentiala a firmelor de investitii si
de modificare a Directivelor 2002/87/CE, 2009/65/CE, 2011/61/UE, 2013/36/UE, 2014/59/UE si
2014/65/UE, modul in care trebuie sa fie puse in aplicare dispozitiile respective in ceea ce priveste
colectarea de informatii privind persoanele fizice din fiecare institutie si firma de investitii a caror
remuneratie este mai mare sau egala cu 1 milion EUR pentru fiecare exercitiu financiar, asigurand
consecventa informatiilor transmise de institutii si firme de investitii catre autoritatile competente
si de autoritatile competente catre Autoritatea bancara europeana (ABE).

Domeniul de aplicare:

2. Prezentul ghid se aplica in ceea ce priveste informatiile pe care autoritatile competente
trebuie sa le colecteze de la institutii si firme de investitii cu privire la persoanele cu venituri ridicate
si sd le transmita catre ABE Tn scopul publicarii acestor informatii la nivel agregat pentru fiecare stat
membru de origine, intr-un format de raportare comun.

3. Atunci cand se aplicd articolul 13 din Regulamentul (UE) nr.575/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 26 iunie 2013 privind cerintele prudentiale pentru institutiile de credit
si societatile de investitii si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 648/2012 sau articolul 7 din
Regulamentul (UE) 2019/2033 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 noiembrie 2019
privind cerintele prudentiale ale firmelor de investitii, prezentul ghid se aplica in conformitate cu
punctele 12 si 15 la nivel consolidat.

4, n cazul in care nu se aplicd articolul 13 din Regulamentul (UE) nr. 575/2013 si articolul 7
din Regulamentul (UE) 2019/2033, prezentul ghid se aplica pe baza individuald, astfel cum se
prevede la articolele 6-10 din Regulamentul (UE) nr. 575/2013 si la articolele 5 si 6 din Regulamentul
(UE) 2019/2033.

Destinatari

5. Prezentul ghid se adreseaza autoritatilor competente mentionate la articolul 4 alineatul (2)
punctele (i) si (viii) din Regulamentul nr. 1093/2010 si institutiilor financiare, astfel cum sunt
definite la articolul 4 alineatul (1) din Regulamentul nr. 1093/2010, care sunt institutii astfel cum
sunt definite la articolul 4 alineatul (1) punctul (3) din Regulamentul (UE) nr. 575/2013, avand in
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vedere firmele de investitii care fac obiectul articolului 1 alineatele (2) sau (5) din Regulamentul
(UE) 2019/2033 (fiecare trimitere la institutii trebuie sa fie inteleasa ca incluzand astfel de firme de
investitii), precum si firmelor de investitii, astfel cum sunt definite la articolul 4 alineatul (1) punctul
(1) din Directiva 2014/65/UE, care fac obiectul articolelor 25 si 34 din Directiva (UE) 2019/2034
(,firme de investitii”), (denumite in continuare, in mod colectiv, ,firme”).

Definitii

6. Cu exceptia cazului in care se prevede altfel, termenii utilizati si definiti in Directiva
2013/36/UE, in Regulamentul (UE) nr. 575/2013, in Directiva (UE) 2019/2034 si in Regulamentul
(UE) 2019/2033, precum si in Ghidul ABE privind politicile solide de remunerare in temeiul Directivei
2013/36/UE?, in cazul in care definitia se refera la institutii, si in Ghidul ABE privind politicile solide
de remunerare in temeiul Directivei (UE) 2019/20343, in cazul in care definitia se referd la firmele
de investitii, au acelasi inteles in prezentul ghid.

7. 1n plus, in sensul prezentului ghid, se aplicid urméatoarele definitii:

nseamna membrul (membrii) personalului care beneficiaza de o
Persoana (persoane) cu

veare b remuneratie de cel putin 1 milion EUR in exercitiul financiar
venituri ridicate

raportat.

se referd la toate institutiile, firmele de investitii, sucursalele
Firm institutiilor de credit din tari terte si sucursalele firmelor de
irma .. L

investitii din tari terte pentru care trebuie sa fie colectate date

privind persoanele cu venituri ridicate.

inseamna intervalul valorii remuneratiei brute totale anuale a unei
Interval de remuneratie persoane cu venituri ridicate, care este definit in trepte de 1 milion
EUR si incepe la 1 milion EUR.

Punerea in aplicare

Data aplicarii

8. Ghidul se aplica de la 31 decembrie 2022 pentru datele care urmeaza sa fie colectate in
2023 pentru exercitiul financiar 2022, pentru a asigura o colectare anuala continua a datelor privind

2 Ghidul este publicat la adresa: https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/remuneration/guidelines-on-
sound-remuneration-policies

3 Ghidul este publicat la adresa: https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/investment-firms/guidelines-
remuneration-policies-investment-firms



https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/remuneration/guidelines-on-sound-remuneration-policies
https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/remuneration/guidelines-on-sound-remuneration-policies
https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/investment-firms/guidelines-remuneration-policies-investment-firms
https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/investment-firms/guidelines-remuneration-policies-investment-firms
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persoanele cu venituri ridicate Tn temeiul Directivei 2013/36/UE si, in paralel, colectarea de date
privind persoanele cu venituri ridicate in temeiul Directivei (UE) 2019/2034.

Dispozitii tranzitorii

9. Datele privind persoanele cu venituri ridicate pentru exercitiul financiar care se incheie in
2022 trebuie sa fie transmise de catre firme la autoritatile competente pana la 31 august 2023 si
de catre autoritatile competente la ABE pana la 31 octombrie 2023.

Abrogare

10. Ghidul ABE privind exercitiul de colectare a datelor referitoare la persoanele cu venituri
ridicate (EBA/GL/2014/07) din 16 iulie 2014 se abroga cu efect de la 31 decembrie 2022.

11. Trimiterile din alte ghiduri ABE la ghidul abrogat prin punctul 10 se interpreteaza ca trimiteri
la prezentul ghid.

Ghid privind exercitiile de colectare a
datelor referitoare la persoanele cu
venituri ridicate in temeiul Directivei
2013/36/UE si al Directivei (UE)
2019/2034

1. Domeniul de aplicare a exercitiilor de colectare a datelor

a.  Sfera activitatilor institutiilor care fac obiectul colectarii de
date referitoare la persoanele cu venituri ridicate in temeiul
Directivei 2013/36/UE

12. Atunci cand aplica ghidul la nivel consolidat in conformitate cu punctul 3, institutia-mama
din UE, societatea financiara holding-mama din UE sau societatea financiara holding mixta-mama
din UE, inclusiv firma de investitii-mama din UE, o societate de investitii holding-mama din UE sau
o societate financiara holding mixta-mama din UE, avand in vedere articolul 1 alineatul (2) din
Regulamentul (UE) 2019/2033, trebuie sa transmita supraveghetorului consolidant datele privind
persoanele cu venituri ridicate prevazute in sectiunea 2 pentru toate entitatile din grup care fac
obiectul consolidarii prudentiale.
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13. Institutiile individuale, inclusiv firmele de investitii avand in vedere articolul 1 alineatul (2)
din Regulamentul (UE) 2019/2033, care nu se afla in consolidare in conformitate cu punctul 3,
trebuie sa transmita autoritatii competente datele privind persoanele cu venituri ridicate, astfel
cum se prevede in sectiunea 2, pe baza individuala.

14. Autoritatile competente trebuie sa se asigure ca sucursalele institutiilor din tari terte
stabilite Tn statul membru respectiv le transmit acestora datele privind persoanele cu venituri
ridicate, astfel cum se prevede in sectiunea 2.

b.  Sfera activitatilor firmelor de investitii care fac obiectul
colectarii de date referitoare la persoanele cu venituri ridicate in
temeiul Directivei (UE) 2019/2034

15. Atunci cand aplica ghidul la nivel consolidat in conformitate cu punctul 3, firma de investitii-
mama din UE, societatea de investitii holding-mama din UE sau societatea financiard holding mixta-
mama din UE trebuie sa transmita autoritatii responsabile cu supravegherea consolidata datele
privind persoanele cu venituri ridicate prevazute in sectiunea 2 pentru toate entitatile din grupul
de firme de investitii care fac obiectul consolidarii prudentiale.

16. O firma de investitii individuala care nu face obiectul consolidarii in conformitate cu punctul
3 trebuie sa transmita autoritatii competente datele sale privind persoanele cu venituri ridicate,
astfel cum se prevede in sectiunea 2, pe baza individuala.

17. Autoritatile competente trebuie sa se asigure ca sucursalele firmelor de investitii din tari
terte stabilite in statul membru respectiv le transmit acestora datele privind persoanele cu venituri
ridicate, astfel cum se prevede in sectiunea 2.

2.  Specificatii procedurale pentru firme

18. Datele privind persoanele cu venituri ridicate trebuie sa fie transmise (vezi si anexa V)
autoritatii competente in fiecare an, pentru fiecare exercitiu financiar dat (denumit in continuare
»anul de raportare”), pana la data de 15 iunie a urmatorului an calendaristic, de catre:

a. institutiile mentionate in subsectiunea 1.1, utilizand modelul pentru colectarea datelor
prevazut la:

i. anexa | pentru persoanele cu venituri ridicate care fac parte din personalul
institutiilor si al altor entitati care fac obiectul consolidarii;

ii. anexa Il pentru persoanele cu venituri ridicate care fac parte din personalul
firmelor de investitii care fac obiectul articolelor 25 si 34 din Directiva (UE)
2019/2034;

b. firmele de investitii mentionate in subsectiunea 1.2, care utilizeaza modelul pentru
colectarea datelor prevazut la anexa Il.
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19. Transmiterea datelor mentionate la punctul 18 litera (a) trebuie sa includa toate persoanele
cu venituri ridicate din anexa |, iar din anexa Il numai persoanele cu venituri ridicate specificate la
punctul (ii) de la punctul 18 litera (a), inclusiv in urmatoarele situatii:

a. Firma de investitii face obiectul dispozitiilor privind remunerarea in temeiul
Directivei 2013/36/UE pe bazd consolidatd, in urma aplicarii marjei de apreciere
nationale prevazute la articolul 109 alineatul (6) din directiva respectiva.

b. Persoanele cu venituri ridicate au fost mandatate sa desfasoare activitati
profesionale in cazurile prevazute la articolul 109 alineatul (5) literele (a) si (b) din
directiva respectiva.

20. Datele referitoare la persoanele cu venituri ridicate trebuie sa fie transmise autoritatilor
competente si apoi la ABE numai dupa ce firmele si autoritdtile competente au asigurat
exhaustivitatea si corectitudinea datelor, in conformitate cu instructiunile tehnice furnizate de
autoritatile competente si cu specificatiile generale si de calitate a datelor prevazute in sectiunile 3
si 9 si cu specificatiile suplimentare prevazute in sectiunile 4 si 5.

21. n cazul in care firmele nu au persoane cu venituri ridicate de raportat, nu este necesar s
prezinte aceste informatii, cu exceptia cazului in care autoritatea competenta solicitd in mod
explicit acest lucru.

3.  Specificatii generale privind colectarile de date referitoare la
persoanele cu venituri ridicate

22. Firmele trebuie sa prezinte date privind persoanele cu venituri ridicate pentru fiecare stat
membru Tn care sunt situate persoane cu venituri ridicate si pentru fiecare interval de remuneratie
de 1 milion EUR (adica intre 1 milion EUR si mai putin de 2 milioane EUR; intre 2 milioane EUR si
mai putin de 3 milioane EUR etc.). Fiecare persoana cu venituri ridicate trebuie sa fie incadrata in
intervalul de remuneratie pe baza remuneratiei totale acordate membrului personalului pentru
exercitiul financiar respectiv.

23. Firmele trebuie sa transmita informatiile necesare pe baza cifrelor de la sfarsitul exercitiului
financiar, exprimate n euro. Sumele trebuie sa fie raportate sub forma de sume totale, adicad nu ca
sume rotunjite (de exemplu, 1 234 567,00 EUR in loc de 1,2 milioane EUR).

24. Trebuie raportati toti membrii personalului care au primit o remuneratie mai mare sau
egala cu 1 milion EUR pentru exercitiul financiar, chiar daca membrul personalului a parasit firma
inainte de sfarsitul exercitiului financiar sau daca suma de 1 milion EUR este atinsa numai datorita
acordarii unei remuneratii variabile garantate sau a unor plati compensatorii.

25. n cazul in care datele privind remunerarea persoanelor cu venituri ridicate sunt raportate
de firme care publica cifrele financiare Tn alta moneda decat EUR, pentru conversia cifrelor care
trebuie raportate trebuie folosit cursul de schimb utilizat de Comisie pentru planificare financiara
si buget pentru luna decembrie a anului de raportare.
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26. Numarul de persoane cu venituri ridicate trebuie sa fie raportat ca numar de persoane fizice
(efective), independent de numarul de ore de lucru ce sta la baza contractului lor. Pentru
persoanele cu venituri ridicate, trebuie sa se raporteze remuneratia acordata in EUR, elementele
remuneratiei, statul membru, functia sau domeniul de activitate si responsabilitatea.

III

27. Numarul de persoane de pe randul ,numar de persoane cu functii de control” trebuie sa
includa toate persoanele cu venituri ridicate care detin functii de control in cadrul unitatilor
operationale si functia independenta de asigurare a conformitatii, de control al riscurilor si de audit

intern.

28. Persoanele cu venituri ridicate trebuie sa fie clasificate la nivelul statului membru, al
functiei sau al domeniului de activitate si al responsabilitatii in care isi desfasoara cea mai mare
parte a activitatilor lor economice. Valoarea totald a remuneratiei acordate fiecarei persoane cu
venituri ridicate din cadrul grupului sau firmei raportoare trebuie sa fie raportata la nivelul statului
membru, al functiei sau domeniului de activitate si al responsabilitatii. Daca doua sau mai multe
domenii pentru o persoana cu venituri ridicate au aceeasi pondere, firma trebuie sa aloce persoana
cu venituri ridicate Tn cauza si remuneratia acesteia tinand cont de alocarea altor persoane cu
venituri ridicate, astfel incat raportul sa reflecte cat mai bine distributia persoanelor cu venituri
ridicate in cadrul firmei.

29. Trebuie sa se furnizeze informatii privind remunerarea persoanelor cu venituri ridicate si
elementele specifice ale remuneratiei variabile pentru toate persoanele cu venituri ridicate,
indiferent daca persoana cu venituri ridicate este sau nu membru al personalului identificat. Acelasi
lucru trebuie sa se aplice, de asemenea, persoanelor cu venituri ridicate incluse in anexa | care fac
obiectul unui cadru specific de remunerare in conformitate cu articolul 109 alineatul (4) din
Directiva 2013/36/UE si care sunt raportate, de asemenea, in anexa Il, caz in care remuneratia
acordata sub forma de ,instrumente fara numerar care reflecta instrumentele portofoliilor
administrate” sau remuneratia acordata in temeiul ,mecanismelor alternative aprobate” trebuie
alocata la ,,alte instrumente” din anexa I.

30. Persoanele cu venituriridicate care desfasoara activitati profesionale in interiorul si in afara
UE trebuie sa fie clasificate la nivelul unui stat membru doar daca isi desfasoara cea mai mare parte
a activitatii profesionale in interiorul UE. Tn caz contrar, membrul personalului nu trebuie raportat
ca persoana cu venituri ridicate.

31. Alocarea remuneratiei in functie de partea fixa si variabila a remuneratiei trebuie sa se faca,
dupa caz, in conformitate cu sectiunea 7 din Ghidul ABE privind politicile solide de remunerare in
temeiul Directivei 2013/36/UE si cu sectiunea 7 din Ghidul ABE privind politicile solide de
remunerare in temeiul Directivei (UE) 2019/2034.

32. Elementele nemonetare ale remuneratiei trebuie sa fie raportate impreuna cu echivalentul
lor monetar (de exemplu, valoarea impozitatd) si trebuie sa fie incluse ca ,alte forme” de
remuneratie.
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33. Platile compensatorii, remuneratia variabila garantata si beneficiile discretionare de tipul
pensiilor trebuie incluse Tn remuneratia variabila totala si trebuie furnizate, de asemenea, in partea
din tabel care contine informatii suplimentare.

34. Pentru exercitiul de colectare a datelor pentru persoanele cu venituri ridicate, persoanele
cu venituri ridicate trebuie raportate ca personal ,identificat” daca sunt tratate de firme ca
»personal identificat” la nivel consolidat sau la nivel individual, avand in vedere urmatoarele:

a.n anexa |,

i. personalul identificat trebuie sa includa membrii personalului identificat al
institutiei care transmite datele si al filialelor sale care fac obiectul aplicarii
cerintelor de remunerare in temeiul articolelor 92 si 94 din Directiva
2013/36/UE pe baza individuald sau consolidata; si

ii. membrii personalului din filiale care fac obiectul unui cadru specific de
remunerare in conformitate cu articolul 109 alineatul (4) din Directiva
2013/36/UE, dar care fac obiectul cerintelor de remunerare in temeiul
articolelor 92 si 94 din directiva respectiva, in conformitate cu articolul 109
alineatul (5) sau cu articolul 109 alineatul (6) din directiva respectiva;

b.n anexa ll,

i. personalul identificat trebuie sa includa membrii personalului identificat al
firmelor de investitii care fac obiectul aplicarii, pe baza individuala, a
cerintelor de remunerare prevazute la articolele 30 si 32 din Directiva (UE)
2019/2034; si

ii. Tn cazul in care cerintele de la articolele 30 si 32 din Directiva (UE)
2019/2034 se aplica pe baza consolidata in conformitate cu articolul 7 din
Regulamentul (UE) 2019/2033, membrii personalului din filialele care nu fac
ei insisi obiectul articolelor 30 si 32 din directiva respectiva ale caror activitati
profesionale au un impact semnificativ asupra profilului de risc al firmei de
investitii sau asupra activelor pe care aceasta le administreaza pe baza
consolidata.

4.  Specificatii suplimentare privind colectarea de date
referitoare |la persoanele cu venituri ridicate mentionate in anexa |

35. Pentru a aloca persoanele cu venituri ridicate functiilor sau domeniilor de activitate
mentionate in anexa I, firmele trebuie sa ia in considerare organizarea lor interna si urmatoarele:

a. Membrii organului de conducere, inclusiv membrii organului de conducere al filialelor, dar
excluzand membrii organului de conducere al firmelor de investitii care fac obiectul articolelor 25
si 34 din Directiva (UE) 2019/2034, trebuie sa fie alocati, dupa caz, in coloana ,,organul de conducere

9



EBA Public

RAPORT FINAL REFERITOR LA GHIDUL PRIVIND EXERCITIUL DE COLECTARE DE DATE REFERITOARE LA

. EUROPEAN
PERSOANELE CU VENITURI RIDICATE L BANKING

AUTHORITY

in functia sa de supraveghere” sau ,organul de conducere in functia sa de conducere”, independent
de modelul de afaceri al firmei.

i. ,Functia de supraveghere a organului de conducere” se refera la membrii
organului de conducere in rolul de supraveghere si monitorizare a procesului
decizional al conducerii (si anume, directorii neexecutivi).

ii. ,Functia de conducere a organului de conducere” se refera la membrii organului
de conducere care sunt responsabili de functiile sale de conducere (si anume,
directorii executivi).

b. ,Serviciile bancare de investitii” trebuie sa includa finantarea intreprinderilor, tranzactionarea si
vanzarile, astfel cum sunt definite la articolul 317 tabelul 2 din Regulamentul (UE) nr. 575/2013,
operatiunile ajustate la conditiile pietei de capital, astfel cum sunt definite la articolul 192
alineatul (3) din Regulamentul (UE) nr. 575/2013, si fondurile de capital privat.

III

c. ,,Serviciile bancare de retail” trebuie sa includa activitatea totala de creditare a institutiilor (catre

persoane fizice si intreprinderi).
d. ,,Administrarea activelor” din anexa | trebuie sa includa administrarea activelor in cadrul:

i. institutiei;
ii. filialelor care sunt institutii; si

iii. filialelor care sunt organisme de plasament colectiv in valori mobiliare,
administratori ai fondurilor de investitii alternative si firme de investitii care nu
intrd sub incidenta articolelor 25 si 34 din Directiva (UE) 2019/2034.

e. ,Functiile corporative” trebuie sa includa personalul din toate functiile care sunt responsabile
pentru intreaga institutie la nivel consolidat si pentru filialele cu astfel de functii la nivel individual,
de exemplu resursele umane, tehnologia informatiei.

Ill

f. ,Functiile independente de control” trebuie sa includa numai personalul care isi desfasoara
activitatea in functii independente de administrare a riscurilor, de asigurare a conformitatii si de
audit intern, astfel cum sunt descrise n sectiunea 19 din Ghidul ABE privind cadrul de administrare

a activitatii in temeiul Directivei 2013/36/UE.

g. ,Toate persoanele cu venituri ridicate din filialele care fac obiectul articolelor 25 si 34 din
Directiva (UE) 2019/2034” trebuie sa includa toate persoanele cu venituri ridicate si remuneratia
acestora care urmeaza sa fie incluse in anexa Il.

h. ,Toate celelalte persoane cu venituri ridicate” trebuie sa includa personalul care nu poate fi
alocat uneia dintre functiile sau unuia dintre domeniile de activitate mentionate la literele (a)-(g).
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5.  Specificatii suplimentare privind colectarea de date
referitoare la persoanele cu venituri ridicate mentionate in anexa |l

36. Pentru a Tncadra personalul in functiile sau domeniile de activitate mentionate in anexa ll,
firmele trebuie sa tind seama de specificatiile de la punctele 18 si 19, de organizarea interna a
acestora si de urmatoarele:

a. »Membrii organului de conducere, inclusiv membrii organului de conducere al filialelor” in
cazul in care firma de investitii-mama din UE, societatea de investitii holding-mama din UE sau
societatea financiard holding mixta-mama din UE transmite date pentru un grup de firme de
investitii, trebuie sa fie raportati, dupa caz, in coloana ,organ de conducere in functia sa de
supraveghere” sau ,,organ de conducere in functia sa de conducere”, independent de modelul de
afaceri al firmei.

b. »Tranzactionarea pe cont propriu, subscrierea si plasarea de instrumente” trebuie sa
includa serviciile si activitatile mentionate la punctele (3), (6) si (7) din sectiunea A a anexei | la
Directiva 2014/65/UE*.

C. »Consultanta de investitii, executarea ordinelor” trebuie sa includa serviciile si activitatile
prevazute la punctele (1), (2) si (5) din sectiunea A la anexa | la Directiva 2014/65/UE.

d. »2Administrarea de portofolii” trebuie sa includa serviciile si activitatile prevazute la punctul
(4) din sectiunea A a anexei | la Directiva 2014/65/UE si administrarea portofoliilor in filiale ale
firmei de investitii care sunt organisme de plasament colectiv in valori mobiliare si administratori
de fonduri de investitii alternative.

e. ,Operarea MTF/OTF” trebuie sa includa serviciile si activitatile prevazute la punctele (8) si
(9) din sectiunea A a anexei | la Directiva 2014/65/UE.

f. »Functiile de control independente” trebuie sa includa numai personalul care isi desfasoara
activitatea in functii independente de gestionare a riscurilor, de asigurare a conformitatii si de audit
intern, astfel cum sunt descrise in sectiunea 17 din Ghidul ABE privind cadrul de administrare a
activitatii in temeiul Directivei (UE) 2019/2034.

g. »Toate celelalte persoane cu venituri ridicate” trebuie sa includa persoanele cu venituri
ridicate care nu pot fi alocate uneia dintre functiile sau unuia dintre domeniile de activitate
mentionate la literele (a)-(f).

6. Colectarea datelor de catre autoritatile competente

37. Autoritatile competente trebuie sa colecteze anual datele necesare privind persoanele cu
venituri ridicate, astfel cum se specifica in sectiunea 2, de la:

4 Directiva 2014/65/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 mai 2014 privind pietele instrumentelor
financiare si de modificare a Directivei 2002/92/CE si a Directivei 2011/61/UE.
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a. institutii, dupa caz, la nivel consolidat sau individual, in conformitate cu anexa | si,
dupa caz, cu anexa ll, in modul specificat in prezentul ghid.

b. firme de investitii, dupa caz, la nivel consolidat sau individual, in conformitate cu
anexa Il si in modul specificat in prezentul ghid.

7. Agregarea datelor de catre autoritatile competente

38. Autoritatile competente trebuie sa procedeze la agregarea datelor colectate in statul lor
membru de la firme separat pentru persoanele cu venituri ridicate care au fost raportate in anexa
| si pentru persoanele cu venituri ridicate care au fost raportate in anexa Il.

39. Datele privind persoanele cu venituri ridicate trebuie, de asemenea, agregate pentru
fiecare interval de remuneratie in conformitate cu articolul 75 alineatul (3) din Regulamentul (UE)
nr. 575/2013 si cu articolul 34 alineatul (4) din Regulamentul (UE) 2019/2033.

40. Tnainte de agregarea datelor, autorititile competente trebuie s3 verifice dac3 au raportat
date numai firmele incluse in domeniul de aplicare a colectarii de date din subsectiunile 1.1 si 1.2.
Datele prezentate de alte firme (de exemplu, o firma de investitii mica si neinterconectata) carora
nu li se aplica ghidul nu trebuie sa fie luate in considerare la agregarea datelor.

41. n cazul in care intr-un stat membru existd mai multe autorititi competente, de exemplu
una responsabild cu supravegherea prudentiala a institutiilor si alta pentru firmele de investitii, sau
in cazul n care responsabilitatea de supraveghere este partajata cu Banca Centrala Europeans,
autoritatile competente trebuie sd se coordoneze intre ele pentru colectarea datelor si sa fsi
furnizeze reciproc datele si informatiile necesare pentru a se asigura ca un singur set de date este
colectat si raportat ABE pentru statul membru respectiv si cd persoanele cu venituri ridicate
individuale nu sunt incluse de mai multe ori in colectarea datelor. Trebuie sa existe o singura
transmitere a anexei | agregate si o singura transmitere a anexei Il agregate pentru fiecare stat
membru.

8. Transmiterea datelor de catre autoritatile competente catre
ABE

42. Autoritatile competente trebuie sa transmita la ABE datele privind persoanele cu venituri
ridicate agregate Tn conformitate cu sectiunea anterioara pana la data de 31 iulie a fiecarui an.

43. n cazul in care autorititile competente stabilesc ci nu trebuie s raporteze date privind
persoanele cu venituri ridicate, acestea trebuie sa informeze ABE in consecinta, pana la data de 15
iulie a fiecarui an, prin intermediul instrumentului informatic utilizat pentru colectarea datelor.
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9. Calitatea datelor

44, Firmele si autoritatile competente trebuie sa dispuna de procese si controale adecvate
pentru a se asigura ca datele privind persoanele cu venituri ridicate sunt agregate si furnizate in
mod corect.

45. Firmele si autoritatile competente trebuie sa verifice exhaustivitatea si plauzibilitatea
datelor furnizate privind persoanele cu venituri ridicate, tindnd seama de normele de validare din
anexa lll. De asemenea, autoritatile competente trebuie sa aplice aceste verificari datelor agregate
care urmeaza sa fie transmise ABE.

46. Firmele si autoritatile competente trebuie sa se asigure ca suma subpozitiilor remuneratiei
variabile si fixe este egala cu totalul si cd remuneratia medie totala a personalului este in
concordanta cu intervalul de remuneratie selectat.

47. Tn conformitate cu cerintele minime aplicabile in temeiul Directivei (UE) 2013/36/EU si al
Directivei (UE) 2019/2034, datele privind persoanele cu venituri ridicate referitoare la modalitatile
de amanare si remunerarea sub forma de instrumente trebuie sa fie plauzibile, dupa deducerea
sumelor acordate persoanelor cu venituri ridicate care sunt membri ai personalului identificat care
beneficiaza de derogari si persoane cu venituri ridicate care nu sunt membri ai personalului
identificat.

48. Pentru institutii, raportul dintre remuneratia variabila si cea fixa pentru persoanele cu
venituri ridicate care sunt membri ai personalului identificat trebuie sa fie sub 100 % (200 % cu
aprobarea actionarilor), dupa deducerea sumelor acordate ca platd compensatorie sau ca
remuneratie variabild garantata care nu au fost luate in considerare la calcularea raportului si a
sumelor acordate persoanelor cu venituri ridicate din cadrul firmelor care aplica un cadru de
remunerare specific.

49, Atunci cand verificd exhaustivitatea datelor referitoare la persoanele cu venituri ridicate,
autoritatile competente trebuie sa tind seama, in special, de dimensiunea si numarul de membri ai
personalului firmelor si de numarul de persoane cu venituri ridicate furnizate in trecut.

50. Autoritatile competente trebuie sa efectueze verificari ale plauzibilitatii pentru a confirma
faptul ca firmele care trebuie sa furnizeze date referitoare la persoanele cu venituri ridicate le-au
furnizat in conformitate cu prezentul ghid. Tn special, in cazul in care autorititile competente nu
primesc date privind persoanele cu venituri ridicate de la firmele care au transmis anterior astfel
de date, acestea trebuie sa contacteze firmele pentru a primi confirmarea faptului ca nu a trebuit
raportata nicio persoana cu venituri ridicate. De asemenea, autoritatile competente trebuie sa
monitorizeze modificarile semnificative aduse numarului de persoane cu venituri ridicate
raportate.

51. n cazul in care autorititile competente au cunostintd de evolutii care au crescut sau au
redus semnificativ numarul persoanelor cu venituri ridicate, acestea trebuie sa informeze ABE cu
privire la motivul care sta la baza acestora.
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52. Pentru datele transmise care prezinta posibile probleme de calitate a datelor, ABE poate
solicita autoritatilor competente sa revizuiasca datele si sa furnizeze informatiile necesare pentru
interpretarea corecta a acestora.

53. Autoritatile competente trebuie sd furnizeze cat mai curdnd posibil date corectate sau
explicatii cu privire la orice date neplauzibile. Autoritatile competente trebuie sa coopereze
indeaproape cu ABE pentru a se asigura, pana la 30 septembrie, ca setul de date pentru analiza este
stabil si de buna calitate.

54. Atunci cand transmit la ABE date referitoare la persoanele cu venituri ridicate in
conformitate cu prezentul ghid, autoritatile competente trebuie sa se asigure ca acestea respecta,
de asemenea, EBA/DC/335 din 5 iunie 2020 privind infrastructura centralizata europeana pentru
datele de supraveghere (EUCLID) (,,Decizia EUCLID”)?, astfel cum a fost modificatd, si ca furnizeaza
institutiilor si firmelor de investitii orice specificatii tehnice necesare pentru respectarea continua
a Deciziei EUCLID.

> https://www.eba.europa.eu/sites/default/documents/files/document library/Risk%20Analysis%20and%20Data/
Reporting%20by%20Authorities/885459/Decision%200n%20the%20European%20Centralised%20Infrastructure%?2
00f%20Data%20%28EUCLID%29.pdf
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Denumirea institutiei/firmei de investitii/grupului care aplica titlul VIl din Directiva

2013/36/UE:

Denumirea

Statul membru al UE/SEE la care se refera datele:

Codul de tara

Anul financiar pentru care se acorda remuneratia (anul N):

An

Intervalul de remuneratie (intre 1 milion EUR si mai putin de 2 milioane EUR; intre 2 milioane
EUR si mai putin de 3 milioane EUR etc.)

Suma intervalului de remuneratie

rand

Trimitere
la
standarde
le tehnice

Functie /

domeniu de
activitate

Organul de

conducere

in functia
de

de
punere in
aplicare

Informatii privind
persoanele cu
venituri ridicate

supraveghe
re

Numar de persoane
din conducerea
superioara

Numar de persoane
in functii de control

Numar de alti
membri ai
personalului

Organul de
conducere in
functia de
conducere

Servicii
bancare de
investitii

Servicii
bancare de
retail

Administrarea
activelor

Functii
corporative

Functii
independente
de control

Toate
celelalte

Toate
persoanele cu

persoane cuyenituri ridicate

venituri
ridicate

din firmele de
investitii care
fac obiectul
articolelor 25 si
B4 din Directiva
(UE) 2019/2034

! Instructiunile specificate in Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2021/637 al Comisiei (STl privind publicarea) trebuie aplicate prin analogie in ceea ce priveste randurile din

prezentul model.
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4 Numar total de
persoane cu venituri
ridicate
4a Din care: Numar

de persoane cu
venituri ridicate
de gen masculin

4b Din care: Numar
de persoane cu
venituri ridicate de
gen feminin

4c Din care: Numar
de persoane cu
venituri ridicate de
gen diferit de
genul masculin
sau feminin

5 Din care:
,personal
identificat”

(inclus pe randul
4)

5a Din care: Numarul
de persoane cu
venituri ridicate
(incluse pe randul
4) in filialele care
fac obiectul unui
cadru de
remunerare
specific in temeiul
altor acte juridice
ale Uniunii in
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conformitate cu
articolul 109
alineatul (4) din
Directiva
2013/36/UE
6 REM1 | Remuneratia fixa
Randul totala a tuturor
2 persoanelor cu
venituri ridicate (in
EUR)
7 REM 1 Din care: in
Randul numerar
3
8 REM 1 Din care: actiuni
Rand sau participatii
echivalente
UE-4a
9 REM 1 Din care:
Randul instrumente legate
5 de actiuni sau
instrumente
echivalente, altele
decéat cele in
numerar
10 REM 1 Din care: alte
Rand instrumente
UE-5x
11 REM 1 Din care: alte
Randul | forme
7
12 REM 1 | Remuneratia
variabila totala a
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Randul | tuturor persoanelor
10 cu venituri ridicate
(in EUR)
13 | REM1 X
R Din care:in
Randul numerar
11
14 REM 1
R Din care:
Randul amanate
12
15 REM 1 Din care: actiuni
Randul sau participatii
13a echivalente
16 REM 1
R Din care:
Randul amanate
14a
17 REM 1 Din care:
Randul instrumente legate
13b de actiuni sau
instrumente
echivalente, altele
decat cele in
numerar
18 REM 1 )
R Din care:
Randul amanate
14b
19 REM 1 )
. Din care: alte
Randul instrumente
14x
20 REM 1 Din care:
amanate
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23

REM 2
Randul 1

Randul
14y
21 REM 1
R Din care: alte
Randul forme
15
22 REM 1
R Din care:
Randul amanate
16

Remuneratia
variabila garantata
acordata — numarul
de persoane cu
venituri ridicate

24

REM 2
Randul 2

Remuneratia
variabila garantata
acordata —
Cuantumul total

24a

REM 2
Randul 3

Din care:
remuneratie
variabila garantata
acordatd
personalului
identificat pentru
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exercitiul financiar,
care nu sunt luate in
considerare in
plafonul fondului de
prime

25

REM 2
Randul 6

Plati compensatorii
acordate n cursul
exercitiului financiar
—Numar de
persoane cu venituri
ridicate

26

REM 2
Randul 7

Plati compensatorii
acordate in cursul
exercitiului financiar
— Cuantumul total

26a

REM 2
Randul 10

Din care, plati
compensatorii
acordate pentru
exercitiul financiar
personalului
identificat, dar care
nu sunt luate in
considerare in
plafonul fondului de
prime

27

Numarul de
beneficiari ai
contributiilor la
beneficii
discretionare de
tipul pensiilor in anul
N

28

Valoarea totala a
contributiilor la
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beneficii
discretionare de
tipul pensiilor in anul
NZ

29 Valoarea totala a
remuneratiei
variabile acordata
pentru perioade
multianuale in baza
unor programe care
nu se repeta anual

30 Pentru institutiile
care beneficiaza de o
derogare la nivel
institutional

Numarul de
persoane cu venituri
ridicate care
beneficiaza de
derogarile prevazute
la articolul 94
alineatul (3) litera (a)
din Directiva
2013/36/UE

31 Pentru institutiile
care beneficiaza de o
derogare la nivel
institutional

Remuneratia
variabild a
persoanelor cu
venituri ridicate

2 Astfel cum sunt definite la articolul 3 punctul (53) din Directiva 2013/36/UE.
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individuale care sunt
membri ai
personalului
identificat Tn
institutiile care
beneficiaza de
derogarile prevazute
la articolul 94
alineatul (3) litera (a)
din Directiva
2013/36/UE

32 Valoarea totala a
remuneratiei
variabile a
persoanelor cu
venituri ridicate care
nu sunt membri ai
personalului
identificat

33 Valoarea totald a
remuneratiei fixe a
persoanelor cu
venituri ridicate care
nu sunt membri ai
personalului
identificat
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ANEXA Il — Informatii privind remunerarea persoanelor cu venituri ridicate in temeiul Directivei (UE)

2019/2034:

Denumirea firmei/grupului de investitii:

Denumire (text liber)

Statul membru al UE/SEE la care se refera datele:

\Va rugam sa selectati statul membru

Anul financiar pentru care se acorda remuneratia (anul n):

An

mai putin de 3 milioane EUR etc.)

Intervalul de remuneratie (intre 1 milion EUR si mai putin de 2 milioane EUR; intre 2 milioane EUR si

\Va rugam sa selectati

Functia de
conducere a
organului de
conducere

Tranzactionarea
pe cont propriu,
subscrierea si
plasarea de
instrumente

Consultanta de
investitii,
executarea
ordinelor

Administrare
ade
portofolii

Operarea
MTF/OTF

Functii de
control
independent

Toti ceilalti
membri ai
personalului

rand [Trimiter Functie .
| tie / Functia de
e domeniu de activitate supraveghere
standar .
a organului
dele
. de conducere
tehnice
de
punere | Informatii privind
in persoanele cu venituri
aplicare| ridicate
1 Numarul de persoane din
conducerea superioara
2 Numarul de persoane din
functii de control
3 Numar de alti angajati
4 Numar total de persoane cu
venituri ridicate

3 Trebuie s3 se aplice instructiunile specificate in STI privind publicarea3, in ceea ce priveste randurile in care trimiterile la tabelele REM1 si REM2 din STI respective sunt incluse in

anexa ll.
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4a Din care: Numar de
persoane cu venituri
ridicate de gen masculin
4b Din care: Numar de
persoane cu venituri
ridicate de gen feminin
4c Din care: Numar de
persoane cu venituri
ridicate de gen diferit de
genul masculin sau
feminin
5 Din care: ,,personal
identificat” (inclus pe
randul 4)
6 REM1| Remuneratia fixa totala (in
Randy EUR)in anul N a tuturor
12 persoanelor cu venituri
ridicate
7 REM Din care: in numerar
1
Randu
13
8 REM Din care: actiuni sau
1 participatii echivalente
Rand
UE-4a
9 REM Din care: instrumente
1 legate de actiuni sau
Randu instrumente echivalente,
15 altele decéat cele in
numerar
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10 Din care: alte tipuri de
instrumente n temeiul
articolului 32 alineatul (1)
litera (j) punctul (iii) din
Directiva (UE) 2019/2034
10a Din care: instrumente
nemonetare care reflecta
instrumentele
portofoliilor administrate
10b Din care: mecanisme
alternative aprobate
11 REM Din care: alte forme
1
Randu
|7
12 REM | Remuneratia variabila
1 totala (in EUR) in anul N a
Randul tuturor persoanelor cu
110 venituri ridicate
13 REM Din care: Tn numerar
1
Randu
111
14 REM Din care: amanate
1
Randu
112
15 REM Din care: actiuni sau
1 participatii echivalente
Randu
| 13a
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16 REM Din care: amanate
1
Randu
| 14a
17 REM Din care: instrumente
1 legate de actiuni sau
Randu instrumente echivalente,
113b altele decat cele in
numerar
18 REM Din care: amanate
1
Randu
| 14b
19 REM Din care: alte tipuri de
1 instrumente n temeiul
Randul  articolului 32 alineatul (1)
| 14x litera (j) punctul (iii) din
Directiva (UE) 2019/2034
20 REM Din care: amanate
1
Randu
| 14y
20a Din care: instrumente
nemonetare care reflecta
instrumentele
portofoliilor administrate
20b Din care: amanate
20c Din care: mecanisme
alternative aprobate
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20d Din care: amanate
21 REM Din care: alte forme
1
Réandu
|15
22 REM Din care: amanate
1
Randu
|16
Informatii suplimentare privind pozitiile de mai sus (toate sumele de mai jos trebuie incluse, de asemenea, in remuneratia variabila totald)
23 REM | Remuneratia variabila
2 garantata acordatd —
Randul numarul de persoane cu
11 venituri ridicate
24 REM | Remuneratia variabila
2 garantata acordatd —
Randu| Cuantumul total
12
25 REM | PIati compensatorii
2 acordate in cursul
Randu| exercitiului financiar —
|6 Numar de persoane cu
venituri ridicate
26 REM | PIati compensatorii
2 acordate in cursul
Randu| exercitiului financiar —
17 Cuantumul total
27 Numarul de beneficiari ai
contributiilor la beneficii
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discretionare de tipul
pensiilor in anul N

28 Valoarea totala a
contributiilor la beneficii
discretionare de tipul
pensiilor inanul N

29 Valoarea totald a
remuneratiei variabile
acordata pentru perioade
multianuale in baza unor
programe care nu se repeta
anual

30 Pentru firmele de investitii
care beneficiaza de o
derogare la nivel
institutional

Numarul de persoane cu
venituri ridicate care
beneficiaza de derogarile
prevazute la articolul 32
alineatul (4) litera (a) din
Directiva (UE) 2019/2034

31 Pentru firmele de investitii
care beneficiaza de o
derogare la nivel
institutional

Remuneratia variabila a
persoanelor cu venituri
ridicate care sunt membri ai
personalului identificat, in
cazul in care firma de
investitii beneficiaza de
derogarile prevazute la
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articolul 32 alineatul (4)
litera (a) din Directiva (UE)
2019/2034

32 Valoarea totald a
remuneratiei variabile a
persoanelor cu venituri
ridicate care nu sunt
membri ai personalului
identificat

33 Valoarea totala a
remuneratiei fixe a
persoanelor cu venituri
ridicate care nu sunt
membri ai personalului
identificat
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ANEXA 11l = Verificari privind calitatea datelor

Institutiile, firmele de investitii si autoritatile competente trebuie sa aplice urmatoarele verificari ale
calitatii datelor, dupa caz, pentru ANEXA | si ANEXA II.

Rand Verificarea calitatii datelor

intre 1si5 Numarul de membri ai personalului raportat trebuie sa fie un numar intreg.

4 Numarul de pe randul 4 trebuie sa fie egal cu suma randurilor 1-3

4a, 4b, 4c Suma valorilor de pe randurile 4a, 4b si 4c trebuie sa fie egala cu cifra de pe randul
4

5 Cifra de pe randul 5 trebuie sa fie mai mica sau egala cu cifra de pe randul 4

6 Remuneratia fixa totala trebuie sa fie suma randurilor 7-11.

12 Remuneratia variabila totala trebuie sa fie suma randurilor 13, 15, 17, 19, 21 din
anexa l; iar pentru anexa Il, suma randurilor 13, 15, 17, 19, 20a, 20c, 21

12 Remuneratia variabild totala nu trebuie sa fie mai mica decat suma randurilor 24,
26, 28 si 29.

12 Suma remuneratiilor amanate de pe randurile 14, 16, 18, 20, 22 din anexa |, iar

pentru anexa Il, de pe randurile 14, 16, 18, 20, 20b, 20d, 22 nu trebuie sa fie mai
mare decat valoarea de pe randul 12.

Corectitudinea intervalului de plata selectat: Pentru fiecare domeniu de activitate,
suma remuneratiei fixe (randul 6) si a remuneratiei variabile (randul 12) impartita
la numarul de persoane cu venituri ridicate (randul 4) trebuie sa dea o valoare care
se Tncadreaza in intervalul de plata selectat.

Ponderea remuneratiei amanate: Suma remuneratiilor amanate de la randurile 14,
16, 18, 20, 22 din anexa [; iar pentru anexa ll, de la randurile 14, 16, 18, 20, 20 b,
20d, 22, dupa deducerea valorilor de pe randurile 24, 26, 31 si 32 trebuie sa fie mai
mare sau egala cu de 0,4 ori valoarea de pe randul 12, dupa deducerea valorii de
pe randul 32.
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Institutiile si firmele de investitii trebuie sa ia in considerare cad aceasta regula de
validare simplificata serveste doar in scopuri de evaluare comparativa si nu este o
validare a conformitatii cu cerintele in materie de remunerare referitoare la
remuneratia variabila garantata si la platile compensatorii, si anume, in timp ce
sumele integrale sunt deduse, o parte din sume ar putea face obiectul cerintei de a
plati parti din remuneratia variabila in cadrul unor acorduri de amanare.

Aceasta regula de validare nu se aplica institutiilor si firmelor de investitii Tn cazul
cdrora toate persoanele cu venituri ridicate beneficiaza de derogarea de la cerinta
de a plati parti din remuneratia variabila conform acordurilor de amanare in temeiul
articolului 94 alineatul (3) litera (a) din Directiva 2013/36/UE sau al articolului 32
alineatul (4) litera (a) din Directiva (UE) 2019/2034.

Plata sub forma de instrumente: Suma randurilor 15, 17 si 19 din anexa | si a
randurilor 15, 17, 19, 20a si 20c din anexa |l, dupa deducerea valorilor de pe
randurile 24, 26, 31 si 32, trebuie sa fie mai mare sau egala cu de 0,5 ori valoarea
de pe randul 12, dupa deducerea valorilor de pe randurile 31 si 32.

Institutiile si firmele de investitii trebuie sa ia in considerare cad aceasta regula de
validare simplificata serveste doar in scopuri de evaluare comparativa si nu este o
validare a conformitatii cu cerintele in materie de remunerare referitoare la
remuneratia variabila garantata si la platile compensatorii, si anume, desi sunt
deduse sumele integrale, o parte din sume ar putea face obiectul cerintei de a plati
parti din remuneratia variabild sub forma de instrumente.

Aceasta regula de validare nu se aplica institutiilor si firmelor de investitii Tn cazul
cdrora toate persoanele cu venituri ridicate beneficiaza de derogare de la cerinta
de a plati parti din remuneratia variabila in instrumente in temeiul articolului 94
alineatul (3) litera (a) din Directiva 2013/36/UE sau al articolului 32 alineatul (4)
litera (a) din Directiva (UE) 2019/2034.

Raportul dintre remuneratia variabila si cea fixa in institutii: Pentru personalul
identificat din institutii (anexa 1), remuneratia variabila de pe randul 12, dupa
deducerea valorilor de pe randurile 24, 26a si 32, impartita la remuneratia fixa de
pe randul 6 dupa deducerea valorii de pe randul 33 trebuie sa fie, dupa caz, egala
sau mai mica de 100 % sau 200 %. Aceasta regula de validare nu se aplica
domeniului de activitate , Toate persoanele cu venituri ridicate din filialele care fac
obiectul articolelor 25 si 34 din Directiva (UE) 2019/2034".

Pentru
institutiile
care transmit

La fiecare rand din anexa Il, suma numerelor trebuie sa fie egala cu numarul
respectiv din coloana , Toate persoanele cu venituri ridicate din firmele de investitii
care fac obiectul articolelor 25 si 34 din Directiva (UE) 2019/2034".
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Anexa IV — Prezentarea generala a transmiterii datelor pentru
persoanele cu venituri ridicate

(pe baza consolidata)

Transmiterea de date privind persoanele cu venituri ridicate la cel mai fnalt nivel de consolidare

Entitatea care transmite date

Informatii care trebuie transmise

Anexa |

Anexa Il

Institutia-mama din UE, societatea
financiara holding-mama din UE sau
societatea financiara holding mixta-
mama din UE

n cazul in care se aplicd articolul 1
alineatele (2) sau (5) si articolul 7 din
Regulamentul (UE) 2019/2033:

Firma de investitii-mama din UE,
societate de investitii holding-mama
din UE sau societate financiara holding
mixta-mama din UE.

Date pe baza consolidata,
inclusiv toate persoanele cu
venituri ridicate din entitatile
din cadrul consolidarii
prudentiale alocate functiei sau
domeniului de activitate
aplicabil.

Datele privind persoanele cu
venituri ridicate din firmele de
investitii subordonate (pe baza
individuald) care fac obiectul
articolelor 25 si 34 din Directiva
(UE) 2019/2034 sunt incluse in
coloana , Toate persoanele cu
venituri ridicate din firmele de
investitii care fac obiectul
articolelor 25 si 34 din Directiva
(UE) 2019/2034” din anexa l,
inclusiv personalul din firmele
de investitii care fac obiectul
articolului 109 alineatele (5) sau
(6) din Directiva 2013/36/UE.

Date privind toate
persoanele cu venituri
ridicate din firmele de
investitii (pe baza
individuald) care fac
obiectul articolelor 25 si
34 din Directiva (UE)
2019/2034, alocate
functiei sau domeniului
de activitate aplicabil.

(Suma datelor din anexa
Il trebuie sa fie egala cu
datele furnizate in
anexa | coloana , Toate
persoanele cu venituri
ridicate din firmele de
investitii care fac
obiectul articolelor 25 si
34 din Directiva (UE)
2019/2034")

Firma de investitii-mama din UE,
societatea de investitii holding-mama
din UE sau societatea financiara
holding mixta-mama din UE [articolul
1 alineatele (2) sau (5) din
Regulamentul (UE) 2019/2033 nu se
aplica] care fac obiectul articolelor 25
si 34 din Directiva (UE) 2019/2034 si
care nu sunt incluse in perimetrul de
consolidare al unei institutii-mama din
UE, al societatii financiare holding-
mama din UE sau al societatii
financiare holding mixte-mama din UE

Nu se aplica

Date pe baza
consolidata

Transmiterea datelor privind persoanele cu venituri ridicate pe baza individuala (numai in cazul in
care institutia/firma de investitii nu este inclusa in datele consolidate ale UE)

Institutia si

Anexa |: pe baza individuala

| Nu se aplica
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Firma de investitii, in cazul in care se
aplica articolul 1 alineatul (2) din
Regulamentul (UE) 2019/2033

Firma de investitii [articolul 1 Nu se aplica Anexa ll: pe baza
alineatele (2) si (5) din IFR nu se individuala
aplica] care face obiectul articolelor 25
si 34 din Directiva (UE) 2019/2034.
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