
 

Tiivistelmä vuoden 2026 työohjelmasta 

1. Euroopan pankkiviranomaisen (EPV) hallintoneuvosto hyväksyy ennen kunkin vuoden 
syyskuun 30 päivää johtokunnan ehdotuksen perusteella pankkiviranomaisen seuraavan 
vuoden työohjelman ja antaa sen tiedoksi Euroopan parlamentille, neuvostolle ja komissiolle 
(EBA-asetuksen 43 artikla). 

2. Tässä asiakirjassa esitetään Euroopan pankkiviranomaisen työohjelma vuodelle 2026. 
Pankkiviranomaisen tehtävät perustuvat sekä sen perustamisasetukseen että EU:n 
erityislainsäädäntöön. Hallintoneuvosto hyväksyi työohjelman ensimmäisen version 
tammikuussa 2025 osana viranomaisen vuosien 2026–2028 yhtenäisen ohjelma-asiakirjan 
luonnosta, jossa vahvistetaan sen painopisteet ja resurssit koko kaudelle. Työohjelmaa on 
tarkennettu vastaamaan sen jälkeen tapahtunutta kehitystä muun muassa Euroopan 
komission yhtenäisen ohjelma-asiakirjan luonnoksesta antaman lausunnon ja kesäkuussa 
2025 oikeasuhteisuutta käsittelevältä EPV:n neuvoa-antavalta komitealta saatujen ohjeiden 
perusteella. 

3. Vuosi 2026 on merkittävä virstanpylväs Euroopan pankkiviranomaisen toiminnassa. 
Pankkiviranomainen jatkaa perinteisen toimintapolitiikkansa, lähentymisen ja riskianalyysien 
kehittämistä. Tämän lisäksi se tehostaa uusiin vastuualueisiin liittyvää kriittisten ulkopuolisten 
palveluntarjoajien (DORA-asetus), kryptovarojen liikkeeseenlaskijoiden (MiCA-asetus) sekä 
alkuvakuusmallien (EMIR-asetus) käytön valvontaa ja seurantaa. Toisaalta rahanpesun ja 
terrorismin rahoituksen torjuntaa koskevat tehtävät, joita pankkiviranomainen on hoitanut 
vuodesta 2020 lähtien, on siirretty rahanpesuntorjuntaviranomaiselle. 

4. Näin ollen pankkiviranomaisen työ vuonna 2026 perustuu kolmeen painopistealueeseen: i) 
säännöstön laatiminen, joka edistää tehokkaita, joustavia ja kestäväpohjaisia sisämarkkinoita; 
ii) riskinarviointien suorittaminen työkaluilla, tiedoilla ja menetelmillä, jotka tukevat tehokasta 
analysointia, valvontaa ja seurantaa; iii) innovaatioiden edistäminen kaikkien sidosryhmien 
teknologisen kapasiteetin parantamiseksi. 

5. Vuonna 2025 käytyjen hallintoneuvoston keskustelujen tulosten mukaisesti 
pankkiviranomainen hoitaa tehtäviään tavoitteena EU:n pankkeja ja rahoituslaitoksia 
koskevan sääntely- ja valvontakehyksen yksinkertaisuuden ja tehokkuuden vahvistaminen. 
Tämä edellyttää aloitteita, jotka koskevat tason 2 ja 3 sääntelytuotteita, rahoitusalan yritysten 
raportointikustannuksia, pankkiviranomaisen työjärjestelyjä sekä sen panosta EU:n yleiseen 
vakavaraisuussäännöstöön.1 

 
1 Tämä on linjassa tehokkuutta käsittelevän pankkiviranomaisen työryhmän laatiman sääntely- ja 
valvontakehyksen tehokkuutta tarkastelevan raportin kanssa. Työskentelyalueet, toimeksiannot tai 
tehtävät, joihin suositukset vaikuttavat tai joita ne käsittelevät, yksilöidään viittaamalla tehokkuutta 
käsittelevään työryhmään. 
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6. Jatkaakseen ponnistelujaan synergioiden hyödyntämiseksi ja tehokkuuden lisäämiseksi 
pankkiviranomaisen työnsä painottuu seitsemän yleisen toimen ympärille: 1) 
toimintapolitiikan kehittäminen, 2) valvonnan lähentäminen, 3) riskien ja rahoitusvakauden 
analysointi, 4) valvonta ja seuranta, 5) data; 6) hallinto ja 7) toiminta. Pankkiviranomaisen 
työohjelma on joustava, ja sitä voidaan mukauttaa muuttuviin oloihin. 

7. Osiossa 1 käsitellään pankkiviranomaisen prioriteetteja ja painopistealueita vuonna 2026. 
Osiossa 2 esitetään yksityiskohtainen luettelo seitsemän pääasiallisen toiminnan tuotoksista 
ja arviot niiden ajoituksesta. Kukin toiminta liittyy yleisiin prioriteetteihin. Myös toiminnan 
tavoitteet, kuvaus ja luettelo tärkeimmistä tuotoksista on esitetty. Työohjelman liitteissä ovat 
pankkiviranomaisen organisaatiokaavio, resurssien jakautuminen toiminnoittain, painopisteet 
vakavaraisuuden valvonnasta vastaaville ja kriisinratkaisuviranomaisille sekä vertaisarviointia 
koskeva toimintasuunnitelma. 
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