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SANTRAUKA 

Europos bankininkystės institucijos (EBI) darbo programoje apibrėžiama ir struktūriškai 
paaiškinama, kaip institucija ketina vykdyti savo misiją ir įgaliojimus ateinančiais metais. EBI 
užduotys nustatytos ES teisės aktais ir jos steigimo reglamentu, ir padeda įgyvendinti platesnius 
Sąjungos finansų sektoriaus prioritetus ir strategijas. Jos buvo perkeltos į penkis svarbiausius 
prioritetus, kuriuos EBI patvirtino trejų metų laikotarpiui ir kurie apima bendrą ES taisyklių sąvadą, 
finansinį stabilumą, duomenis, Skaitmeninės veiklos atsparumo akto (SVAA) priežiūrą ir Reglamento 
dėl kriptoturto rinkų (MiCA reglamento) priežiūrą, taip pat kovą su pinigų plovimu ir terorizmo 
finansavimu. 

2024 m. sausio mėn. EBI Priežiūros taryba patvirtino pirmąjį 2025 m. darbo programos projektą, 
kuris yra institucijos 2025–2027 m. bendrojo programavimo dokumento (BPD) dalis. Vėliau programa 
buvo papildyta ir pakoreguota atsižvelgiant į per metus iki šiol įvykusius pokyčius ir Europos 
Komisijos nuomonę dėl BPD. Programoje taip pat atsižvelgiama į 2024 m. birželio mėn. iš 
Proporcingumo patariamojo komiteto gautas gaires. 

Konkrečiai, 2025 m. EBI vykdys daugybę įgaliojimų, apimančių įvairius finansų sektoriaus aspektus. 
Svarbią institucijos darbo dalį užims ES bankų sektoriaus dokumentų rinkinio (Kapitalo reikalavimų 
reglamento (KRR III) ir (arba) Kapitalo reikalavimų direktyvos (KRD VI) įgyvendinimas, padėsiantis 
toliau stiprinti bendrą ES taisyklių sąvadą. EBI reguliariai atliekamos analizės, pagrindiniai rizikos 
parametrai ir priemonės, taip pat jų nuolatinis tobulinimas, įskaitant testavimo nepalankiausiomis 
sąlygomis metodiką, padeda užtikrinti rizika grindžiamą ir į ateitį orientuotą finansinį stabilumą 
tvariai ekonomikai kurti. Rizikai, kurią Europos finansų sektoriui kelia ekonominiai, geopolitiniai ir kiti 
struktūriniai pokyčiai, reikia skirti ypatingą dėmesį. Siekiant padėti tvarkingai pereiti prie tvaraus ir 
novatoriško finansų sektoriaus, kyla papildomų iššūkių. 

2025 m. EBI taip pat pradės vykdyti naujas funkcijas ir pareigas. Pirma, kartu su Europos draudimo ir 
profesinių pensijų institucija (EIOPA) ir Europos vertybinių popierių ir rinkų institucija (ESMA) pradės 
vykdyti ypatingos svarbos IT paslaugas teikiančių trečiųjų šalių priežiūrą pagal SVAA sistemą ir, 
antra, užtikrins reikšmingų kriptoturto paslaugų teikėjų priežiūrą pagal MiCA reglamento sistemą. Be 
to, 2025 m. bus pereinama prie naujos ES kovos su pinigų plovimu ir terorizmo finansavimu sistemos 
ir institucijos (AMLA). 

Nepaisant to, kas išdėstyta pirmiau, vėliau gali būti reikalingi tolesni pakoregavimai, kad būtų 
atsižvelgta į naujus ES institucijų prioritetus po 2024 m. birželio mėn. Europos Parlamento rinkimų 
arba į tolesnius ekonominius ar geopolitinius pokyčius. Kaip ir ankstesniais metais, esamame 
institucijos planavime paliekama daug lankstumo, kad būtų galima prisitaikyti prie pakeitimų ar 
naujų pokyčių. Institucija yra visiškai pasirengusi padėti įgyvendinti tokius pakeitimus ar pokyčius, 
kai jie bus patvirtinti, pavyzdžiui, vėl galima sutelkti dėmesį į kapitalo rinkas ar taupomąją sąjungą, 
glaudžiai koordinuojant veiklą ir bendradarbiaujant su kitomis atitinkamomis ES institucijomis. Kaip 
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įprasta, bus labai svarbu palaikyti tinkamus ryšius su ES ir ne ES suinteresuotaisiais subjektais ir su 
jais bendradarbiauti. 

EBI žmogiškieji ir finansiniai ištekliai 2025 m. padidėjo tik šiek tiek (dėl SVAA ir MiCA, taip pat dėl 
Europos rinkos infrastruktūros reglamento (ERIR) peržiūros), todėl institucija turi atidžiai nustatyti 
savo darbuotojų ir lėšų prioritetus ir juos paskirstyti, taip pat išnaudoti kuo daugiau vidaus ir išorės 
sąveikos galimybių. Dabartiniam planavimui naudingi pastarųjų metų organizacijos pakeitimai, 
kuriais siekiama didinti lankstumą, sustiprinti planavimo pajėgumus, taikyti šiuolaikiškas ir 
efektyvias technologijas. Kaip ir ankstesniais metais, tai padės tinkamai pakoreguoti pirminius 
planus, kad būtų galima kuo geriau reaguoti į kintančias aplinkybes ir prašymus. 

Šiame dokumente aptariami 1 skyriuje nurodyti EBI prioritetai – iš pradžių trumpai apžvelgiami 2025–
2027 m. prioritetai, o vėliau išsamiau pristatomi 2025 m. prioritetai. 2 skyriuje darbas pristatomas 
pagal 19 veiklos rūšių, suskirstytų į tris kategorijas: i) politikos ir konvergencijos darbas, ii) rizikos 
vertinimas ir duomenys ir iii) valdymas, koordinavimas ir parama. Kiekviena veikla susijusi su bent 
vienu iš svarbiausių prioritetų. Be to, išdėstomi kiekvienos veiklos tikslai, trumpas aprašymas, taip 
pat pagrindiniai siektini rezultatai. Prie EBI darbo programos pridedami trys priedai: organizacinė 
schema, išteklių paskirstymas pagal 2025 m. veiklos rūšis ir 2025–2026 m. tarpusavio vertinimo 
darbo planas. 
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