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TIIVISTELMÄ 

Euroopan pankkiviranomaisen (EPV) työohjelmassa määritellään ja jäsennellään viranomaisen 
suunnitelma tehtävänsä ja toimeksiantonsa toteuttamisesta seuraavan vuoden aikana. EPV:n 
tehtävät perustuvat EU:n lainsäädäntöön ja EPV:n perustamisasetukseen, ja ne edistävät laajempia 
unionin painopisteitä ja strategioita rahoitusalalla. Jälkimmäiset tavoitteet muunnettiin viideksi 
yleiseksi painopisteeksi, jotka EPV hyväksyi kolmivuotiskaudeksi ja jotka kattavat EU:n yhteisen 
sääntökirjan, rahoitusvakauden, datan, digitaalista häiriönsietokykyä koskevan säädöksen (DORA) 
valvonnan ja kryptovarojen markkinoita koskevan asetuksen (MiCAR) valvonnan, toiminnan sekä 
rahanpesun ja terrorismin rahoituksen torjunnan. 

EPV:n hallintoneuvosto hyväksyi tammikuussa 2024 ensimmäisen luonnoksen vuoden 2025 
työohjelmaksi osana viranomaisen vuosien 2025–2027 yhtenäistä ohjelma-asiakirjaa. Sitä on 
sittemmin täydennetty ja mukautettu vuoden aikana havaitun kehityksen perusteella ja ottaen 
huomioon Euroopan komission lausunto yhtenäisestä ohjelma-asiakirjasta. Työohjelmassa otetaan 
huomioon myös viranomaisen oikeasuhteisuutta käsittelevän neuvoa-antavan komitean ohjeet 
kesäkuulta 2024. 

Tarkemmin sanottuna EPV:llä on vuonna 2025 lukuisia toimeksiantoja, jotka kattavat useita 
rahoitusalaan liittyviä näkökohtia. EU:n pankkipaketin (vakavaraisuusasetus [CRR III] / 
vakavaraisuusdirektiivi [CRD VI]) täytäntöönpano on tärkeä osa viranomaisen työtä ja vahvistaa 
edelleen EU:n yhteistä sääntökirjaa. EPV:n säännöllisesti tekemät analyysit, keskeiset riskimittarit ja 
välineet sekä niiden jatkuva parantaminen, erityisesti stressitestausmenetelmän osalta, auttavat 
varmistamaan riskiperusteisen ja tulevaisuuteen suuntautuvan rahoitusvakauden ja kestävän 
talouden. Euroopan rahoitusalaan kohdistuviin riskeihin, jotka johtuvat taloudellisesta, 
geopoliittisesta ja muusta rakenteellisesta kehityksestä, on kiinnitettävä erityistä huomiota. 
Vastuullinen siirtymä kestävään ja innovatiiviseen rahoitusalaan tuo lisähaasteita. 

Vuonna 2025 EPV alkaa myös toteuttaa uusia tehtäviä ja vastuita. Ensinnäkin yhdessä Euroopan 
vakuutus- ja lisäeläkeviranomaisen (EIOPA) ja Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (ESMA) 
kanssa toteutetun kriittisten kolmansien osapuolten tietotekniikkapalvelujen tarjoajien valvonnan 
aloittaminen digitaalista häiriönsietokykyä koskevan säädöksen puitteissa ja toiseksi merkittävien 
kryptovarojen tarjoajien valvonta MiCAR-asetuksen puitteissa. Lisäksi vuonna 2025 siirrytään uuteen 
EU:n rahanpesun ja terrorismin rahoituksen vastaisen toiminnan kehykseen ja siihen liittyvään 
viranomaiseen (AMLA). 

Edellä sanotusta huolimatta myöhemmin saatetaan tarvita lisämukautuksia, joissa otetaan 
huomioon EU:n toimielinten uudet prioriteetit kesäkuussa 2024 pidettyjen Euroopan parlamentin 
vaalien jälkeen, tai uudet taloudelliset tai geopoliittiset kehityskulut. Kuten aiempinakin vuosina, 
viranomaisen nykyiseen suunnitelmaan sisältyy huomattavaa joustavuutta mukautua muutoksiin tai 
uusiin kehityskulkuihin. Viranomainen on valmis reagoimaan tällaisiin muutoksiin tai 
kehityssuuntauksiin, kun ne vahvistetaan, kuten esimerkiksi mahdollinen uudelleen keskittyminen 
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pääomamarkkina- tai säästöunioniin, tiiviisti koordinoituna ja yhteistyössä muiden asiaankuuluvien 
EU:n toimielinten kanssa. Kuten yleensäkin, asianmukainen yhteydenpito ja yhteistyö EU:n ja EU:n 
ulkopuolisten sidosryhmien kanssa on avainasemassa. 

Koska EPV:n henkilöstö- ja taloudelliset resurssit ovat lisääntyneet vain hieman vuonna 2025 
(DORA:n ja MiCAR:n sekä Euroopan markkinarakenneasetuksen (EMIR) tarkistuksen vuoksi), sen on 
asetettava henkilöstönsä ja varansa huolellisesti tärkeysjärjestykseen ja kohdennettava ne sekä 
hyödynnettävä mahdollisimman paljon sisäisiä ja ulkoisia synergioita. Tämä suunnitelma hyötyy 
viime vuosien muutoksista, joiden tarkoituksena on ollut tehdä organisaatiosta ketterämpi, 
vahvistaa sen suunnitteluvalmiuksia ja varmistaa nykyaikaisen ja tehokkaan teknologian käyttö. 
Aiempien vuosien tapaan tämä tukee asianmukaisesti tarvetta mukauttaa alkuperäisiä 
suunnitelmia, jotta muuttuviin olosuhteisiin ja pyyntöihin voidaan vastata parhaalla mahdollisella 
tavalla. 

Tässä asiakirjassa käsitellään EPV:n painopisteitä luvussa 1 ja esitetään lyhyt katsaus vuosien 2025–
2027 painopisteisiin, minkä jälkeen vuoden 2025 painopisteet esitellään yksityiskohtaisemmin. 
Luvussa 2 esitellään työ jaettuna 19 toimeen, jotka on ryhmitelty kolmeen luokkaan: i) politiikka ja 
lähentämistyö, ii) riskinarviointi ja data sekä iii) hallinto, koordinointi ja tuki. Jokainen toimi liittyy 
vähintään yhteen yleiseen painopisteeseen. Lisäksi kullekin toimelle on asetettu tavoitteet, lyhyt 
kuvaus sekä tärkeimmät suoritteet. EPV:n työohjelmaa täydentää kolme liitettä. Ne ovat 
organisaatiokaavio, toimikohtainen resurssien kohdentaminen vuonna 2025 ja vuosien 2025–2026 
vertaisarviointityösuunnitelma. 
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