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Megfelelési és adatszolgaltatasi
kotelezettségek

Az iranymutatdsok jogallasa

1. Ez a dokumentum az 1093/2010/EU rendelet?® 16. cikke szerint kiadott irdnymutatdsokat
tartalmaz. Az 1093/2010/EU rendelet 16. cikkének (3) bekezdésével 6sszhangban az
(EU) 2023/1114 rendelet 3. cikkének (1) bekezdése 35. pontjanak a) alpontjdban
meghatarozott azon illetékes hatésagoknak, amelyekre az iranymutatasok alkalmazandok,
valamint a pénzigyi intézményeknek mindent meg kell tenniik annak érdekében, hogy
megfeleljenek az irdnymutatasoknak.

2. Az irdnymutatdsok az EBH azzal kapcsolatos alldaspontjat ismertetik, hogy mi a megfelel6
felUgyeleti gyakorlat a Pénzigyi Felligyeletek Eurdpai Rendszerében, és miként kell alkalmazni
az unids jogot egy adott teruleten beliil. Az 1093/2010/EU rendelet 4. cikkének 2. pontjdban
meghatarozott, az irdnymutatdsok hatdlya ala tartozo illetékes hatdsagok azzal tesznek eleget
az iranymutatasoknak, hogy megfelel6en beépitik azokat sajat felligyeleti gyakorlatukba
(példaul sajat jogi keretrendszerik vagy felligyeleti folyamataik moddositasaval), beleértve
azokat az eseteket is, amikor az irdanymutatasok elsGsorban pénziigyi intézményekre
vonatkoznak.

Adatszolgaltatasi kovetelImények

3. Az 1093/2010/EU rendelet 16. cikkének (3) bekezdése értelmében az illetékes hatdsagoknak
20.11.2024-ig értesitenilik kell az EBH-t arrdl, hogy megfelelnek-e vagy meg kivannak-e felelni
ezen irdanymutatasoknak, ellenkez6 esetben pedig a meg nem felelés indokairél. Amennyiben a
fenti hataridGig ilyen értesités nem érkezik, az EBH ugy tekinti, hogy a széban forgd illetékes
hatésag nem felel meg az ajanlasoknak. Az értesitéseket az EBH honlapjan elérheté
formanyomtatvanyon kell elkiildeni, ,,EBA/GL/2024/06” hivatkozassal. Az értesitéseket olyan
személyek nyujthatjdk be, akik megfelel6 felhatalmazassal rendelkeznek arra, hogy illetékes
hatdsaguk nevében nyilatkozzanak a megfelelésrél. A megfeleléssel kapcsolatban bekovetkezé
barmely valtozast szintén be kell jelenteni az EBH-nak.

4. A 16. cikk (3) bekezdésének megfelelGen az értesitéseket kdzzéteszik az EBH honlapjan.

LAz Eurdpai Parlament és a Tandcs 1093/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az eurdpai felligyeleti hatdsag (Eurdpai
Bankhatdsag) létrehozasarol, a 716/2009/EK hatarozat mdédositasardl és a 2009/78/EK bizottsagi hatarozat hatalyon kival
helyezésérél (HL L 331., 2010.12.15., 12. 0.).
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Targy, alkalmazasi kor és
fogalommeghatarozasok

Targy

5. Ezek az iranymutatdsok az (EU) 2023/1114 rendelet 34. cikkének (13) bekezdésével
o0sszhangban meghatdrozzak az eszkozalaputoken-kibocsatdk iranyitasi rendszereinek
minimalis tartalmat, kiilénds tekintettel a kockdzatok nyomon kévetésére szolgéld eszkézokre?;
az Gzletmenet-folytonossagi tervekre; a belsé ellenérzési mechanizmusra és az ellenérzésekre,
beleértve az ellen6rzések sordn alkalmazandd minimalis dokumentacidt is.

Alkalmazasi kor

6. Ezek az irdnymutatdsok engedélyezéskor és folyamatosan alkalmazandok az (EU) 2023/1114
rendelet 3. cikke (1) bekezdése 35. pontjanak a) alpontjdban meghatarozott illetékes
hatdsagokra, valamint az eszkozalaputoken-kibocsatdkra.

7. Az irdnymutatasok valamennyi eszkdzalaputoken-kibocsatora vonatkoznak, fliggetlenil azok
meglévé iranyitasi struktarajatol.

8. A vezet( testiiletre valé barmely hivatkozds az eszkozalapu tokenek azon kibocsatdira is
vonatkozik, amelyek egyetlen természetes személy altal iranyitott jogi személyek.

9. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak meg kell felelnitk, az illetékes hatésagoknak pedig
biztositaniuk  kell, hogy az eszkozalaputoken-kibocsaték  megfeleljenek  ezen
iranymutatdsoknak, adott esetben csoportszinten is.

Cimzettek

10. Ezen iranymutatdsok cimzettjei az (EU) 2023/1114 rendelet 3. cikke (1) bekezdése 35.
pontjanak a) alpontjaban meghatarozott illetékes hatdsagok.

11. Ezen irdnymutatdsok cimzettjei tovabba az (EU) 2023/1114 rendelet 3. cikke (1) bekezdésének
6. pontjdban meghatarozott eszkozalapi tokeneknek az emlitett rendelet 3. cikke
(1) bekezdésének 10. pontjdban meghatdrozott kibocsatdi is. Amennyiben az eszkozalapu
tokenek kibocsatdja hitelintézet, meg kell felelnie az I. cimnek, az V. cim 12, 12.1, 12.2 és 12.3.

2 A jelen iranymutatasokban a kockazatokra valé hivatkozasoknak magukban kell foglalniuk mindazokat a kockazatokat,
amelyeknek az eszkozalaputoken-kibocsatok ki vannak vagy ki lehetnek téve, beleértve a pénzmosassal és
terrorizmusfinanszirozassal kapcsolatos kockazatokat is.

3



European

Eba Banking
Authority

szakaszanak, valamint a VI. és VII. cimnek, a 2013/36/EU iranyelvben és az EBH belsd
irdnyitasrol szol6 irdnymutatdsaiban® meghatdrozott kdvetelményekkel dsszefiiggésben.

Fogalommeghatarozasok

12. Eltéré rendelkezés hianyaban az (EU) 2023/1114 rendeletben, a 2014/65/EU iranyelvben, a
befektetési vallalkozasokrodl széld irdnyelv szerinti belsé iranyitdsi rendszerrél szélé6 EBH-
irdnymutatdsokban* és az (EU) 2022/2554 rendeletben hasznalt és ott meghatarozott fogalmak
ezekben az irdnymutatdasokban is azonos jelentéssel birnak. Ezen tulmenden ezen
iranymutatasok alkalmazasaban a kovetkez6 fogalommeghatarozasok alkalmazandok:

. ., az eszkozalapu tokenek kibocsatojat ténylegesen irdnyitd
Irdnyitasi feladatot ellato o o B . i .
L . szerepkdrében eljard vezet6 testiilet, amely magaban foglalja
vezetd testlilet L ) ) . .,
az Uzleti tevékenységeket iranyitd személyeket.

. ) adott esetben az a vezet6 testilet, amely a vezetGi
Felligyeleti feladatot | | . ) ) L .
. . . dontéshozatal feligyeletét és ellenérzését ellatd
ellaté vezetd testiilet L »

szerepkorében jar el.

Csoport a 2013/34/EU irdnyelv ®> 2. cikkének 11. pontjdban
meghatdrozott csoport.

Mikddési kockazat az 575/2013/EU rendelet 4. cikke (1) bekezdésének 52.
pontjdban meghatdrozott m(ikodési kockazat.

MUikodési reziliencia az eszkozalapu tokenek kibocsatéjanak azon képessége, hogy
tevékenységének akaddlyoztatdsa esetén is biztositsa a kritikus
vagy fontos funkcidkat.

3z EBH irdnymutatdsai a 2013/36/EU irdnyelv szerinti belsd iranyitasrdl

4 Irdnymutatdsok az (EU) 2019/2034 irdnyelv szerinti belsd irdnyitasi rendszerrél.

> Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013/34/EU irdnyelve a meghatdrozott tipusu vallalkozdsok éves pénzigyi
kimutatdsairdl, 6sszevont (konszolidalt) éves pénziigyi kimutatadsairdl és a kapcsolddd beszamoldkrol.
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https://www.eba.europa.eu/sites/default/documents/files/document_library/Publications/Guidelines/2021/1016721/Final%20report%20on%20Guidelines%20on%20internal%20governance%20under%20CRD.pdf
https://www.eba.europa.eu/sites/default/documents/files/document_library/Publications/Guidelines/2021/EBA-GL-2021-14%20Guidelines%20on%20internal%20governance%20under%20IFD/1024534/Final%20Report%20on%20GL%20on%20internal%20governance%20under%20IFD.pdf?retry=1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02013L0034-20230105
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02013L0034-20230105
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Végrehajtas

Az alkalmazas id6pontja

13. Ezeket az iranymutatasokat 20.12.2024.

Iranymutatasok

l. cim — Az aranyossag elvének alkalmazasa

14. Ezen iranymutatasok alkalmazdsakor és végrehajtdsakor az illetékes hatdsagoknak és az
eszkdzalaputoken-kibocsatoknak figyelembe kell vennilik az ardnyossdag elvét annak biztositasa
érdekében, hogy az iranyitdsi rendszer 6sszhangban legyen az eszkozalapu tokenek kibocsatéja
és adott esetben a csoport egyedi kockdazati profiljaval, megfeleljen a méretének és belsé
szervezetének, az Uzleti modellje szempontjabdl relevans és a tevékenységei jellegének,
nagysagrendjének és 0Osszetettségének megfelel§, valamint a vonatkozdé szabalyozasi
kovetelmények és rendelkezések célkitlizéseinek tényleges eléréséhez elégséges legyen.

15. Az aranyossag elve alkalmazasanak és az (EU) 2023/1114 rendelet szerinti, az ezen
irAnymutatasokban részletesebben meghatarozott iranyitasi kovetelmények megfeleld
végrehajtdsdnak biztositasa érdekében az eszkozalaputoken-kibocsatoknak és az illetékes
hatdsagoknak a kovetkez6 kritériumokat kell figyelembe vennilk:

a. azeszkozalapu tokenek kibocsatojanak mérete a mérlegf6osszeg alapjan;
b. azeszkozalapu tokenek kibocsatéjanak jogi formdja;
c. azeszkozalapu tokenek kibocsatdja tézsdén jegyzett entitds-e;

d. akibocsatott eszkozalapu token az (EU) 2023/1114 rendelet 43. és 44., valamint 56. és
57. cikkének megfeleléen jelentds vagy nem jelentds mindsitési-e;

e. akibocsatott eszkdzalapu tokenek jellemzdi, mennyisége és szama;

f. akibocsatott eszkdzalapu tokeneket bevezették-e a piacra;
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g. az eszkozalapu tokenek kibocsatasahoz és validalasdahoz hasznalt konszenzusos
mechanizmus;

h. valamennyi lzleti tevékenység jellege és Osszetettsége;
i. azengedélyezett tevékenységek és a nyujtott szolgaltatasok tipusa;

j. hatarokon atnyuld tevékenységeket nyujtanak-e, valamint az egyes joghatdsdgokban
végzett mliveletek nagysagrendje;

k. azeszkoztartalék mérete;

I. atoken alapjaul szolgald eszk6zok tipusa és Gsszetettsége;
m. az eszkozalapu token birtokosai lakossagi birtokosok-e;

n. harmadik fél szolgaltatdk igénybevétele;

0. az igénybe vett forgalmazasi csatorndk, beleértve a harmadik fél szolgaltaték altal
biztositottakat is; és

p. ameglévd informacids és kommunikacios technoldgiai (IKT-) rendszerek, beleértve az
Uzletmenet-folytonossagi intézkedéseket és az (EU) 2023/1114 rendelet 34. cikke (5)
bekezdése elsé albekezdésének h) pontjaban emlitett, harmadik személy jogalanynak
minGsilé IKT-szervezetek igénybevételét.

16. Az eszkbzalapu tokenek egyetlen természetes személy altal irdnyitott kibocsatdinak
rendelkeznilik kell olyan alternativ megolddsokkal, amelyek biztositjdk az ilyen kibocsaték
megbizhatd és prudens irdnyitdsat, valamint az iranyitasi rendszer megfelels figyelembevételét
tobbek kozott megfelel6 fékek és ellensulyok biztositasaval a dontéshozatal soran.

Il. cim — A vezetd testlilet szerepe és Osszetétele

1. Avezetd testlilet szerepe és felel6sségi korei

17. Az (EU) 2023/1114 rendelet 34. cikkével 6sszhangban az eszk6zalaputoken-kibocsatdk vezetd
testlletének olyan megbizhatd irdnyitasi rendszert kell kialakitania — tovabba felligyelnie kell
azt és elszamoltathato annak miikodéséért —, amely biztositja a kibocsatd hatékony és prudens
irdnyitasat és az eszkozalaputoken-birtokosok érdekeinek védelmét, beleértve a feladatok
elkiilonitését és az (EU) 2023/1114 rendelet 32. cikkével 6sszhangban az eszkozalaputoken-
kibocsatékon belili 6sszeférhetetlenségek azonositasat, megel6zését és kezelését.

18. A vezet6 testiilet feladatait egyértelmlen meg kell hatdrozni, adott esetben kiilonbséget téve
az iranyitasi (Ugyvezetdi) és felligyeleti (nem UgyvezetGi) feladatkorok kozott. A vezetd testilet
felelGsségi koreit és feladatait egy, a vezetd testilet altal jovahagyott irdsos dokumentumban
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kell régziteni. A vezetd testiilet minden tagjanak teljes mértékben tisztaban kell lennie a vezet6
testllet strukturajaval és felelGsségi koreivel, és adott esetben a feladatoknak a vezet6 testilet
kiilonbo6z6 feladatkorei kozotti megosztasaval.

Adott esetben a felligyeleti feladatot és az iranyitdsi feladatot ellatd vezetd testiletnek
eredményesen egytt kell mikddnie. Mindkét testliletnek elegendé informaciot kell egymas
rendelkezésére bocsdtania ahhoz, hogy feladataikat kell6en el tudjak Iatni. A megfelel6 fékek
és ellensulyok érvényre jutasa érdekében a vezet6 testiileten belili dontéshozatalt nem
befolyasolhatja egyetlen személy vagy a tagok egy kis részhalmaza.

A vezet6 testllet feladatai legalabb az aldbbiak meghatarozdsara, jévahagyasara és
végrehajtasanak felligyeletére terjednek ki:

a. a kibocsato atfogd Uzleti stratégidja és fGbb szabalyzatai az alkalmazandd jogi és
szabalyozdi keretrendszeren beliil, figyelembe véve a kibocsaté hosszu tava pénzigyi
érdekeit és fizet6képességét, valamint az eszkdzalapu tokenek birtokosainak érdekét
is;

b. az(EU)2023/1114 rendelet 34. cikkének (5) bekezdésében elbirt szabalyzatok; ezeknek
a szabdlyzatoknak o6sszhangban kell lenniik a kibocsaté kockazatvallaldsi
hajlanddsagaval és kockdzati toleranciajaval, valamint az eszkdzalaputoken-kibocsato
azon Ugyfeleinek a jellemzGivel és igényeivel, akiknek azokat felajanljak, tovabba a
leendd eszkozalaputoken-birtokosok jellemzGivel és igényeivel is;

c. a kibocsatd szervezete az eszkbdzalapu tokenek kibocsatasa tekintetében,
meghatarozva a munkatdrsaktdl elvart készségeket, ismereteket és szakértelmet,
valamint a sziikséges eréforrasokat;

d. az atfogd kockdazatkezelési stratégia, a kibocsatd kockdzatvallalasi hajlanddsaga és
kockazatkezelési keretrendszere, ideértve a megfelel6 szabdlyzatokat és eljarasokat is,
amelyek figyelembe veszik a makrogazdasagi kérnyezetet és az lizleti ciklust, valamint
meghatdrozzak a vezet6 testlletnek a kockazatkezelési kérdésekben vald részvételét;

e. megfelel6 és hatékony bels6 ellen6rzési keretrendszer, beleértve a kockazatkezelési
keretrendszert és a jol mikods belsé ellenérzési mechanizmusokat, amelyek
biztositjak az alkalmazandd szabalyozasi kovetelményeknek valé megfelelést, tobbek
kozott az eszkdztartalék kezelése tekintetében is;
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f. ajelentds eszkozalaputoken-kibocsatékra vonatkozd, az (EU) 2023/1114 rendelet® 45.
cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban all6 javadalmazasi politika;

g. az Osszeférhetetlenségek azonositasat, megel6zését, kezelését és nyilvanossagra
hozatalat szolgald szabélyzatok és eljarasok, az (EU) 2023/1114 rendelet” 32. cikkével
0sszhangban;

h. az annak biztositdsat szolgald rendelkezések, hogy a vezet§ testiilet egyéni és kollektiv
alkalmassaganak értékelését eredményesen végezzék, hogy a vezet§ testiilet
Osszetétele megfeleld legyen, és a vezet6 testlilet hatékonyan lassa el feladatait;

i. a IV. cim 7. szakaszaval 6sszhangban all6 kockazatkezelési kultura, amely az
eszkozalaputoken-kibocsatoknak kockazati tudatossdgat és kockazatvallalasi
magatartdsat iranyitja;

j. a IV. cim 8. szakaszaval 6sszhangban |1év6, a felelGsségteljes és etikus magatartast
elémozditd vallalati kultdra és értékek, beleértve a magatartdsi kddexet vagy mas
hasonlé dokumentumot;

k. a szdmviteli és a pénziigyi beszamoldsi rendszerek integritdsanak biztositasat célzo
rendelkezések, beleértve a pénziigyi és operativ ellen6rzést és a jogszabalyoknak és a
vonatkozé standardoknak valé megfelelést.

21. A 20. bekezdésben felsorolt szempontok kidolgozdsa, jovahagydsa és végrehajtdsdanak
fellgyelete soran a vezet6 testiletnek biztositania kell, hogy az tzleti modellben és az irdnyitasi
rendszerben figyelembe vegyenek minden olyan kockazatot, amelynek az eszkdzalapu tokenek
kibocsatéja ki van vagy ki lehet téve, valamint azokat a kockdzatokat, amelyeket ezek jelentenek
vagy jelenthetnek masokra, illetve a kornyezetre nézve. E célbdl az eszkdzalaputoken-
kibocsatdknak figyelembe kell vennilk az Osszes relevans kockazati tényez6t, beleértve a
kornyezeti, tarsadalmi és irdnyitdsi (ESG) kockazati tényezGket is, és mérlegelnitik kell az
alkalmazott konszenzusos és validalasi mechanizmusok energiafogyasztasa altal okozott
éghajlati és egyéb kornyezeti hatasokat. Az egyéb mérlegelend6 ESG-kockazatok kdzé tartoznak
példaul a kotelmi jog vagy a munkajog terén jelentkez6 jogi kockazatok, az emberi jogok
esetleges megsértésével kapcsolatos kockazatok vagy olyan egyéb ESG-kockazati tényezék,
amelyek hatdssal lehetnek arra az orszdgra, ahol a harmadik fél szolgaltaté talalhatd, illetve
arra, hogy az képes-e a megadllapodas szerinti szolgaltatasi szinteket biztositani.

6 l4sd a jelentGs eszkozalaputoken-kibocsatdknak javadalmazasi politikajara vonatkozo iranyitasi rendszer minimalis
tartalmara vonatkozdé szabdlyozastechnikai standardot az (EU) 2023/1114 rendelet 45. cikke (7) bekezdésének a)
pontjaval 6sszhangban.

7 Lasd az (EU) 2023/1114 rendelet 32. cikkének (5) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenségre vonatkozo

szabdlyozastechnikai standardot.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

A vezetd testiletnek — kiléndsen az (EU) 2023/1114 rendelet 30. cikkében elGirtak szerint —
feligyelnie kell a kozzétételi folyamatot, valamint a kiils6 érdekelt felekkel és az illetékes
hatdsagokkal folytatott kommunikaciot.

A vezet6 testilet valamennyi tagjat tajékoztatni kell az eszkdzalaputoken-kibocsatd Osszes
tevékenységérél, pénziigyi és kockazati helyzetérdl, figyelembe véve a gazdasagi kornyezetet
és az Uzleti ciklust is, valamint minden olyan dontésrél, amely jelent6s hatdst gyakorol az
eszkozalapu tokenek kibocsatdsara vagy mas lényeges Uzleti tevékenységekre.

A vezet testiilet valamely tagja felelGsséget vdllalhat az V. cimben emlitett belsékontroll-
funkcidt elldtéd egységekért, amennyiben az adott tag nem rendelkezik egyéb olyan
megbizatdsokkal, amelyek befolydsolhatndk a belsé kontrollal kapcsolatos tevékenységeit és a
bels6kontroll-funkciot ellatd egységek fliggetlenségét.

A vezetd testliletnek nyomon kell kdvetnie, rendszeresen at kell tekintenie és kezelnie kell az
ebben a szakaszban felsorolt felel6sségi korokhoz kapcsolédd folyamatok, stratégidk és
szabalyzatok végrehajtasa kapcsan feltart hidnyossagokat. Az irdnyitasi keretet és annak
végrehajtdsat rendszeresen felll kell vizsgalni és frissiteni kell, figyelembe véve az I. cim alatt
meghatarozott ardnyossagi elvet. Alaposabb felllvizsgalatot kell végezni, ha lényeges
valtozasok érintik az eszkdzalaputoken-kibocsatot.

Amennyiben az eszkozalaputoken-kibocsaték az alapitd okiratukkal és a nemzeti
jogszabalyokkal 6sszhangban olyan jogi személyek, amelyeket egyetlen természetes személy
irdnyit, az ezen irdnymutatdsokban a vezet6 testiletre vald hivatkozasokat ugy kell értelmezni,
hogy azok arra az egyetlen személyre vonatkoznak, aki felelGs az ilyen kibocsaté megbizhato és
prudens iranyitasat biztositd alternativ intézkedések végrehajtdsdért és az iranyitasi rendszer
megfelelG figyelembevételéért.

A vezetd testllet iranyitasi feladatai

Az iranyitasi feladatot elldté vezet6 testiiletnek aktiv szerepet kell vdllalnia az
eszkdzalaputoken-kibocsatd Ulzleti tevékenységében, dontéseit pedig megalapozottan és
megfelel6 informacidk birtokaban kell meghoznia.

Az irdnyitasi feladatot ellatd vezet6 testiilet felel a vezet6 testiilet altal meghatdrozott
stratégidk és szabdlyok végrehajtdsdért, és rendszeresen megyvitatja e stratégidk és szabalyok
végrehajtasat és megfelelGségét a felligyeleti feladatot ellatd vezet6 testiilettel. Az operativ
végrehajtast az eszkézalaputoken-kibocsatd vezetd testilete is elvégezheti.

Az iranyitasi feladatot elldtd vezet6 testllet mérlegelési jogkorének gyakorlasakor és
dontéshozatalkor konstruktivan megvitatja és kritikusan megvizsgdlja a javaslatokat,
magyarazatokat és a munkatdarsak altal kapott informacidkat.
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30. Adott esetben az irdnyitasi feladatot ellaté vezet6 testiiletnek rendszeresen, idGben és
atfogdan tajékoztatast kell nyujtania és be kell szamolnia a felligyeleti feladatot ellatd vezetd
testiletnek a feladatai ellatdsahoz sziikséges valamennyi relevans informaciorél, beleértve a
kockadzatokat és egyéb, az eszkozalaputoken-kibocsatd Gzleti tevékenységét érinté
fejleményeket, példaul az Gzleti tevékenységekre vonatkozd Iényeges dontéseket, a
szervezetet és az alapul szolgdld technoldgiakat, a vallalt kockdzatokat és a kockazatvallaldsi
hajlanddsagnak és stratégidnak valo megfelelést, a pénzmosadssal és
terrorizmusfinanszirozassal kapcsolatos kockazatokat, az IKT-vonatkozasi eseményeket és
jelentéstételt, a lényeges miikodési kockazati veszteségeket, a likviditast, valamint az
eszkoztartalékot és annak kezelését.

3. Avezetl testilet felligyeleti feladatai

31. Az alkalmazandd nemzeti tarsasagi jog szerinti feladatok sérelme nélkil a felligyeleti feladatot
ellato vezetd testiilet:

a. feligyeli és nyomon koveti a vezet6i dontéshozatalt és intézkedéseket, tovabba
ténylegesen felligyeli az irdnyitasi feladatokat ellatd vezet6 testiletet, beleértve a
testilet egyéni és kollektiv teljesitményének, valamint az eszkdzalaputoken-kibocsatd
stratégidja és célkitlizései meghatdrozasanak és végrehajtdsanak nyomon kovetését és
ellenGrzését;

b. konstruktivan megvitatja és kritikusan megvizsgalja az iranyitasi feladatot ellaté vezet6
testilet javaslatait és az dltala nyudjtott informacidkat, valamint dontéseit;

c. biztositja ésrendszeres id6kozonként értékeli az eszkdzalaputoken-kibocsatd iranyitasi
keretének eredményességét, és megteszi a megfelels |épéseket a feltart hidnyossagok
kezelésére;

d. feltgyeli és nyomon koveti, hogy kovetkezetesen hajtjak-e végre a kibocsato stratégiai
célkitlizéseit, szervezeti strukturajat és kockazati stratégidjat, kockazatvallalasi
hajlanddsagat és kockazatkezelési keretrendszerét, valamint egyéb szabalyzatait (pl. az

eszkoztartalékra vonatkozo befektetési politikat);

e. figyelemmel kiséri, hogy az eszkozalaputoken-kibocsatd kockazatkezelési kulturajat
kovetkezetesen valésitjak-e meg;

f. feligyeli az 0Osszeférhetetlenségek azonositasdra, megel6zésére, kezelésére és
nyilvanossagra hozataldra vonatkozé szabalyzatok és eljarasok végrehajtdsat,
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aktualizalasat és tényleges alkalmazasat, az (EU) 2023/1114 rendelet 32. cikkével
dsszhangban;?®

g. feligyeli a pénzigyi informdciok és beszamolasi rendszerek integritdsat, valamint a
bels6kontroll-keretrendszert, a hatékony és eredményes kockazatkezelési
keretrendszert is beleértve;

h. biztositja, hogy a bels6kontroll-funkciét ellaté egységek vezetSi képesek legyenek
ondlldan eljarni, és az egyéb bels6 egységek, Gzletagak vagy szervezeti egységek felé
fennalld jelentéstételi kotelezettségliktl fuggetleniil hangot adhassanak aggalyaiknak,
és szlikség esetén kozvetleniil figyelmeztethessék a feligyeleti feladatot ellato vezetd
testiletet, amikor a kockazatok kedvezé6tlen alakuldsa érinti vagy érintheti az
eszkozalapu tokenek kibocsatéjat; valamint

i. meghatdrozza és nyomon koveti a belsé ellenérzési terv végrehajtasat.

lll. cim — Iranyitasi keret
4, Szervezeti keretrendszer és struktura

4.1 Szervezeti keretrendszer

32. Az eszkozalaputoken-kibocsaté vezetd testlletének megfelel§ és atldthatd szervezeti és
m(ikodési strukturaval kell rendelkeznie, és annak ismertetését irasban kell dokumentalni. A
strukturdnak el6 kell mozditania és bizonyitania kell az eszkdzalaputoken-kibocsaté és adott
esetben a csoport hatékony és prudens irdnyitasat.

33. A vezet6 testlletnek biztositania kell, hogy a bels6kontroll-funkciot ellaté egységek
rendelkezzenek a feladataik hatékony elldtdsahoz sziikséges megfelel6 pénziigyi és human
er6forrdsokkal és hataskorokkel. Minimumkovetelmény, hogy a megfelelésbiztositasi funkciot
ellaté egység flggetlenll m(ikédjon, beleértve a feladatok megfelel6 elkiilonitését is. A
jelentési utvonalaknak és a felelGsségi korok elosztasanak egyértelmtinek, jol korilhataroltnak,
kovetkezetesnek, végrehajthatdonak és kell6en dokumentaltnak kell lennie. A dokumentaciét
szlikség esetén frissiteni kell.

34. Az eszkozalaputoken-kibocsadtd strukturaja nem akadalyozhatja a vezet6 testiilet azon
képességét, hogy felligyelje és hatékonyan kezelje a kibocsatédt vagy adott esetben a csoportot
érint6 kockazatokat, valamint az illetékes hatdsag azon képességét, hogy hatékonyan fellgyelje
az eszkozalaputoken-kibocsatot.

8 |4sd az (EU) 2023/1114 rendelet 32. cikkének (5) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenségre vonatkozo

szabdlyozastechnikai standardot.
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35. A vezetd testiletnek értékelnie kell, hogy a csoport strukturajanak lényeges valtozasai (pl. Uj
lednyvallalatok Iétrehozdsa, fuzidk és felvasarlasok, a csoport egyes részeinek eladdsa vagy
felszamolasa, vagy kiils6é fejlemények) hatdssal vannak-e az eszkdzalaputoken-kibocsato
szervezeti keretének stabilitasara, és ha igen, hogyan. Hidnyossagok azonositdsa esetén a
vezet( testlletnek miel6bb meg kell tennie a sziikséges kiigazitasokat.

4.2 Szervezetismeret (KYS)

36. A vezet{ testiletnek teljes egészében ismernie és értenie kell az eszkdzalaputoken-kibocsato
jogi, szervezeti és mlkodési strukturajat (,know your structure —KYS”), és biztositania kell, hogy
az Osszhangban alljon a kibocsatd jévahagyott Uzleti és kockazati stratégiajaval és
kockdazatvallalasi hajlanddsagaval, tovabba kiterjedjen ra a kockazatkezelési keretrendszer.

37. Avezetd testiiletnek biztositania kell, hogy az eszkdzalaputoken-kibocsato strukturaja és adott
esetben a csoporton bellli strukturdk egyértelmiek, hatékonyak és atlathatéak legyenek a
munkatarsak, a részvényesek és egyéb érdekelt felek, valamint az illetékes hatdsdg szamara.

38. Avezet6 testiletnek tmutatassal kell szolgalnia az eszkdzalaputoken-kibocsato strukturajaval,
annak alakuldsaval és korlataival kapcsolatban, tovabba biztositania kell, hogy a struktura
indokolt és hatékony legyen, valamint ne legyen tulzottan vagy nem megfelel6en 6sszetett.

39. E strukturdk létrehozasakor a vezetd testiiletnek ismernie kell ezeket a strukturakat és azok
céljait, valamint a hozzdjuk kapcsoldodd konkrét kockazatokat, és biztositania kell, hogy a
bels6kontroll-funkciot ellatd egységeket kell6 mértékben bevonjak. E struktirakat csak akkor
szabad jévahagyni és fenntartani, ha céljukat egyértelmlien meghataroztak és megértették, és
ha a vezet6 testiilet meggy6z6dott arrdl, hogy valamennyi lényeges kockazatot — a reputacios
kockdzatokat is beleértve — azonositottak, tovdbba minden kockdzatot eredményesen lehet
kezelni és megfelel6en lehet jelenteni, és ha biztositott a tényleges fellgyelet. Minél
Osszetettebb a szervezeti és mikddési struktura, és minél nagyobbak a kockazatok, annal
intenzivebb felligyeletet kell a struktura felett gyakorolni.

40. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak a dontéshozatal sordn figyelembe kell venniiik az annak
megallapitasa céljabdl végzett kockazatértékelés eredményeit, hogy az ilyen strukturak
felhasznalhatdk-e pénzmosassal/terrorizmusfinanszirozassal vagy mas pénziigyi
blincselekményekkel kapcsolatos célokra annak biztositdsa érdekében, hogy a kibocsatoé vagy
az dgazat ne legyen kitéve a pénzmosas és a terrorizmusfinanszirozas sulyos kockazatanak. E
célbdl az eszkozalaputoken-kibocsatdknak figyelembe kell vennitik legaldbb a kdvetkezSket:

a. a struktira létrehozasdnak helye szerinti joghatdsag milyen mértékben felel meg
ténylegesen az addzdsi atlathatdsaggal, a pénzmosas elleni kiizdelemmel és a
terrorizmus finanszirozasa elleni kiizdelemmel kapcsolatos unids és nemzetkozi
elGirasoknak;

b. a struktira mennyire szolgdl nyilvanvald gazdasagi és jogszerd célt;
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41.

42.

43,

44,

45,

c. a strukturdt mennyire lehet felhaszndlni a tényleges tulajdonos
személyazonossagdanak elrejtésére;

d. egy adott struktura lehetséges létrehozdsahoz vezet6 ok mennyire ad okot
aggodalomra;

e. akadalyozhatja-e a struktura a kibocsato vezetd testiletének tényleges felligyeleti
tevékenységét vagy a kibocsaténak a kapcsolddd kockdzat kezelésére iranyuld
képességét; tovabba

f. akaddlyozhatja-e a struktura az illetékes hatdsagok 4dltal ellatott hatékony
feligyeletet.

Mindenesetre az eszkdzalaputoken-kibocsaték nem hozhatnak létre olyan, nem kell6en
atlathaté vagy sziikségtelenil 6sszetett strukturakat, amelyeknek nincs egyértelm( gazdasagi
alapja vagy jogi célja, illetve nem alakithatnak ki olyan strukturakat, amelyek aggalyokat vetnek
fel azzal kapcsolatban, hogy e strukturakat pénzigyi blncselekményekkel kapcsolatos célokra
hozhattak létre.

Az eszkdzalaputoken-kibocsatoknak dokumentalniuk kell dontéseiket, és az illetékes hatdsagok
részére meg kell tudniuk indokolni azokat.

Ezeket a strukturakat és tevékenységeket, beleértve a jogszabalyoknak és szakmai elGirasoknak
vald megfelelésiiket is, rendszeresen felll kell vizsgalni. Amennyiben belsé ellenérzési részleget
hoznak létre, annak kockdzatalapu megkozelités szerint kell elvégeznie a fellilvizsgdlatot.

Csoportszint(i szervezeti keretek

Adott esetben az eszkozalaputoken-kibocsatdknak biztositaniuk kell, hogy az iranyitdsi
rendszer, a folyamatok és a mechanizmusok csoportszerte kovetkezetesek és jol integraltak
legyenek. E célbdl az eszkdzalaputoken-kibocsatéknak biztositaniuk kell, hogy az (EU)
2023/1114 rendelet hatdlya ala tartozo leanyvallalataik hasonld rendszereket, eljarasokat és
mechanizmusokat alkalmazzanak a csoportszint(i stabil irdnyitasi rendszer biztositasa
érdekében. Az (EU) 2023/1114 rendelet hatélya ala tartozd, az eszkdzalaputoken-kibocsatdokon
és azok leanyvdllalatain beldli funkcidkat ellatd egységeknek egyitt kell mikoédnitk, és adott
esetben adatokat és informacidkat kell cserélniiik egymassal.

Bar a szabalyzatok és a dokumentacié kilon dokumentumokban is szerepelhetnek, az
eszkdzalaputoken-kibocsatoknak fontoldra kell vennilik ezek egyesitését vagy az ezekre
egyetlen irdnyitasi keretdokumentumban torténd hivatkozast.
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6. Kiszervezés®

46. A vezet6 testlletnek jova kell hagynia, majd rendszeresen feliil kell vizsgalnia és frissitenie kell
az eszkozalaputoken-kibocsatéd kiszervezési politikajat, biztositva, hogy a megfelel6
valtoztatdsokat id6ben végrehajtsak.

47. Akiszervezési politikaban figyelembe kell venni, hogy a kiszervezés igénybevétele milyen hatast
gyakorol az eszkozalaputoken-kibocsatd lzleti tevékenységére, valamint a kibocsatot érinté
kockazatokra (példaul a miikodési kockazatokra, beleértve a jogi kockazatokat, a reputacios
kockazatokat és a koncentracids kockazatokat).

48. A politikanak tartalmaznia kell a kiszervezési megallapodasok létrejottétél azok lejartdig
folyamatot és a kockazatértékelést, a megallapodds kezelését és nyomon kovetését, a
felmondast, a vészhelyzeti terveket és a kilépési stratégiakat).

49. Afunkciok kiszervezése nem eredményezheti a vezet6 testiilet felelGsségi koreinek delegdaldsat.
Az eszkozalaputoken-kibocsatd teljes kori felelGsséggel tartozik és elszamoltathatd minden
kiszervezett szolgdltatasért és tevékenységért, valamint az azokbdl ered6 vezet6i dontésekért.
Ennek megfelel6en a kiszervezési politikdban egyértelm(ivé kell tenni, hogy a kiszervezés nem
mentesiti az eszkdzalapu tokenek kibocsatéjat jogi és szabalyozasi kotelezettségei aldl.

50. A politikdban rogziteni kell, hogy a kiszervezési megéllapodasok nem akadalyozhatjak az
eszkozalaputoken-kibocsatd hatékony helyi és helyszinen kivili feligyeletét, és nem lehetnek
ellentétesek a szolgdltatasokkal és tevékenységekkel kapcsolatos felligyeleti korlatozasokkal. A
politikdnak a csoporton bellli kiszervezési megallapodasokra is ki kell terjednie, és adott
esetben figyelembe kell vennie a csoport sajatos kortilményeit.

51. Az eszkozalaputoken-kibocsatéknak mindenkor kell6 tartalommal kell rendelkeznitlik, és nem
valhatnak Ures cégekké vagy postafiokcéggé. E célbdl:

a. mindenkor meg kell felelnilik az engedélyik szerinti valamennyi feltételnek,
beleértve azt is, hogy a vezet6 testilet hatékonyan végezze feladatait, ahogyan az
a jelen irdnymutatdsok |. szakaszaban szerepel;

b. egyértelm( és atlathato szervezeti keretet és strukturat kell fenntartaniuk, amely
lehetévé teszi szamukra a 4. szakaszban emlitett jogi és szabdlyozasi
kovetelményeknek valé megfelelés biztositasat;

c. amennyiben a bels6kontroll-funkciét ellatd egységek operativ feladatait
kiszervezik, megfeleld feligyeletet kell gyakorolniuk, és képesnek kell lennilik arra,

% Ezt a szakaszt adott esetben ezen irdnymutatdsok 12.3 szakaszaval Osszefuggésben kell értelmezni. Az
eszkozalaputoken-kibocsatoknak a vonatkozd mértékben hivatkozniuk kell az EBH kiszervezésrdl sz6l6 irdnymutatasaira,
figyelembe véve az ardnyossag elvének alkalmazasat.
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hogy kezeljék a kritikus vagy fontos funkcidk kiszervezésébdl ered6 kockazatokat;
tovabba

d. elegendd erGforrassal és kapacitassal kell rendelkezniiik az a)—c) pontban foglalt
kovetelményeknek valé megfelelés biztositasahoz.

IV. cim — Kockazatkezelési kultura és lGzleti magatartas

7. Kockdazatkezelési kultura

52. A hatékony és eredményes, gondos és kovetkezetes kockazatkezelési kulturanak az
eszkozalaputoken-kibocsatdok tényleges kockdazatkezelési tevékenységének kulcsfontossagu
elemét kell képeznie, és lehet6vé kell tennie e kibocsatok szamdra, hogy a kockazati
stratégidjukkal és kockazatvallalasi hajlanddsagukkal 6sszhangban |év6, megalapozott
dontéseket hozzanak.

53. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak integrélt és vallalkozas-szint(i kockazatkezelési kulturat
kell kialakitaniuk, amely azon kockazatok teljes kori megértésén és holisztikus megkozelitésén
alapul, amelyeknek ki vannak vagy ki lehetnek téve, ideértve az ESG-kockazatokat, valamint az
eszkozbirtokosokat és a piacokat érint6 kockdazatokat, a mdkodési kockazatokat, a
pénzmosdssal és terrorizmusfinanszirozassal kapcsolatos kockdzatokat, a likviditasi
kockdzatokat és a tartalék eszkodzeinek befektetéséhez kapcsolédd kockdzatokat, magat az
eszkdzalaputoken-kibocsatot érint6 kockazatokat és azok kezelésének madjat, figyelembe véve
a kibocsatd kockazati tolerancidjat, valamint azokat az Osszeférhetetlenségeket, amelyek a
kriptoeszk6zok 6koszisztémdjaban jelen levs szereplék 6sszefondddsa miatt meriilhetnek fel.

54. Az eszkdzalaputoken-kibocsatoknak a tevékenységiikre, stratégidjukra és kockazati profiljukra
vonatkozd szabdlyzatok, kommunikdcié és a munkatdrsak képzése segitségével kell
létrehozniuk a kockdzatkezelési kulturat, és a kommunikaciét és a munkatarsak képzését a
munkatdrsak kockdazatvallalassal és kockazatkezeléssel kapcsolatos feladataihoz kell
igazitaniuk.

55. A munkatarsaknak teljes mértékben tisztdban kell lennitk azzal, hogy a kockdzatkezeléssel
kapcsolatban milyen felel6sség terheli Gket. A kockazatkezelés nem kizarélag a
kockazatkezelési szakemberek, illetve a belsékontroll-funkciot ellatd egységek hataskorébe
tartozik. Els6sorban a vezet§ testiilet felligyelete alatt all6 Uzletagak vagy egységek felelnek a
kockazatok napi szintl kezeléséért, az eszkdzalaputoken-kibocsaté szabalyzataival, eljarasaival
és ellenbrzéseivel 6sszhangban, figyelembe véve a kibocsatd kockazati tolerancidjat és
kockazatviselési hajlanddsagat.

56. Az erGs kockazatkezelési kulturanak tartalmaznia kell tébbek kdzott a kdvetkezbket:

a. Felllrdl kialakitott hangnem: a vezet{ testilet feladata a kibocsato alapértékeinek és
elvarasainak meghatarozasa és kommunikacidja. A tagok magatartasanak meg kell
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felelnie ezeknek a kozos értékeknek. A vezet6 testiiletnek szerepet kell vallalnia az
alapértékeknek és az elvarasoknak a munkatarsak felé torténé belsé
kommunikaciéjdban. A munkatdrsaknak az alkalmazandd torvények és rendeletek
szerint kell eljarniuk, és a kibocsaton beliil vagy azon kivil tapasztalt jogsértéseket
azonnal jelenteniik kell (pl. az illetékes hatdsag felé egy visszaélésbejelentési eljards
keretében).

b. Elszdmoltathatdsag: az érintett munkatdrsaknak minden szinten ismernilik és értenilik
kell az eszk6zalaputoken-kibocsatd alapértékeit, tovabba a szerepkorikhoz sziikséges
mértékben ismernilik és értenilik kell a kibocsatd kockazati tolerancidjat és
kockazatvallalasi hajlanddsagat Képesnek kell lenniiik sajat feladataik ellatasara, és
tisztdban kell lennilik azzal, hogy az eszkozalaputoken-kibocsatd kockazatvallalasi
magatartdsaval kapcsolatos tevékenységeikért elszamoltathatok.

c. Hatékony kommunikacié és kihivas: a megbizhatd kockazatkezelési kultura a nyilt
kommunikacié és a hatékony kihivas légkorét segiti el6, amelyben a dontéshozatali
folyamatok 0Osztonzik a vélemények sokféleségét, lehetévé teszik az aktudlis
gyakorlatok vizsgalatdt, a munkatarsak koérében a konstruktiv kritikai hozzaallast
batoritjak, és az egész szervezetre kiterjedS nyilt és konstruktiv részvétel légkorét
segitik eld.

d. Oszténzék: a megfelel 6sztonzéknek kulcsszerepet kell jatszaniuk a kockazatvallalasi
magatartasnak az eszkozalaputoken-kibocsatd kockazati profiljaval és hosszu tavu
érdekeivel valdé 0Osszehangolasaban, kiilonésen a jelentés eszkdzalaputoken-
kibocsatok esetében.

8.  Vallalati értékek és magatartasi kodex

57. Avezet6 testiletnek szigoru etikai és szakmai normakat kell kidolgoznia, elfogadnia, betartania
és elémozditania, figyelembe véve az eszkdzalaputoken-kibocsatd sajatos sziikségleteit és
jellemzdit, tovdbba biztositania kell ezeknek a normaknak a végrehajtdsat (magatartasi kddex
vagy hasonlé eszkoz segitségével). A vezetd testiiletnek tovabba ellendriznie kell, hogy a
munkatdrsak betartjdk-e ezeket a normakat. A vezets testiilet adott esetben elfogadhatja és
végrehajthatja az eszkdzalaputoken-kibocsatd egész csoportra kiterjedé normait, illetve a
szovetségek vagy mas relevans szervezetek altal kiadott kozés normakat.

58. Az eszkozalaputoken-kibocsatdknak biztositaniuk kell, hogy a munkatdrsaikat ne érje
megkiilonboztetés tarsadalmi nem, faj, bérszin, etnikai vagy tarsadalmi szarmazas, genetikai
jellemzék, nyelv, vallds vagy meggy6z6dés, politikai vagy mas vélemény, nemzeti kisebbséghez
tartozas, vagyoni helyzet, sziiletés, fogyatékossag, életkor vagy szexualis irdnyultsag alapjan.
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59. A jelent6s eszkozalaputoken-kibocsatok altal elfogadott politikdknak nemi szempontbdl
semlegesnek kell lennitik ° . Ez tdbbek kdzott magdban foglalja a javadalmazast, a
munkaeré6felvételi politikdt, a szakmai elémeneteli és utddlasi terveket, a képzésekhez vald
hozzaférést és a bels6 allaslehetdségek megpalyazasdnak lehetSségét, de nem csak ezekre
szoritkozik. Az eszkozalaputoken-kibocsatdknak tdrsadalmi nemtdl flggetlenil egyenld
esélyeket kell biztositaniuk ' a személyzet minden tagja szdmara, tdbbek kozott a
karrierlehet6ségek tekintetében, és torekednitik kell az alulreprezentdlt nem képviseleti
aranyanak javitasara a vezetG testiletben betdltott pozicidok terén. Az eszkozalaputoken-
kibocsatdknak figyelemmel kell kisérnilik a nemek kdzotti bérkilonbségek alakuldsat.

60. A bevezetett normaknak arra kell irdnyulniuk, hogy stabilabba tegyék az eszkdzalaputoken-
kibocsaté megbizhaté iranyitasi rendszerét és csdokkentsék a vallalkozast érint6é kockazatokat,
kiilonos tekintettel a mikodési és reputacidés kockazatokra, amelyek pénzbilintetések,
perkoltségek, az illetékes hatdsagok altal elrendelt korlatozasok, egyéb pénzligyi és blintet6jogi
szankcidk, valamint a markaérték és a fogyasztéi bizalom elvesztése révén jelentés karos hatast
gyakorolhatnak az eszkdzalaputoken-kibocsatd nyereségességére és fenntarthatdsagara.

61. A vezet§ testlletnek egyértelml és dokumentdlt szabdlyzatokkal kell rendelkeznie arra
vonatkozdan, hogy hogyan kell e normakat teljesiteni. Ezeknek a szabalyzatoknak:

a. emlékeztetnilik kell a munkatdrsakat arra, hogy az eszkézalaputoken-kibocsatd
tevékenységeit az alkalmazandd joggal és a kibocsaté vdllalati értékeivel 6sszhangban
kell végezni;

b. a IV. cikk 7. szakaszaval 6sszhangban allé eré6teljes kockdazatkezelési kultara
segitségével el6 kell mozditaniuk a kockazati tudatossagot, és tovabbitaniuk kell a
vezetl testiilet azon elvardsat, amely szerint a tevékenységek nem haladhatjak meg az
eszkozalaputoken-kibocsatd altal meghatarozott kockazatvallaldsi hajlanddsagot és
limiteket, valamint az egyes munkatarsak felel6sségi koreit;

c. meg kell hatarozniuk az elfogadhatd és az elfogadhatatlan magatartdsra vonatkozé
elveket, és példakkal kell szolgdlnia kilondsen a valdtlan tartalmd pénzigyi
beszamoldkkal és a kotelességszegéssel, valamint a gazdasagi és pénziigyi blindzéssel
kapcsolatban, beleértve de nem kizdrdlagosan a csalast, a pénzmosdst és a
terrorizmusfinanszirozast, az antitroszt-gyakorlatokat, a pénzligyi szankcidkat, a
vesztegetést és a korrupciot, a piaci manipulacidt, a megtéveszt6 értékesitést és a

1014sd a jelent8s eszkozalaputoken-kibocsatoknak javadalmazasi politikajara vonatkozé iranyitasi rendszer minimalis
tartalmara vonatkozd szabalyozastechnikai standardot, az (EU) 2023/1114 rendelet 45. cikke (7) bekezdésének a)
pontjaval 6sszhangban.

1 L 4sd még az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006/54/EK iranyelvét (2006. julius 5.) a férfiak és nék kozotti
esélyegyenldség és egyenl6 banasmadd elvének a foglalkoztatds és munkavégzés teriiletén torténd megvaldsitasarol.

17



European

Eba Banking
Authority

fogyasztévédelmi jogszabalyok egyéb megszegését, valamint az
addblincselekményeket, akar kozvetlendl, akar kdzvetve kovették el azokat;

d. tisztazniuk kell, hogy a jogi és szabdlyozasi kovetelményeknek és a belsé politikdknak
valé megfelelésen tul a munkatarsaktdl elvarjak, hogy sajat maguk is becsiiletesen és
tisztességesen jarjanak el, feladataikat pedig kell6 szaktudassal, gondossaggal és
korultekintéssel végezzék; valamint

e. biztositaniuk kell, hogy a munkatdrsak tisztdban legyenek a lehetséges kiilsé és belsé
fegyelmi intézkedésekkel, jogi intézkedésekkel és szankcidkkal, amelyek a
kotelességszegést és az elfogadhatatlan magatartast kovethetik.

62. Az eszkdzalaputoken-kibocsatdknak figyelemmel kell kisérnilik az ezeknek a normaknak valé
megfelelést, és gondoskodniuk kell a munkatarsak tajékoztatasardl, pl. képzések révén.

V. cim — Bels6kontroll-keretrendszer és -mechanizmusok

9. BelsGkontroll-keretrendszer

63. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak olyan kulturat kell kialakitaniuk és fenntartaniuk, amely
Osztonzi a kibocsatéon belili kockdzatellen6rzéssel és megfeleléssel kapcsolatos pozitiv
hozzadllast, valamint a megbizhatd és atfogd belsGkontroll-keretrendszert. E keretrendszer
szerint az eszkozalaputoken-kibocsatd Uzletdgai vagy belsG szervezeti egysége felelnek a
tevékenységiik végzése soran felmerilé kockazatok kezeléséért, és olyan ellenérzésekkel kell,
hogy rendelkezzenek, amelyek biztositjak a belsd és kiilsé kovetelményeknek valé megfelelést.
A keretrendszer részeként az eszkozalaputoken-kibocsatéknak a feladataik ellatasahoz
megfelel6 és kell6 hataskorrel, tekintéllyel és a vezet6 testiilethez vald hozzaféréssel
rendelkezé allandd és hatékony belsé megfelelésbiztositasi funkciét ellaté egységgel, valamint
kockazatkezelési keretrendszerrel kell rendelkezniiik. Amennyiben ez az |. cimben felsorolt
kritériumokat figyelembe véve ardanyosnak tekinthet6, az eszkozalaputoken-kibocsatdknak
bels6 kockazatkezelési és ellenérzési funkcidval is rendelkeznilik kell. Ugyanakkor az
eszkdzalaputoken-kibocsatonak minden esetben megfelel6 kockazatkezelési és ellenGrzési
szabalyzatokkal és eljarasokkal kell rendelkeznie.

64. Az érintett eszkozalaputoken-kibocsatd belsGkontroll-keretrendszerét egyedi alapon a sajat
Uzleti tevékenységéhez, Osszetettségéhez és a kapcsolddd kockdzatokhoz kell igazitani,
figyelembe véve adott esetben a vdllalatcsoport kontextusat. Csoport 6sszefliggésében az
érintett eszkozalaputoken-kibocsaténak a sziikséges informacidk cseréjét oly médon kell
megszerveznie, amely biztositja, hogy minden egyes vezet6 testiilet, (izletag és belsd szervezeti
egység — az egyes belsSkontroll-funkcidkat is beleértve — képes legyen feladatainak
teljesitésére.
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65. A bels6kontroll-keretrendszernek a teljes szervezetre ki kell terjednie, a vezet6 testilet
felelGsségi koreit és feladatait is beleértve, valamint az 6sszes lizletag és belsd szervezeti egység
tevékenységeire, beleértve a bels6kontroll-funkciot ellaté egységeket, a harmadik fél
szolgaltatdk igénybevételét és a forgalmazasi csatornakat.

66. Az eszkozalaputoken-kibocsdté belsGkontroll-keretrendszerének biztositania kell a
kovetkezGket:

a. hatékony és eredményes miveletek, tobbek kozo6tt az eszkodzalapu tokenek
kibocsatasa tekintetében;

b. a kockdzatok — tobbek kozott a mikodési kockazat és az IKT teriiletéhez kapcsolédd
kockazat — megfelel6 azonositdsa, mérése és mérséklése az (EU) 2022/2554
rendelettel 6sszhangban;

c. a szervezeten bellil és kivil szolgaltatott pénziigyi és nem pénzigyi informacidk
megbizhatdsaga;

d. megbizhatd adminisztrativ és szamviteli eljardsok; tovdbba

e. a jogszabalyoknak, rendeleteknek, fellgyeleti elGirasoknak, tovabba az
eszkozalaputoken-kibocsatd belsé politikdinak, folyamatainak, szabdlyainak és
dontéseinek valé megfelelés.

10. A bels6kontroll-keretrendszer megvaldsitasa

67. A vezet6 testilet felel a bels6kontroll-keretrendszer, a folyamatok és a mechanizmusok
|étrehozasdért, valamint megfelelGségiik és eredményességiik nyomon kovetéséért, tovabba
az Osszes Uzletag és bels6 szervezeti egység felligyeletéért, a belsGkontroll-funkcidkat is
beleértve (mint példaul a megfelelési, kockazatkezelési és belsd ellenérzési funkcidk, ha vannak
ilyenek). Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak létre kell hozniuk, fenn kell tartaniuk és
rendszeresen frissitenitk kell a megfelel6 irdsos bels6kontroll-szabdlyzataikat,
mechanizmusaikat és eljardsaikat, amelyeket a vezet6 testiletnek kell jévahagynia.
Amennyiben nem hoztak létre kockdzatkezelési funkciot, a vezet6 testiletnek kell felelGsséget
vallalnia a megfelel6 kockdazatkezelési eljardsok és szabalyzatok kialakitasdért és nyomon
kdvetéséért.

68. Az eszkozalaputoken-kibocsaténak vildgos, atlathaté és dokumentalt dontéshozatali
folyamattal, valamint a felelGsségi korok és hatdskorok egyértelmd szétvalasztasaval kell
rendelkeznie a belsGkontroll-keretrendszerén beliil, beleértve az lizletdgakat, a belsé6 szervezeti
egységeket és a bels6kontroll-funkcidkat.
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69. Az eszkozalaputoken-kibocsatéknak ezeket a szabalyzatokat, mechanizmusokat és eljarasokat
kommunikalniuk kell az 6sszes munkatars felé, valamint minden olyan esetben, amikor
Iényeges valtoztatasokat vezetnek be.

70. A Dbels6kontroll-funkciot ellatd egységeknek ellenériznitik kell, hogy a bels6kontroll-
keretrendszerben rogzitett szabdlyzatokat, mechanizmusokat és eljarasokat megfelel6en
végrehajtjak-e az egyes illetékességi tertleteken.

71. A megallapitott fontosabb hianyossagokrél a bels6kontroll-funkciot ellaté egységeknek
rendszeresen irasos jelentéseket kell benyujtaniuk a vezet6 testiilethez. E jelentéseknek
minden egyes Ujonnan azonositott sulyos hidnyossdgra vonatkozdan tartalmazniuk kell az
azokban rejl6 relevans kockazatokat, egy hatasvizsgalatot, az ajanlasokat és a végrehajtando
korrekcids intézkedéseket. A vezetd testiiletnek id6ben és hatékony mddon figyelemmel kell
kisérnie a bels6kontroll-funkciét ellatd egységek megdllapitasait, és elS kell irnia a megfelel§
korrekcids intézkedések meghozataldt. A megallapitdsokkal és a korrekcids intézkedésekkel
kapcsolatban formalis nyomon kovetési eljarast kell bevezetni.

11. Kockazatkezelési keretrendszer

72. Az atfogd Dbels6kontroll-keretrendszer részeként az eszkozalaputoken-kibocsatdknak
holisztikus, az egész kibocsatéra kiterjed6 kockazatkezelési keretrendszerrel kell rendelkeznitik,
amely kiterjed valamennyi Uzletdgukra és belsé szervezeti egységikre, beleértve a
bels6kontroll-funkcidkat is, teljes korGien felismerve valamennyi kockazati kitettségik
gazdasagi tartalmat, beleértve azokat a kockazatokat is, amelyeket az eszkdzalapu tokenek
kibocsatdja sajat magdra és az eszko6zok birtokosaira nézve jelent, valamint a mikodési
kockazatokat és az eszkoztartalékbdl ered6 kockazatokat is.

73. A kockazatkezelési keretrendszernek lehet6vé kell tennie az eszkézalapu tokenek kibocsatdja
szdmdra, hogy az (EU) 2022/2554 rendelettel? (DORA) és a 12. szakasszal 6sszhangban teljes
mértékben megalapozott dontéseket tudjon hozni minden olyan kockazatrdl, amelynek ki van
vagy ki lehet téve, ideértve az IKT-kockazatokat is. A kockazatkezelési keretrendszernek ki kell
terjednie minden kockazatra, beleértve a tényleges kockazatokat és az esetlegesen felmerilé
jovGbeli kockdzatokat is, amelyeknek az eszkézalapu tokenek kibocsatdja ki lehet téve. A
kockazatokat alulrdl felfelé és feliilrél lefelé egyardnt értékelni kell, az Gzletagakon, illetve belsé
szervezeti egységeken belil és azok kozott, az eszkdzalaputoken-kibocsatdn belil és adott
esetben konszolidalt szinten is kovetkezetes terminoldgia és 6sszeegyeztetheté mddszertanok
alkalmazasaval. A kockazatkezelési keretrendszernek a pénziigyi és nem pénziigyi kockazatok
kell6 figyelembevételével valamennyi relevdns kockdzatra ki kell terjednie, beleértve a
koncentrdciés, mlikodési, IKT-, reputacios, jogi, magatartassal kapcsolatos és ESG-kockazatokat
is. Figyelembe kell venni tovabba az eszkoztartalékbdl eredd hitelkockazatot, piaci kockazatot,
koncentrdcids kockazatot és likviditasi kockdzatot is.

2, Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2022/2554 rendelete (2022. december 14.) a pénzligyi agazat digitalis mikodési
rezilienciajarol: Kiadéhivatal (europa.eu).
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74. Az eszkozalaputoken-kibocsatd kockazatkezelési keretrendszerének tartalmaznia kell olyan
szabalyzatokat, eljarasokat, kockazati limiteket és kockazatellen6rzéseket, amelyek biztositjak
a kockazatoknak az Uzletdgak, a bels6 szervezeti egységek, a kibocsatd és adott esetben a
csoport szintjén végrehajtott megfeleld, idGben torténd és folyamatos azonositdsat, mérését
vagy értékelését, nyomon kovetését, kezelését, mérséklését és jelentését.

75. Az eszkozalaputoken-kibocsaté kockazatkezelési keretrendszerének konkrét utmutatassal kell
szolgalnia a kockdzati stratégidk végrehajtdsaval kapcsolatban. Ezen uUtmutatasnak adott
esetben meg kell allapitania és fenn kell tartania az eszkézalaputoken-kibocsatd kockazati
tolerancidjanak és kockazatvallaldsi hajlanddsaganak megfelel6 és a kibocsatd megbizhatéd
mikodésével, milkodési reziliencidjaval, pénzigyi erejével, likviditasi sziikségleteivel és
stratégiai céljaival aranyos belsé limiteket. Az eszkozalapu tokenek kibocsatéjanak a
megallapitott korlatokon belll kell tartania a kockazati profiljat. A kockdazatkezelési
keretrendszer biztositja, hogy a kockazati limitek megsértése esetén legyen egy elbre
meghatdrozott eljards ahhoz, hogy ezt a jogsértést jelezni és megfelel6 nyomon kovetési
eljarassal kezelni lehessen.

76. A kockazatkezelési keretrendszert fliggetlen, pl. a bels6 ellendrzési funkcio altal végzett belsé
feltlvizsgalatnak kell aldavetni, majd az eszkdzalaputoken-kibocsatd kockazati tolerancidjaval és
kockazatvallalasi hajlanddsagaval 6sszevetve rendszeresen Ujra kell értékelni.

77. Rendszeres és atlathatd jelentéstételi mechanizmusokat kell kialakitani, hogy az eszkdzalapu
tokenek kibocsatéjanak vezetd testilete és valamennyi érintett egysége gyors, pontos, tomor,
konnyen érthetd és érdemi jelentéseket kapjon, és megoszthassa a kockazatok azonositasara,
mérésére vagy értékelésére, nyomon kovetésére és kezelésére vonatkozd relevdns
informacidkat. A jelentéstételi keretrendszert pontosan meg kell hatarozni és dokumentalni
kell.

78. A kockdazatokkal és a kockazati stratégiaval kapcsolatos hatékony kommunikacio és tudatossag
kulcsfontossdgu a teljes kockazatkezelési folyamat szempontjabdl, a feliilvizsgalati és
dontéshozatali folyamatokat is beleértve, és segit megakaddlyozni azokat a dontéseket,
amelyek nem tudatosan novelhetik a kockdzatok szintjét. A kockdzatok hatékony jelentése a
kockazati stratégia és a relevans kockazati adatok megbizhatd bels6 mérlegelését és az
eszkozalaputoken-kibocsaton beliil horizontdlisan, valamint a vezetGségi lancon beliil felfelé és
lefelé torténd kommunikacidjat is magaban foglalja.

12. MuUkodési kockazatok kezelése és mikodési reziliencia

79. Az eszkozalaputoken-kibocsatonak megfelel6 miikodésikockazat-kezelési keretrendszerrel és
mUkodési reziliencidra vonatkozd keretrendszerrel kell rendelkeznie. Ez magaban foglalja az
aldbbiakra iranyuld hatékony szabalyzatokat és folyamatokat:

a. a mikodési kockazatok id6ben torténd azonositasa, felmérése, értékelése, nyomon
kovetése, jelentése és mérséklése; és
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b. a fenyegetések és a potencidlis hibak azonositasa és az azokkal szembeni védekezés,
reagdlds a zavart okozo eseményekre, az azokhoz valé alkalmazkodas, valamint az ilyen
eseményeket kovet6 helyredllds és a tanulsdgok levondsa annak érdekében, hogy
minimalisra lehessen csokkenteni a kritikus vagy fontos funkciok ellatdsara gyakorolt
hatdsukat®?.

80. Az eszkozalaputoken-kibocsatd vezet6 testiletének a kockazatkezelési keretrendszer részeként
jéva kell hagynia a mlkodési kockazatok és a miikodési reziliencia kezelésére vonatkozd
stratégiakat, politikakat és folyamatokat, beleértve a m(ikodési kockdazati keret tekintetében a
kockdzatvallalasi hajlanddsagot és a kritikus vagy fontos funkcidk megzavardsa esetén a
kockazati toleranciat'®. Ezeket a stratégiakat, politikdkat és folyamatokat rendszeresen feliil kell
vizsgalni és szlkség szerint aktualizalni kell.

81. A vezetl testiilet biztositja, hogy ezeket a politikdkat és folyamatokat eredményesen
alkalmazzak, teljes mértékben beépitsék Oket az eszkdzalaputoken-kibocsaté atfogo
kockazatkezelési keretrendszerébe, beleértve a harmadik személy jogalanyok igénybevételével
kapcsolatos kockazatot is, és hatékonyan kozoljék azokat az érintett munkatarsakkal.

82. Az eszkdzalaputoken-kibocsatdonak egyértelmiien meg kell hataroznia a mikodési kockazatra
és a miuikodési reziliencidra vonatkozd értékelési és iranyitasi rendszerével kapcsolatos
felelGsségi koroket.

83. Az eszkozalaputoken-kibocsatonak azonositania kell a miikodési kockdzatnak vald kitettségeit,
nyomon kell kovetnie a m(ikédési kockazattal kapcsolatos relevans adatokat, beleértve a
Iényeges veszteségekre vonatkozo adatokat is, és forgatékonyv-elemzést kell végeznie.

84. Az eszkozalaputoken-kibocsdtonak — a m(ikédési reziliencidara vonatkozd megkozelitésével
osszhangban — azonositania kell kritikus mdveleteit, és fel kell térképeznie azokat a
személyeket, technoldgidt, folyamatokat, adatokat, létesitményeket, harmadik feleket
(beleértve a csoporton belilli szervezeteket is), valamint a kozottik lévé kolcsonos
kapcsolatokat és fligg6ségeket, amelyek a szokadsos Uzletmenet soran, illetve zavarok esetén a
kritikus vagy fontos funkcidk ellatasahoz sziikségesek.

85. A m(ikodési kockazat és a m(ikodési reziliencia kezelésére vonatkozd keretrendszert rendszeres
feltlvizsgalatoknak kell alavetni, amelyeket az ilyen felllvizsgalatok elvégzéséhez szlikséges
ismeretekkel rendelkezé belsé vagy kiilsé ellenéréknek kell lefolytatniuk. A miikodésikockazat-
kezelési keretrendszert és a m(ikodési reziliencidara vonatkozd keretrendszert elegendé és
megfelel6 emberi és technikai eréforras biztositasaval kell kiépiteni. Az eszkdzalaputoken-
kibocsaténak a miikodési kockazatok értékelésére alkalmazott rendszerét és a mikodési

B3 A Bazeli Bankfellgyeleti Bizottsdg mi(ikodési rezilienciara vonatkozé alapelvei, 2021. marcius,

https://www.bis.org/bcbs/publ/d516.pdf.

14 A zavart(irés a mikédési kockazatok barmely tipusabdl eredd zavarok azon szintje, amelyet a kibocsaté egy sor sulyos,
de valészinGsithetd forgatokonyv alapjan hajlandé elfogadni.
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reziliencidara vonatkozd keretrendszerét teljes mértékben integralnia kell a kibocsatd
kockazatkezelési keretrendszerébe.

86. Be kell vezetni egy olyan, a vezet6 testiilet felé torténé jelentéstételi rendszert, amely az
eszkozalaputoken-kibocsatd szervezetén beliili érintett funkcioktdl megfelel§ jelentéseket
biztosit a mulkodési kockazatokkal és a mikodési reziliencidval kapcsolatban. Az
eszkozalaputoken-kibocsatonak eljardsokkal kell rendelkeznie arra, hogy adott esetben
késedelem nélkiil meg tudja hozni a megfelel§ intézkedéseket.

87. Az eszkozalaputoken-kibocsaténak azonositania és értékelnie kell az eszkdzalaputoken-
kibocsaté tevékenységeiben, folyamataiban és rendszereiben rejl6 m(ikédési kockazatokat
annak biztositasa érdekében, hogy kell6képpen tisztdban legyen az eredendé kockazatokkal.

88. Figyelembe véve az aranyossag elvének alkalmazasardl sz6lo I. cimet, az eszkdzalaputoken-
kibocsaténak kilonb6z6 — az alacsony valdszinliségli és a nagy sulyossagu eseményekre is
kiterjed6 —forgatokonyveket kell azonositania, elemeznie és mérnie, amelyek némelyike sulyos
mUkodési kockazati veszteségeket eredményezhet. A forgatékdnyv-elemzés bemeneti adatai
kozé tartoznak adott esetben a vonatkozd belsé és kiils6 veszteségadatok, az 6nértékelésekbdl
szarmazo informacidk, a szakért6i vélemények, a bels6kontroll-keretrendszer, az el6retekinté
mérdszamok, a kivalté okokkal kapcsolatos elemzések és a folyamatok keretrendszere. A
forgatékonyvelemzési folyamatot fel kell haszndlni arra, hogy kidolgozzdk a lehetséges
események bekdvetkezte esetén varhatd kovetkezményeket, beleértve a multbeli adatokon
vagy az aktudlis kockazatértékeléseken alapuld egyéb eszkozoket kiegészit6 kockazatkezelési
célu hatasvizsgalatokat.

89. Az |.cimet figyelembe véve az eszkdzalaputoken-kibocsatdok hasznalhatnak kvalitativ
kockazatértékelési megkozelitéseket, mig a jelentds eszkozalaputoken-kibocsatdknak
kifinomultabb megkdzelitéssel kell rendelkeznilik, beleértve adott esetben a bels6 és kiilsé
veszteségadatoknak a forgatokonyv-elemzés bemeneti adataiként torténd felhasznalasat.

12.1 Uj termékek, rendszerek és folyamatok jévahagyasa

90. Az eszkozalaputoken-kibocsatdnak szabdlyzatokkal és eljarasokkal kell rendelkeznie az Uj
termékek, folyamatok és rendszerek értékelésére és jovahagydsara, tobbek kozott az
eszkdzalapu tokenek Uj kibocsatasara, valamint a kapcsolddoé folyamatokra és rendszerekre
vonatkozdan.

91. A jovahagyasi folyamat soran figyelembe kell venni az Uj termékek elinditasa, valamint az 4j
folyamatok és rendszerek bevezetése sordn felmeriilé valamennyi kockazatot, beleértve a jogi
és az IKT-kockazatokat is, és a folyamatnak ki kell terjednie az emberekkel, folyamatokkal,
rendszerekkel és kiils6é eseményekkel kapcsolatos kockdzatokra is.
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92. A jovahagyasi folyamat sordn mérlegelni kell tovdbba a kritikus vagy fontos funkcidk ellatasara
és az azok kozotti kdlcsonos kapcsolatokra és fliggéségekre gyakorolt hatasokat, valamint az
eszkozalaputoken-kibocsatd mikodési kockdzati profiljanak valtozasait, ideértve a meglévé
termékekkel vagy tevékenységekkel kapcsolatos kockdzatok valtozasait, a sziikséges bels6
kontrollmechanizmusokat, kockazatkezelési folyamatokat és kockazatcsokkentést.

93. Az eszkozalaputoken-kibocsatonak az adott termék, tevékenységek vagy szolgaltatdsok teljes
életciklusa sordn biztositania kell az Uj termékekhez, rendszerekhez és folyamatokhoz
kapcsolddd kockazatok id6beli alakuldsanak értékelését.

94. Az eszkozalaputoken-kibocsatdknak az V. cimmel 6sszhangban erGs belsé kontrollrendszerrel
kell rendelkeznilk az Uj termékek, folyamatok és rendszerek tekintetében is annak biztositasa
érdekében, hogy az eszkdzalaputoken-kibocsatd hatékony és eredményes mliveleteket hajtson
végre, védje eszkodztartalékdt, megbizhatéd informadciokat allitson el6, és megfeleljen a
vonatkozo jogszabalyoknak és egyéb szabalyoknak.

12.2 Az IKT-kockazatok kezelése

95. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak az (EU) 2022/2554 rendeletben meghatarozott
kovetelményekkel 6sszhangban IKT-kockdzatkezelési keretrendszert kell |étrehozniuk. E
tekintetben az eszk6zalaputoken-kibocsatdknak rendelkeznilik kell egy olyan belsé iranyitasi és
kontrollkerettel, amely biztositja az IKT-kockazatok eredményes és prudens kezelését a digitalis
mUkodési reziliencia magas szintjének elérése érdekében.®

12.3 Megadllapodasok harmadik személy jogalanyokkal az
eszkoztartalék mikodtetésére, a tartalékeszk6zok
befektetésére, a tartalékeszkozokkel kapcsolatos
letétkezelésre vagy az eszkdzalapu tokenek nyilvanos
forgalmazasara vonatkozdan

96. Az olyan eszkozalaputoken-kibocsaté vezetS testlletének, amely harmadik személy
jogalanyokkal az eszkoztartalék mikodtetésére, a tartalékeszkozok befektetésére, a
tartalékeszkozokkel kapcsolatos letétkezelésre vagy adott esetben az eszkdzalapu tokenek
nyilvdnos forgalmazadsara vonatkozdéan kotott megdllapodasokkal rendelkezik vagy ilyen
megadllapoddsok megkotését tervezi, jova kell hagynia, rendszeresen felll kell vizsgalnia és
aktualizalnia kell az e harmadik személy jogalanyokra valé operativ tdmaszkodasra vonatkozé
kovetelményekkel kapcsolatos szabdlyzatot, és biztositania kell azok egyéni és adott esetben
csoportszint(i végrehajtasat.

15| 4sd az (EU) 2022/2554 rendeletet (HL L 333., 2022.12.27., 1. 0.).
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97. Ennek a szabalyzatnak tartalmaznia kell a harmadik felekkel kotott megallapodasok
életciklusanak f6bb szakaszait, és meg kell hatdroznia a harmadik fél igénybevételével
kapcsolatos alapelveket, felelésségi koroket és folyamatokat. A szabdlyzatnak elsGsorban
legaldbb a kovetkez6kre kell kiterjednie:

a. a vezetd testilet felelGsségi korei, beleértve adott esetben a dontéshozatalban vald
részvételét is;

b. az uzletagaknak, a belsSkontroll-funkciéknak és mas személyeknek az emlitett
megallapoddasokkal kapcsolatos szerepe;

c. a harmadik felekkel kotott megallapodasok tervezése és strukturdldsa, beleértve a
harmadik felek igénybevételére vonatkozd lizleti kévetelmények meghatdrozasat;

d. akockazatok 11. szakasznak megfelelGen térténd azonositasa, értékelése és kezelése;
e. aleend6 harmadik felekre vonatkozé atvilagitasok;

f. az Osszeférhetetlenségek azonositdsara, megel6zésére, kezelésére és nyilvdnossagra
hozataldra vonatkozd szabalyzatok és eljardsok, az (EU) 2023/1114 rendelet
32. cikkével 6sszhangban;

g. Uzletmenet-folytonossagi tervezés és kilépési stratégidk, amelyek biztositjak az
eszkdzalaputoken-kibocsatd mikodési reziliencidjat egy harmadik személy jogalanynal
bekovetkez6 olyan hibdk vagy fennakadasok esetén, amelyek hatdssal vannak a kritikus
mdveletek nyujtdsdra. Az eszkdzalaputoken-kibocsaté Uzletmenet-folytonossagi és
kilépési terveiben értékelni kell a kritikus muveletek biztositdsahoz igénybe vett
harmadik személy jogalany helyettesithet6ségét, valamint mas olyan életképes
alternativakat — példdul az adott tevékenység visszahelyezését a szervezeten beliilre —
, amelyek a harmadik személy jogalanyndl bekovetkezé (zemsziinet esetén
el6segithetik a mikodési rezilienciat;

h. az Uj megallapodasok jévahagydsanak folyamata;

i. az emlitett megallapodasok végrehajtasa, nyomon kovetése és kezelése, beleértve a
harmadik személy jogalanyok teljesitményének folyamatos értékelését annak
biztositdsa érdekében, hogy a kapcsolat az eszkdzalaputoken-kibocsatd
kockazatvallalasi hajlanddsagan, valamint a kritikus miveletekben és a 6 lizletagakban
bekovetkezd zavarokkal kapcsolatos toleranciajan beliil maradjon;

j. amegallapoddsban a harmadik személy jogalanyok altal végrehajtott valtoztatasokrdl
valo értesitésre és az azokra vald reagéldsra vonatkozo eljarasok;

k. figgetlen fellilvizsgalat és a jogi és szabdlyozasi kovetelményeknek és irdnyelveknek
valo megfelelés ellenGrzése;
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I.  aharmadik személy jogalanyokkal kotott megdllapoddsok megujitasanak folyamatai;
m. a dokumentacié és a vonatkozé nyilvantartasok vezetése; valamint

n. a kilépési stratégidk és a felmondasi eljardsok, beleértve az egyes harmadik személy
jogalanyokkal kotott megallapodasokra vonatkozd dokumentdlt kilépési tervet,
amennyiben az ilyen kilépés lehetségesnek minésiil, figyelembe véve a szolgaltatds
esetleges zavarait vagy a megdllapodds varatlan felmondasat.

98. Az eszkozalaputoken-kibocsatéknak a 12. szakasszal 6sszhangban értékelniik kell a harmadik
személy jogalanyokkal kotott megdllapodasoknak a mikddési kockazatra és a mikodési
rezilienciara gyakorolt lehetséges hatdsait, és figyelembe kell vennilik ennek az értékelésnek az
eredményeit annak eldontésekor, hogy egy adott funkciét harmadik személy jogalanynak kell-
e ellatnia, tovabba meg kell tennitik a megfelel6 |épéseket az indokolatlan tovabbi mikddési
kockdazatok elkeriilése érdekében, miel6tt ilyen megallapodasokat kotnének.

99. A kockdazatértékelés keretein beliil az eszkdzalaputoken-kibocsatdnak figyelembe kell vennie a
javasolt megallapodas varhato el6nyeit és koltségeit is, beleértve a csokkenthetd vagy jobban
kezelhet6 kockdzatok Osszevetését a javasolt megallapodas eredményeként esetlegesen
felmerilé kockazatokkal, figyelembe véve legaldabb az eszkdzalaputoken-kibocsaté és a
szolgdltato altal a kockazatok kezelése és csokkentése érdekében végrehajtott intézkedéseket.

100. A harmadik személy jogalanyra valé tdmaszkodast megel6z6en végzett kockazatértékelés,
valamint a harmadik személy jogalany teljesitményének folyamatos nyomon kévetése soran az
eszkozalaputoken-kibocsatonak legalabb a kovetkezéket kell elvégeznie:

a. arelevans funkcidk és a kapcsolddo adatok és rendszerek azonositasa és osztalyozdsa
az érzékenységik, kritikus jellegiik és a szikséges biztonsagi intézkedések
tekintetében;

b. a megdllapodassal potencidlisan érintett funkcidk, valamint a kapcsolédé adatok és
rendszerek alapos kockdzatalapu elemzésének elvégzése, valamint a potencidlis
kockazatok kezelése, kiloénos tekintettel a mikoédési kockazatokra, beleértve az
alvéllalkozé igénybevételével kapcsolatos, jogi, IKT-, megfelelési és hirnévvel
kapcsolatos kockdzatokat is, valamint az azokkal az orszagokkal kapcsolatos felligyeleti
korlatozasokra, amelyekben a szolgdltatasokat nyujtjdk vagy nydjthatjak;

c. a foldrajzi jellegl fligg&ségek és a kapcsolddd kockazatok kezelésének mérlegelése.
Ezek a kockdazatok a gazdasagi, pénziigyi, politikai, jogi és szabalyozasi kérnyezethez
kapcsolédhatnak azon joghatdsag(ok)ban, ahol az érintett szolgaltatast nydjtani fogjak.

101.  Miel6tt megallapoddst kétnének valamely harmadik féllel és mérlegelnék a kockazatokat,
koztik a miikodési kockazatokat és a partnerkockazatot is, az eszkdzalaputoken-kibocsatdknak
a kivalasztasi és értékelési folyamatuk révén biztositaniuk kell, hogy a harmadik személy
jogalany megfelel§ legyen.
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102. A kritikus és fontos funkcidk tekintetében az eszkdzalaputoken-kibocsatoknak meg kell
gy6z6dnilik arrdl, hogy a harmadik személy jogalany rendelkezik a szlikséges Uzleti j6 hirnévvel,
a megfelel6 és elegend6 képességekkel, szakértelemmel, kapacitassal, eréforrasokkal (pl.
emberi, IT-, pénzigyi er6forrasok), szervezeti felépitéssel, valamint adott esetben a szdban
forgd funkcid megbizhatd és professziondlis ellatdsdhoz sziikséges, elGirt szabdlyozdi
engedéllyel vagy engedélyekkel és bejegyzéssel vagy bejegyzésekkel annak érdekében, hogy a
szerzGdéstervezet ideje alatt meg tudjon felelni a kotelezettségeinek.

103. A potencidlis harmadik személy jogalannyal kapcsolatos atvilagitasi eljaras elvégzése sordn
figyelembe veendd tovabbi tényez6k magukban foglaljak tobbek kdzt az aldbbiakat:

a. uzleti modellje, jellege, mérete, Osszetettsége, pénziigyi helyzete, tulajdonosi és
csoportszerkezete;

b. a mar értékelt és az eszkézalaputoken-kibocsaté szamara szolgdltatasokat nyujtéd
harmadik személy jogalannyal régéta fennallé kapcsolatok;

c. aszolgaltatas és a szolgdltatd helyettesithetGségének szintje, ideértve a harmadik féllel
kotott megdllapodasbdl vald kilépésnek és egy masik szolgdltatd igénybevételének
vagy a kritikus szolgaltatds szervezeten beliilre torténd visszahozasanak a lehetdségét,
vagy az ilyen helyettesités potencidlis hatasait az eszk6zalaputoken-kibocsaté kritikus
mdveleteire;

d. azatény, hogy a harmadik személy jogalanyt felligyelik-e illetékes hatdsagok.

104. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak meg kell tenniik a megfelel6 |épéseket annak
biztositasara, hogy a harmadik felek az értékeikkel és a magatartdsi kédexiikkel 6sszhangban
jarjanak el.

105. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak mindenkor biztositaniuk kell, hogy az eszkdzalapu
tokenek nyilvanos forgalmazdasdra altaluk igénybe vett harmadik fél megfeleljen a pénzmosas
és a terrorizmusfinanszirozds megel&zésével kapcsolatos, az (EU) 2015/849 iranyelv és adott
esetben a pénzatutaldsokat és egyes kriptoeszkdz-atruhazasokat kiséré adatokrdl szélo (EU)
2023/1113 rendelet szerinti kotelezettségeknek vald megfelelést biztositd eljarasoknak. A
harmadik személy jogalanynak a belsGkontroll-rendszerében biztositania kell a pénzmosas és a
terrorizmusfinanszirozds megel6zésével kapcsolatos, az (EU) 2015/849 iranyelv és adott
esetben a pénzatutaldsokat és egyes kriptoeszkdz-atruhazasokat kiséré adatokrél szélo (EU)
2023/1113 rendelet szerinti kotelezettségeknek valé folyamatos megfelelést.

13. Bels6kontroll-funkciét ellato egység

106. A bels6kontroll-funkciot ellaté egységeknek magukban kell foglalniuk egy hatékony és
allando belsé megfelelésbiztositasi funkciot, valamint — amennyiben az helyénvald és aranyos
— az |. cim alatt felsorolt kritériumokat figyelembe véve egy kockdzatkezelési és egy belsé
ellendrzési funkcidt ellaté egységet is. Amennyiben az eszkdzalaputoken-kibocsatok nem
hoznak létre és tartanak fenn kockazatkezelési funkciot és bels6 ellendrzési funkcidt, kérésre
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igazolniuk kell, hogy a bels6kontroll-keretrendszerre vonatkozdan elfogadott és végrehajtott
szabalyzatok és eljarasok ténylegesen elérik ugyanazt az eredményt, mint az ebben az V.
cimben foglalt irdnymutatdsok.

107. Ajanlott, hogy a jelentds eszkozalaputoken-kibocsatok hozzanak Ilétre bels6
kockazatkezelési és belsS ellen6rzési funkcidkat. Amennyiben az eszkdzalaputoken-kibocsaté
nem hoz létre belsé kockazatkezelési funkciot (RMF) vagy belsé ellendrzési funkciot (IAF), az
ezen iranymutatasokban meghatdrozott e funkcidk a vezet6 testiilet felelGsségi korébe
tartoznak, amely az operativ feladatokat a szervezeten belili vagy kivili harmadik fél
szolgéltatonak adhatja at, példaul kiszervezési megdllapodas formajaban?®.

13.1 A bels6kontroll-funkciot ellaté egységek vezetdi

108. A bels6kontroll-funkcidt ellato egységek vezet6inek a hierarchia megfelel6 szintjén kell
elhelyezkednilik, ami a kontroll-funkcidt ellatd egység vezetSje szamara a feladatai ellatdsdahoz
megfelel6 felhatalmazdast és kompetencidt biztosit. A megfelelGségbiztositasi terllet vezetdje,
valamint — ha létrehoztak ilyeneket — a kockazatkezelési és belsé ellenérzési funkcidkat ellato
egységek vezet6i a vezetd testliletnek tartoznak beszamolasi és kozvetlen elszamolasi
kotelezettséggel, és teljesitményiiket a vezets testiletnek kell értékelnie.

109.  Sziikség esetén a bels6kontroll-funkciot ellatd egységek vezetdi szdmara lehet6vé kell
tenni, hogy kozvetlenil kapcsolatba tudjanak lépni a felligyeleti feladatot ellaté vezet6
testilettel, és kozvetlenill ennek a testliletnek kell beszamolniuk, ha aggdlyaiknak kivannak
hangot adni, illetve figyelmeztetni akarjak a felligyeleti feladatot ellatd testiletet, adott
esetben akkor, ha bizonyos fejlemények hatdssal vannak vagy lehetnek az eszkézalaputoken-
kibocsatéra. Ez nem akadalyozhatja meg a belsGkontroll-funkcidt ellaté egységek vezetGit a
szokasos jelentéstételi Utvonalak haszndlataban.

110. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak dokumentalt folyamatokat kell bevezetnilk a
bels6kontroll-funkciot ellatd egységek vezetSinek kijeldlésére és feladatkoreik visszavondsara
vonatkozdan. A bels6kontroll-funkciét ellatd egységek vezet6it semmiképpen sem lehet
elmozditani a felligyeleti feladatot ellaté vezetd testiilet el6zetes jovahagyasa nélkdl.

13.2 A bels6kontroll-funkciot ellato egységek fliggetlensége

111. A bels6kontroll-funkciét ellaté egységek mikodése akkor tekinthetd fliggetlennek, ha
teljeslilnek az alabbi feltételek:

a. munkatdrsaik nem végeznek olyan operativ feladatokat, amelyek a belsGkontroll-
funkcidt ellatd egységek daltal figyelemmel kisérendd és ellendrizendé tevékenységek
korébe tartoznak, kivéve, ha bizonyithatd, hogy az I. cimben az ardnyossdg elvének
alkalmazasara vonatkozdan felsorolt kritériumokat figyelembe véve a bels6kontroll-

165 megfeleléssel kapcsolatos operativ feladatok kiszervezése tovabbra is lehetséges lehet.
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funkciok tovabbra is hatékonyak. Ebben az esetben az eszkdzalaputoken-
kibocsatéknak értékelnitik kell, hogy bels6kontroll-funkciét ellatd egységeik
hatékonysaga nem kertilt-e veszélybe.

b. Adott esetben a teriletek szervezetileg kilon vannak valasztva azoktél a
tevékenységektél, amelyeket nyomon kell kbvetnilik és ellenériznitik kell;

c. abels6kontroll-funkciot ellatd egységek munkatdrsainak javadalmazdsa nem kétédhet
azon tevékenységek végrehajtdsdhoz, amelyeket a bels6kontroll-funkciét ellatéd
egység nyomon kovet és ellendriz, és egyebekben sem veszélyeztetheti a munkatarsak
objektivitasat?’.

13.3 A bels6kontroll-funkciot ellaté egységek eré6forrasai

112. A bels6kontroll-funkciét ellaté egységek szamara elegendé eréforrast kell biztositani.
Figyelembe véve az I. cimben meghatdrozott aranyossdg elvének alkalmazdasat, megfelel6
szamu képzett, megfelel6 készségekkel, ismeretekkel és tapasztalatokkal rendelkezé
munkatarssal kell rendelkeznilik. A személyzet tagjainak képzettségét folyamatosan fenn kell
tartani, és a munkatarsaknak szlikség szerint képzésben kell részesilniik.

113. A bels6kontroll-funkcidt ellatd egységeknek megfelel6 IKT-rendszerekkel és tdmogatdssal
kell rendelkeznilk, biztositva a feladataik ellatasahoz sziikséges belsé és kiilsé informacidkhoz
valé hozzaférést. Hozza kell férnilik az Osszes Ulizletdggal és a relevans kockdazatvisel6
lednyvallalatokkal kapcsolatos valamennyi szlikséges informacidhoz, kilonds tekintettel
azokra, amelyek az eszk6zalaputoken-kibocsatéra nézve lényeges kockazatokat jelenthetnek.

14. Kockazatkezelési funkcio

114. Amennyiben létrehoztak ilyet, a kockazatkezelési funkciéknak az eszkézalaputoken-
kibocsatd egészére ki kell terjednie. A kockazatkezelési funkciot ellatd egységnek — az I. cim
alatt felsorolt aranyossagi kritériumokat figyelembe véve — elegend6 hatdskorrel, forrasokkal
és megfelel6 mérettel kell rendelkeznie ahhoz, hogy a 11. szakaszban meghatdrozottak szerint
megvaldsitsa a kockazatkezelési politikakat és a kockazatkezelési keretrendszert.

115. A kockazatkezelési funkciot ellatd egységnek sziikség esetén kozvetlen hozzaféréssel kell
rendelkeznie a felligyeleti feladatot ellaté vezetd testiilethez, amennyiben Iétrehoztak ilyet.

116. A kockazatkezelési funkciénak valamennyi Uzletdghoz és minden egyéb olyan belsé
szervezeti egységhez hozzaféréssel kell rendelkeznie, amelyeknél kockazat keletkezhet.

7 Lasd még a megbizhaté javadalmazasi szabalyokrdl szolé EBH-irdnymutatast, amely itt érheté el:

https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/remuneration/guidelines-on-sound-remuneration-policies.
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117. A kockazatkezelési funkciot ellatd egység munkatdrsainak kell6 ismeretekkel, készségekkel
és tapasztalattal kell rendelkeznilik a kockazatkezelési technikdk és eljarasok, valamint a piacok
és a termékek terén, és rendszeres képzésben kell részt vennilik.

118. A kockazatkezelésifunkciot ellatd egységnek az eszkdzalaputoken-kibocsaté egyik kdzponti
szervezeti egységének kell lennie, és a strukturdjat agy kell kialakitani, hogy képes legyen a
kockdzatkezelési politikak végrehajtasara és a kockazatkezelési keretrendszer ellen6rzésére. A
kockazatkezelési funkcidt ellatd egységnek kiemelt szerepet kell jatszania annak biztositdsaban,
hogy az eszkozalaputoken-kibocsaténal hatékony kockazatkezelési eljarasok legyenek
érvényben. A kockdazatkezelési funkciot ellaté egységnek aktivan részt kell vennie a lényeges
kockazatok kezelésével kapcsolatos valamennyi dontésben. Adott esetben egy csoporton belil
az uniés anyavallalat kockazatkezelési funkciot ellatd egységének képesnek kell lennie arra,
hogy az egész csoportra kiterjed6 holisztikus képet adjon valamennyi kockdzatrdl, és biztositsa
a kockazati stratégidban foglaltaknak valé megfelelést.

119. A kockdzatkezelési funkciot ellato egységnek relevans fliggetlen tajékoztatast, elemzéseket
és szakértdi véleményt kell nyudjtania a kockazati kitettségekrél, valamint tanacsot kell adnia az
Uzletagak vagy bels6 szervezeti egységek altal tett javaslatok és kockazatvallaldsi dontések
kapcsan, tovabba tajékoztatnia kell a vezetS testiiletet azzal kapcsolatban, hogy ezek az
informacidk és tanacsok megfelelnek-e az eszkdzalaputoken-kibocsato kockazati profiljanak. A
kockazatkezelési funkcidt ellatd egység javaslatot tehet a kockazatkezelési keretrendszer
fejlesztésére, valamint a kockazati politikdk, eljardsok és hatarértékek megsértésének
orvoslasat szolgdld kiigazitd intézkedésekre.

14.1 A kockazatkezelési funkciot ellaté egység szerepe a kockazati
stratégiaban és dontésekben

120. A kockazatkezelési funkciét ellaté egység dontéshozatali folyamatokba torténd
bevonasanak biztositania kell a kockazati szempontok kell6 figyelembevételét. A meghozott
dontésekért azonban az Uzleti és a bels6 szervezeti egységek, végsé soron pedig a vezetd
testilet tartozik felel§sséggel.

14.2 A kockazatkezelési funkciot ellatd egység szerepe a lényeges
valtozasokban

121. A termékeket, folyamatokat vagy rendszereket érint6 |ényeges valtoztatasokkal vagy a
rendkivili Ggyletekkel kapcsolatos dontések meghozatala el6tt a kockazatkezelési funkcidt
ellatd egységnek részt kell vennie az ilyen valtoztatdsoknak és rendkivili tgyleteknek az
eszkozalaputoken-kibocsatéra gyakorolt hatdsainak értékelésében, és megallapitasairdl
kozvetlenil a vezetd testiletnek kell beszamolnia a dontés meghozatala el6tt.
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122. A kockazatkezelési funkciét ellaté egységnek értékelnie kell, hogy az azonositott
kockazatok hogyan befolyasolhatjdk az eszkdzalaputoken-kibocsatd kockdzati profiljat és az
eszkoztartalékhoz kapcsolddé kockazatokat.

14.3 A kockazatkezelési funkciot ellaté egység szerepe a
kockazatok azonositasa, mérése, értékelése, kezelése,
csokkentése, nyomon kovetése és bejelentése terén

123. A kockazatkezelési funkciot elldtdé egységnek biztositania kell a kockazatkezelési
keretrendszer megfelelé végrehajtasat, valamint azt, hogy az eszkdzalaputoken-kibocsatéd
érintett szervezeti egységei minden kockazatot azonositsanak, értékeljenek, mérjenek,
nyomon kovessenek, kezeljenek és megfelelGen jelentsenek.

124. A kockazatkezelési funkciét ellaté egységnek gondoskodnia kell réla, hogy az azonositds és
az értékelés ne kizardlag mennyiségi informdacidkon vagy modellezések eredményein alapuljon,
hanem figyelembe vegyen minGséggel kapcsolatos megkozelitéseket is. A kockdzatkezelési
funkciot ellatéd egységnek folyamatosan tdjékoztatnia kell a vezet6 testiiletet a kockazatok
szamszerUsitésére szolgaldé eszkozokben és moddszerekben — koztik a modellekben és az
elemzésekben — alkalmazott feltételezésekrdl és azok lehetséges hianyossagairdl.

125. A kockazatkezelési funkciot ellatd egységnek biztositania kell, hogy a kapcsolt felekkel
bonyolitott Ugyleteket fellilvizsgaljak, és hogy az altaluk az eszkdzalaputoken-kibocsatora
jelentett kockazatokat azonositsak és megfelelGen értékeljék.

126. A kockazatkezelési funkciot ellatd egységnek biztositania kell, hogy az lzleti vagy a belsé
szervezeti egységek az 6sszes azonositott kockdzatot hatékonyan nyomon kovessék.

127. A kockdzatkezelési funkciot ellatd egységnek rendszeresen nyomon kell kdvetnie az
eszkozalaputoken-kibocsatd aktualis kockazati profiljat, és azt 0ssze kell vetnie a stratégiai
célokkal és a kockazatvadllalasi hajlanddsaggal, hogy lehet6vé tegye az irdnyitasi feladatot ellatd
vezetd testilet altali dontéshozatalt és annak a felligyeleti feladatot ellaté vezet6 testiilet altali
kifogasolasat.

128. A kockdazatkezelési funkcidt ellaté egység elemzi a trendeket, és felismeri az 4j vagy Ujonnan
felmeriil6 kockazatokat, valamint a kockazatnak a valtozé koriilményekbdl és feltételekbdl
ered6 novekedését. A korabbi becslések alapjan rendszeresen felil kell vizsgalnia az aktualis
kockazati eredményeket (azaz utdtesztelést kell végeznie), hogy értékelje és javitsa a
kockazatértékelési modszerek és a kockazatkezelési eljards pontossagat és eredményességét.

129. A kockazatkezelési funkciot ellatd egységnek értékelnie kell az azonositott kockazatok
csokkentésének lehetséges mddjait. A kockazatokkal kapcsolatban a vezet§ testiilet szamara
benyujtott jelentéseknek magukban kell foglalniuk a megfelel6 kockazatkezelési
intézkedésekre vonatkozo javaslatokat is.
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14.4 A kockazatkezelési funkciot ellaté egység szerepe a
kockazatvallalasi hajlanddsag és a hatarértékek tertletén

130. A kockdazatkezelési funkciot ellatd egységnek dnalldan kell értékelnie a kockdzatvallalasi
hajlanddsag vagy a hatdrértékek megsértésének eseteit. A kockazatkezelési funkciét ellatéd
egységnek értesitenie kell az érintett Uzleti, illetve belsG szervezeti egységeket és a vezetd
testiletet, és lehetséges korrekcids intézkedéseket kell javasolnia. A kockdzatkezelési funkciét
ellatod egységnek kdzvetlenil a feliigyeleti feladatot ellaté vezet6 testiiletnek kell jelentenie, ha
a jogsértés lényeges, az egyéb bels6 részlegeknek vald jelentéstétel lehetGségének sérelme
nélkal.

131. A kockdazatkezelési funkciot ellatd egység kiemelt szerepet jatszik annak biztositasaban,
hogy az ajanldsdval kapcsolatos dontéseket a relevans szinten hozzak meg, azt az érintett Gzleti
egységek betartsak, és arrél megfelel6en beszdmoljanak a vezetd testiletnek, illetve adott
esetben a kockdazati bizottsagnak.

14.5 A kockazatkezelési funkciot ellato egység vezetdje

132.  Ahol létrehoztdk a kockdazatkezelési funkciot ellatd egységet, ott annak a vezetGje felel
azért, hogy a kockazatokrdl atfogd és érthet6 tajékoztatast nyujtson, tovdbba tandcsot ad a
vezet( testiiletnek, lehetévé téve szamara, hogy megismerje az eszkdzalaputoken-kibocsato
teljes kockazati profiljat. Amennyiben nem hoztak létre az ilyen funkciot ellatd fliggetlen
egységet, a kockazatkezelési funkcidt ellaté egység vezetGjének felelGsségi korei a
kockazatkezelési eljarasokkal megbizott munkatarsakra vagy kozvetlenil a vezetd testiilet
tagjaira harulnak.

133. A kockazatkezelési funkcidt ellatd egység vezetbje kell6 szakértelemmel, fliggetlenséggel
és kell6en magas beosztassal kell, hogy rendelkezzen ahhoz, hogy kifogast tudjon emelni az
eszkozalaputoken-kibocsatd kockazati kitettségét befolydsolé dontésekkel szemben.
Amennyiben a kockazatkezelési funkcidt ellatd egység vezetSje nem tagja a vezetd testiiletnek,
akkor —az I. cimben foglalt ardnyossag elvét figyelembe véve — az eszkdzalaputoken-kibocsato
a kockazatkezelési funkcidt ellaté egység élére olyan fliggetlen vezet6t jeldl ki, aki mas
funkcidkért nem tartozik felelGsséggel, és aki kdzvetlenil a vezetd testiiletnek jelent. Ha az I.
cim alatt meghatarozott aranyossagi elvet figyelembe véve aranytalan lenne olyan személyt
kijelolni, aki csak a kockazatkezelési funkciot ellatd egység vezetésével van megbizva, ez a
feladatkor a megfelelésbiztositasi funkciot ellatd egység vezetésével is 6sszevonhatd, vagy azt
mas rangidds személy is ellathatja, feltéve, hogy az elvégzendd feladatok kozott nem meril fel
osszeférhetetlenség. Mindenesetre ennek a személynek kell6 hataskorrel, tekintéllyel és
fliggetlenséggel kell rendelkeznie (pl. a jogi osztaly vezetéje).

134. A kockazatkezelési funkcidt ellatd egység vezetGjének képesnek kell lennie arra, hogy
kifogdssal éljen a kibocsaté vezetGsége és vezetd testiilete altal hozott dontések ellen, a
kifogasolas okait pedig hivatalosan is dokumentalni kell. Ha az eszkdzalaputoken-kibocsato a
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kockazatkezelési funkciot ellatd egység vezet6jének a vezet6 testiiletnél alacsonyabb szinteken
hozott dontések (pl. hitelezési vagy beruhazasi dontések vagy hatarérték megallapitdsa)
megvétdzasdra irdnyuld jogot kivan biztositani, pontosan meg kell hataroznia e vétdjog
alkalmazasi korét, az eszkalacids és fellebbezési eljarasokat, valamint azt, hogy a vezetd testilet
milyen szerepet jatszik ebben.

135. Az eszkozalaputoken-kibocsatéknak megerd@sitett eljardsokat kell kialakitaniuk azon
dontések jovahagydsara, amelyekkel kapcsolatban a kockazatkezelési funkciot ellato egység
vezet6je negativ véleményt fejezett ki. A felligyeleti feladatokat ellatd vezetd testiiletnek
kozvetlenil kell tudnia kommunikalni a kockdzatkezelési funkciét ellatd egység vezetdjével a
kockazatokat érint6 legfontosabb kérdésekrdl, beleértve azokat a fejleményeket, amelyek
esetleg nem egyeztethet6k Ossze az eszkozalaputoken-kibocsatd kockdzati stratégidjaval és
kockdzatvallalasi hajlanddsdgdval, tovabba a kockazatkezelési funkciot ellaté egység
vezetGjének képesnek kell lennie arra, hogy kozvetlenil jelentse a |ényeges aggalyokat az
irdnyitasi feladatokat ellato vezet§ testiiletnek.

15. Megfelelésbiztositasi funkciot ellatd egység

136. Az eszkozalaputoken-kibocsatoknak allandd és hatékony megfelel6ségbiztositasi funkciot
ellaté egységet kell kialakitaniuk, amely kezeli a megfelelési kockazatot, és ki kell jeldInilik egy
személyt, aki a szervezet Osszes tevékenysége tekintetében felel ezért az egységért (a
megfelelési tisztviseld).

137. Az I. cimben foglalt ardnyossag elvét figyelembe véve a megfelelési tisztvisel§ szerepe
O0sszevonhatd a kockazatkezelési részleg vezet6jével, vagy azt —amennyiben nem ardnyos olyan
személy kinevezése, aki kizardlag ezzel a feladattal foglalkozik — mds vezetd beosztasu személy
(pl. jogi vezet6) is ellathatja, feltéve, hogy az elldtott feladatok kozott nem all fenn
Osszeférhetetlenség.

138. A megfelel6ségbiztositasi funkciot ellatd egység munkatdrsainak kell6 tuddssal,
ismeretekkel és tapasztalattal kell rendelkeznilik a megfeleléssel és a relevans eljarasokkal
kapcsolatban, és rendszeres képzésben kell részesilnitik.

139. A fellgyeleti feladatot ellatd vezeté testiiletnek kell felligyelnie a jol dokumentalt
megfelelési politika végrehajtasat, amelyet kozolni kell valamennyi munkatdrssal. Az
eszkozalaputoken-kibocsatoknak a tevékenységiikre vonatkozd jogszabalyok és rendeletek
valtozasainak rendszeres értékelését szolgald eljarast kell kidolgozniuk.

140. A megfelel6ségbiztositasi funkciot ellatd egység tandcsot ad a vezetd testllet szamara az
alkalmazanddé jogszabalyoknak, szabalyoknak, rendeleteknek és szabvanyoknak vald
megfelelést biztositd intézkedések meghozataldval kapcsolatban, valamint értékeli a jogi vagy
szabalyozasi kornyezet valtozdsainak az eszkdzalaputoken-kibocsaté tevékenységeire és
megfelelési keretrendszerére gyakorolt esetleges hatasait.
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141. A megfelelGségbiztositasi funkciét ellatd egységnek gondoskodnia kell rdla, hogy a
megfelelés nyomon kodvetését strukturdlt és jol meghatdrozott megfelelésellenérzési program
alkalmazdsaval végezzék, és hogy a megfelelési politikat betartsak. A megfelel6ségbiztositasi
funkciot ellatd egység a vezet§ testiiletnek szamol be, és adott esetben egyeztet a
kockazatkezelési funkciot ellaté egységgel az eszkozalaputoken-kibocsaténal felmerilé
megfelelési kockdzatrél és annak kezelésérél. A megfelelGségbiztositasi funkcidt ellatd
egységnek és a kockdzatkezelési funkcidt ellatd egységnek a sajat feladataik elvégzéséhez
egyutt kell mikoédnie, és adott esetben informaciécserét kell folytatnia. A
megfelelGségbiztositasi funkciot ellaté egység megallapitasait a vezet§ testiiletnek és a
kockazatkezelési funkcidt ellaté egységnek a dontéshozatali folyamatok soran figyelembe kell
vennie.

142. Az eszkozalaputoken-kibocsatonak megfelel6 intézkedéseket kell hoznia az olyan belsé
vagy kilsé magatartdsformak ellen, amelyek megkdnnyithetik vagy lehet6vé tehetik a csaldst,
a pénzmosast és a terrorizmus finanszirozasat vagy mas pénziigyi blincselekményeket, valamint
a fegyelem megsértését (pl. a belsd eljarasok vagy hatarértékek megsértése).

16. Bels6 ellen6rzési funkciot ellaté egység

143.  Ahol létrehoztak ilyet, ott a belsé ellenérzési funkciot ellatd egységnek fliggetlennek kell
lennie, és kell6 hataskorrel, mérettel és er6forrasokkal kell rendelkeznie. Az eszkdzalaputoken-
kibocsaténak kiilondsen azt kell biztositania, hogy a belsé ellendrzési funkcidt ellatd egység
munkatdrsainak képesitése és a belsé ellenGrzési funkciot ellato egység eréforrasai — kiilonosen
az ellenérzési eszk6zok és a kockdzatelemzési médszerek — megfeleljenek az eszkézalaputoken-
kibocsaté méretének és tevékenységi helyeinek, valamint az eszkdzalaputoken-kibocsatoé lzleti
modelljével, tevékenységeivel, kockazati kulturajaval és kockazatvallalasi hajlanddsagaval
kapcsolatos kockazatok jellegének, mértékének és dsszetettségének.

144. A bels6é ellen6rzési funkciét ellaté egységnek fliggetlennek kell lennie az ellenérzott
tevékenységekt6l. Ezért a belsG ellenbrzési funkciot ellatd egység mds egységekkel nem
vonhatd 6ssze.

145. A belsé ellenérzési funkciét elldté egységnek kockdzatalapi megkozelitést kovetve
fliggetlen fellilvizsgalatot kel végeznie és objektiv biztositékot kell nyujtania arrdl, hogy az
eszkozalaputoken-kibocsatd valamennyi tevékenysége és szervezeti egysége — beleértve a
harmadik személy jogalanyok igénybevételét is — megfelelnek az eszkdzalaputoken-kibocsaté
szabalyzatainak és eljarasainak, valamint a kiils6é szabalyozéi kovetelményeknek.

146. A bels6 ellen6rzési funkciét ellatd egység nem vehet részt az egyedi bels6kontroll-
szabalyzatok, -mechanizmusok és -eljardsok, illetve a kockazati limitek kialakitasaban,
kivalasztasdban, megallapitasdban és végrehajtasaban. Ez azonban nem akadalyozhatja meg az
irdnyitasi feladatot ellatd vezetd testiiletet abban, hogy a belsé ellen6rzési funkciot ellatd
egységtbl tandcsot kérjen a kockazatokkal, a bels6 kontrollal és az alkalmazandé szabalyoknak
valo megfeleléssel kapcsolatos kérdésekben.
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147. A belsé ellen6rzési funkciét ellatd egységnek értékelnie kell, hogy az eszkdzalaputoken-
kibocsaténak az V. cim szerinti belsGkontroll-keretrendszere eredményes és hatékony-e. A
belsé ellendrzési funkcidt ellatd egységnek kiilonodsen a kovetkezbket kell értékelnie:

a. az eszkozalaputoken-kibocsatd irdnyitasi keretrendszerének megfelel6sége;

b. hogy a meglévs szabdlyzatok és eljarasok tovabbra is megfelel6ek-e, és megfelelnek-e
a jogi és szabalyozdasi kovetelményeknek, valamint az eszkozalaputoken-kibocsatd
kockdzatkezelési stratégidjanak és kockazatvallalasi hajlanddsaganak;

c. hogy az eljardsok megfelelnek-e a vonatkozd jogszabalyoknak és szabdlyzatoknak,
valamint a vezetd testiilet dontéseinek;

d. hogy az eljardsokat helyesen és eredményesen hajtjdk-e végre (pl. az Ugyletek
megfelelése, a ténylegesen felmerlt kockazatok mértéke stb.); valamint

e. az elvégzett ellenGrzések, valamint az Uzletdgak (a védelem elsé vonala) és a
kockazatkezelési és megfelelésbiztositasi funkcidkat ellatd egységek altal biztositott
jelentések megfelelsége, minGsége és hatékonysaga.

148. A belsé ellendrzési funkciot ellaté egységnek kilonésen azon folyamatok integritdsat kell
ellenériznie, amelyek biztositjdk az eszkdzalapu tokenek kibocsatdja altal a kockazatok
szamszerUsitésére alkalmazott moddszerek és technikdk megbizhatdsdgat, beleértve a
modelleket is. Ertékelnie kell tovabbd a mindségi kockazatok azonositasara és értékelésére
szolgald eszk6zok minGségét és azok hasznalatat, valamint a végrehajtott kockazatcsokkentd
intézkedéseket.

149. A belsé ellenérzési funkciot ellatd egységnek felil kell vizsgalnia az alapdokumentumok
kidolgozasara iranyuld folyamatok megfelel6ségét, azok joévahagydsat és az eszkdzalapu
tokenek nyilvdnos forgalmazasanak a folyamatat.

150. A belsé ellendrzési funkciot ellatd egységnek korlatlan, a kibocsaté egészére kiterjedd
hozzaféréssel kell rendelkeznie az eszkozalaputoken-kibocsatd 0Osszes nyilvantartasahoz,
dokumentumaihoz, informdciéihoz és éplleteihez. Ide tartozik a vezetdi informacids
rendszerekhez, valamint az Osszes bizottsdg és dontéshozd szerv jegyz6kdnyveihez vald
hozzaférés is.

151. A belsé ellenérzési funkcidt ellatd egységnek be kell tartania a nemzeti és nemzetkozi
szakmai elGirdsokat. llyen szakmai elGirdsok példaul a Belsé Ellenérok Intézete altal
megfogalmazott szakmai elGirasok.

152. A belsé ellen6rzési munkat kockdzatalapu megkozelités szerint, az ellenérzési tervvel és
részletes ellenGrzési programmal 6sszhangban kell végezni.
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153. A belsé ellen6rzési tervet évente legalabb egyszer, az éves belsé ellen6rzési kontrollcélok
alapjan kell 6sszeallitani. A belsé ellenérzési tervet a vezet§ testiilet hagyja jéva.

154.  Minden ellen6rzési ajanlast a vezetés megfeleld szintjei dltal végzett hivatalos utankovetési
eljarasnak kell alavetni, az ajanlasokrdl tajékoztatni kell az eszkdzalaputoken-kibocsatéd vezets
testiletét, és az illetékes hatdsdg rendelkezésére kell bocsatani, hogy biztosithatd legyen azok
hatékony és id6ben torténd teljesitése és az azokrél torténd jelentéstétel.

VI. cim — Uzletmenetfolytonossag-menedzsment

155. A DORA-rendelet szerint alkalmazanddé kovetelmények sérelme nélkil az
eszkozalaputoken-kibocsatdknak az (EU) 2023/1114 rendelet 34. cikkének (9) bekezdésével
O0sszhangban kidolgozott Uzletmenet-folytonossagi politika és tervek végrehajtasanak
részeként hatékony és eredményes, az lzletmenetfolytonossdag-menedzsmentre vonatkozé,
valamint — 0sszhangban az eszkozalaputoken-kibocsatd kockazatvallaldsi hajlanddsagdval és
zavart(lrésével — reagalasi és helyreallitasi terveket kell kidolgozniuk annak biztositasara, hogy
képesek legyenek folyamatosan mikodni, kezelni tudjdk az olyan biztonsagi eseményeket,
amelyek megzavarhatjak a kritikus mveletek végrehajtasat, valamint sulyos (zleti zavarok
esetén korlatozzak a veszteségeket és a szolgdltatasnyujtds zavarait. Az eszkozalaputoken-
kibocsatdk az I. cimben felsorolt aranyossagi kritériumok figyelembevételével Iétrehozhatnak
egy kilon, figgetlen tzletmenetfolytonossagi funkciét ellatd egységet is.

156. Az eszkozalaputoken-kibocsatok szamos kritikus fontossagu eréforrasra tdmaszkodnak (pl.
informatikai rendszerek, beleértve a felhGalapu szolgaltatdsokat, kommunikacids rendszerek,
kulcsfontossdagu személyzet és épiletek). Az uzletmenetfolytonossag-menedzsment az
esetleges katasztrofabol vagy az emlitett eréforrasok hosszabb ideig tartd zavarabdl, és ebbdl
kovetkez6en az eszkozalaputoken-kibocsatd szokasos Uzletmenetének zavarabdl eredé
mUikodési, pénzigyi, jogi, reputdcids és egyéb lényeges kovetkezmények enyhitése. Egyéb
kockazatkezelési intézkedések az ilyen események valdszinliségének csokkentését vagy a
pénziigyi hatasuk harmadik felekre (pl. biztositas segitségével) torténd atruhazasat célozhatjak
meg.

157. A megbizhaté Uzletmenetfolytonossag-menedzsment terv  kidolgozdsdhoz az
eszkdzalaputoken-kibocsatonak gondosan elemeznie kell a kockazati tényez6ket és a sulyos
Uzletviteli fennakadasoknak valé kitettségét, valamint belsé és/vagy kulsé adatok és
forgatokonyv-elemzés segitségével (mennyiségi és minéségi tekintetben egyarant) értékelnie
kell azok lehetséges hatdsait. Ennek az elemzésnek meg kell vizsgalnia az eszkdzalaputoken-
kibocsaténak azon képességét, hogy zavar esetén képes-e végrehajtani a kritikus mdveleteket,
és ki kell terjednie az 6sszes Uizletagra és belsé szervezeti egységre, beleértve a kockazatkezelési
funkciot ellatd egységet, illetve a kockazatkezelési eljarasokat is, és figyelembe kell vennie az
azok kozott fennalld kolcsonods fliggbségeket is. Az elemzés eredményeinek eld kell segitenilik
az eszkozalaputoken-kibocsatd helyreallitasi prioritasainak és célkitlizéseinek meghatdrozasat.
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158. A fent emlitett elemzés alapjan az eszkdzalaputoken-kibocsaténak a kévetkezéket kell
bevezetnie:

a. vészhelyzeti és Uzletmenetfolytonossagi tervek, amelyek biztositjdk, hogy az
eszkozalaputoken-kibocsatd megfelel6en reagaljon a vészhelyzetekre, képes legyen
végrehajtani a kritikus m(iveleteket, és meg tudja Grizni az alapvetd adatokat szokasos
Uzletmenetének zavara esetén is;

b. a kritikus er6forrasokra és a kritikus vagy fontos funkcidkra vonatkozé helyreallitasi
tervek®® a zavarbdl valé kildbalds, valamint annak lehetévé tétele érdekében, hogy az
eszkozalaputoken-kibocsaté megfelel6 id6kereten beliil vissza tudjon térni szokasos
Uzletmenetéhez. A potencialis izletviteli fennakadasokbdl fennmaradé kockazatoknak
o0sszhangban kell lennilikk az eszkozalaputoken-kibocsatéd kockdazatvallalasi
hajlanddsagaval.

c. mas tevékenységekre vonatkozéan, vagy ha a kritikus alapveté funkcidk
folyamatossagat nem lehet biztositani, az eszkozalaputoken-kibocsatdknak
rendelkeznilik kell az adatok és funkcidk miel6bbi helyredllitasat és tevékenységeik
mielSbbi Ujrainditasat célzé eljarasokkal.

159. A vészhelyzeti, lUzletmenetfolytonossagi és helyredllitasi terveket dokumentalni kell, és
gondosan végre kell hajtani. A dokumentdciét a kockdzatkezelési eljarasokért felelGs
munkatdrsak szdmdra az Uzletdgakon, a bels6 szervezeti egységeken és a kockdzatkezelési
funkciot elldtd egységen belll elérhetévé kell tenni, valamint fizikailag elkilonitett és
vészhelyzet esetén kdnnyen hozzaférheté rendszerekben kell tarolni. Gondoskodni kell a
megfelel6 képzésekrdl. A terveket rendszeresen tesztelni és frissiteni kell. A tesztelés soran
el6forduld kihivasokat vagy hibdkat dokumentdlni és elemezni kell, majd a terveket ennek
megfelelGen felll kell vizsgalni.

VII. cim — Atlathatdsag

160. A stratégiakat, szabalyzatokat és eljarasokat az eszkdzalaputoken-kibocsatd szervezetén
beliil az 6sszes érintett munkatarshoz el kell juttatni. A kibocsaté munkatarsainak ismernitk
kell a feladataikra és felel6sségi koreikre vonatkozé szabdlyzatokat és eljardsokat, és be is kell
tartaniuk azokat.

161. Ennek megfeleléen a vezet§ testliletnek egyértelmil és kovetkezetes maddon kell
tdjékoztatnia az érintett munkatarsakat az eszkozalaputoken-kibocsatd stratégidirdl és
szabdlyzatairdl, valamint az ezekkel kapcsolatos legfrissebb fejleményekrél, legaldbb a sajat
feladataik elvégzéséhez szlikséges szinten. Ez térténhet irdsbeli iranymutatasok, kézikonyvek
segitségével vagy egyéb modokon.
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